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Altalanos rendelkezése
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Szerz6dés teljesitése

Az adatkezel6re vonatkoz6 jogi kotelezettség teljesitése, vagy az érintett, illetve mas
természetes személy létfontossagu érdekeinek védelme

Kozérdek( vagy az adatkezel6re ruhazott kozhatalmi jogositvany gyakorldsanak keretében végzett
feladat végrehajtasa, az adatkezeld vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitése
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Tajékoztatashoz valé jog

A jogosultak hozzaféréshez val6 joga

Helyesbitéshez valé jog

Elfeledtetéshez/ Torléshez valé jog

Adatkezelés korlatozasahoz valé jog

A személyes adatok helyesbitéséhez, vagy torléséhez, illetve az adatkezelés korlatozasahoz kapcsolddé értesitési kotelezettség
Adathordozhatésaghoz valé jog

Tiltakozashoz valé jog
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Visszavonas joga
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Korlatozasok

Tarsasdg altal végzett adatkezelés esetei

Munkahelyi adatkezeléssel 6sszefliggé dokumentumok

A munkaeréfelvétel soran végzett adatkezelés

A munkavallalék felvételére irdnyuld palyaztatdsi eljaras soran folytatott adatkezelés




Munkakorre valé alkalmassdgi vizsgdlat soran végzett adatkezelés

A Tarsasdg vezet6 tisztségvisel6i, munkavallaléi és a Tarsasaggal foglalkoztatasra iranyuld
jogviszonyban all6 egyéb személyek adatainak kezelése

Jogviszony fennallasa alatt folytatott munkaligyi nyilvantartas adatkezelése
A munkavallalé munkaviszonnyal 6sszefiiggé magatartasanak ellenérzése
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Személyes adatok kore és feliilvizsgdlata

Adatkezelési nyilvantartas

Adatkezelés taroldsi rendje




Adatok tovabbitdsanak rendje
Adattorlés és adatmegsemmisités

Azonositast nem igényl6 adatkezelés

Ugyviteli és nyilvantartas céli adatkezelés
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Jelen szabalyzat célja a (a tovabbiakban: Tarsasag) adatvédelmi és adatkezelési politikajat rogzit6 belsé szabalyok
megdllapitasa, az Eurdpai Parlament és a Tandcs (EU) 2016/679 szamu éltaldnos adatvédelmi rendelete (2016. &prilis 27), a természetes
személyek-nek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramla-sardl, valamint a 95/46/EK
rendelet hatélyon kiviil helyezésérdl (altalanos adatvédelmi rendelet) altal meghatédrozott adatvédelmi és adatkezelési rendelkezések
betartasdval, melyek érvényesitésével a Tarsasdg valamennyi tevékenysége, szolgaltatdsdnak igénybevétele soran biztositja az érintettek
személyes adatok védelméhez val6 joganak tiszteletben tartasat az érintettek személyes adatainak feldolgozasa, illetéleg kezelése soran.

Az érintett el6zetes téjékoztatdsi kotelezettségét 2011. évi CXII. torvény az informacios onrendelke-zési jogrdl és az informaciészabadséagroél (a
tovabbiakban: ,Infotv.") is eldirja.

A tajékoztatast kozzé kell tenni a Tarsasag honlapjan, vagy az érintett személy részére kérésére meg kell kiildeni.

A jelen Szabdlyzat célja, hogy a Tarsasag valamennyi vezet6 tisztségviseldje, illetve munkavallaldja, illetve a Tarsasdggal foglalkoztatasra
iranyulé jogviszonyban 4ll6 egyéb személyek, a Tarsasdggal kapcsolatba keriil6 természetes személyek, ligyfelek és egyéb természetes
személyek személyes ada-tainak kezelése alkalmaval kotelesek a GDPR, az Infotv., valamint a jelen Szabdlyzat rendelkezéseinek mindenek
felett 4ll6 megtartasara.

A Tarsasag a személyes adatok kezelése sordn koteles megtartani az adatkezelésre vonatkozé
jogszabdalyokban meghatérozott alabbi elveket (GDPR 5. cikk (1) bekezdés):

1. ) jogszerliség, tisztességes eljaras és atlathatdsag;
2. ) célhoz kotottség;

3. ) adattakarékossag;

4.) pontossag;

5. ) korlatozott tarolhatoség;

6. ) integritas és bizalmas jelleg;

7. ) elszamoltathatdsag.

A Tarsasag a beépitett és alapértelmezett adatvédelem kivanalmanak megfeleléen valamennyi adatkezelési tevékenysége soran az
adatvédelem elveit, illetve az adatvédelemre vonatkozé mindenkor hatadlyos jogszabdlyi kovetelményeket megtartva jar el az
elszamoltathat6sag és a személyes adatok jogosultjai jogainak és szabadsagainak védelme érdekében.

Jelen Szabélyzat hatélya a Tarsasaggal szerz6déses kapcsolatban 4llo, vagy szerz6déses ajanlat soran kapcsolatba keriilé természetes
személyek (munkavdllalék, megbizasi jogviszonyosok, vagy egyéb munkavégzésre irdnyuld jogviszony alapjan munkat végz6 természetes
személyek, egyéni vallalkozok, 6stermel6k, természetes személy vevok, eladdk, szallitok és egyéb természetes személy szerzédéses
partnerek is) személyes adatainak a Tarsasag éltal torténé kezelésére terjed ki. A Szabdlyzat hatélya kiterjed a Tarsasaggal kapcsolatban
allo jogi személyek adatainak a nyilvantarta-sara is, valamint azon természetes személyekre, akikre az adatkezelési tevékenysége kiterjed,
tovabba azon személyekre is, akik a Tarsasaggal nem allnak a fent leirtak szerinti jogviszonyban, illetve kapcsolatban, azonban személyes
adataikat jogszabalyi el6iras folytan a Tarsasdag kezeli.

Jogi személy az egyesiilet, a gazdasagi tarsasdag, a szovetkezet, az egyesiilés és az alapitvany.

Jelen szabdlyzat idébeli hatalya a 2025.03.11. napjatdl tovabbi rendelkezésig, vagy a szabalyzat visszavondsanak napjaig all fenn.

Jelen Szabdlyzat hatalya kiterjed az Adatkezel6 minden szervezeti egységében folytatott valamennyi személyes adatokat tartalmazoé
adatkezelésre, fliggetlendil attol, hogy az elektronikusan és/vagy papiralapon torténik.

Jelen tajékoztatas kiadoja és egyben az Adatkezeld
Adatkezel6 cégneve: Kermann IT Solutions Nyrt.
Adatkezel6 székhelye: 1139 Budapest, Roppentyii utca 48.
Adatkezel6 cégjegyzékszama: 01-10-140898

Adatkezel6 adészama: 27984026-2-41

Adatkezel6 telefonszama: +36 1 445 1670

Adatkezel6 elektronikus elérhetésége: info@kermann.hu




Adatfeldolgozé: az a természetes vagy jogi személy, kézhatalmi szerv, ligyndkség vagy barmely egyéb szerv, amely az adatkezel nevében
személyes adatokat kezel; (Rendelet 4. cikk 8.). Az adatfeldolgozé igénybevételéhez nem kell az érintett elézetes beleegyezése, de
sziikséges a tajékoztatasa. Ennek megfeleléen a kovetkez6 tajékoztatast adjuk:

A Tarsasagunk az ado és szamviteli kotelezettségei teljesitéséhez konyvviteli szolgaltatdi szerzédéssel kiils6 szolgaltatdt vesz igénybe, aki
kezeli a Tarsasagunkkal szerzédés vagy kifizet6i kapcsolatba levé természetes személyek személyes adatait is, a Tarsasagunkat terheld
ado és szamviteli kotelezettségek teljesitése céljabol, emellett a munkavallalok személyes adatait, a munkaviszonybol ered6 ado-, jarulék-
és tarsadalombiztositasi kotelezettségek teljesitése érdekében.

A szolgaltaté6 megnevezése:

Cégnév: Quick & More Kft.

Székhely: 4600 Kisvarda, Széchenyi utca 21/A
Cégjegyzékszam: 15-09-082934

Addszam: 24100623-2-15

Képviseld: Berzéky Csilla, ligyvezetd
Telefonszam: +36 70 361 5681

E-mail: berzeky.csilla@nkc.hu

Ezen adatfeldolgozok Tarsasdgunktdl megkapjdk a postai kiildemények kézbesitéséhez sziikséges személyes adatokat (érintett neve,
cime, telefonszama), és ennek felhasznélaséval kézbesitik a postai kiildeményeket.

A szolgaltaté megnevezése:

Cégnév: Magyar Posta Zrt.

Székhely: 1138 Budapest, Dunavirag utca 2-6.
Cégjegyzékszam: 01-10-042463

Adoszam: 10901232-2-44

Képvisel6: Boros Béla, EInok-vezérigazgatd
Telefonszam: +36 1-767-8272

E-mail: uzleti.ugyfelszolgalat@posta.hu

Ezen adatfeldolgozé Tarsasdgunk megbizasabol kezeli a palyazatok kapcsan az érintett természetes személyek személyes adatait.

A szolgaltaté megnevezése:

Cégnév: eNET Internetkutatd Kft. Székhely: 1092 Budapest, Ipar utca 5.
Cégjegyzékszam: 01-09-697692

Adészam: 12669789-2-43

Képviseld: Koplanyi Krisztian, ligyvezetd

Telefonszam: +36 1 373 0779

E-mail: info@enet.hu

Ezen adatfeldolgoz6 Tarsasdgunk megbizdsabdl kezeli a munkavallalok személyes adatait az lizem-orvosi vizsgdlatok kapcsan.

A szolgaltaté megnevezése:

Cégnév: Hungéaria Med-M Kft.

Székhely: 1135 Budapest, Jasz utca 33-35.
Cégjegyzékszam: 01-09-688789

Adoszam: 12489477-2-41

Képviseld: Dr. Magyar Judit Katalin, tigyvezetd
Telefonszam: +36 1 800 9333

E-mail: hungariamed@hungariamed.hu




Ezen adatfeldolgozék Tarsasdagunk megbizasdbol kezelik az érintettek (ligyfelek) személyes adatait a szoftverfejlesztési feladatok
elvégzése kapcsan.

A szolgaltaté megnevezése:

Cégnév: Euronet Magyarorszag Zrt.
Székhely: 1047 Budapest, Foti Ut 56.
Cégjegyzékszam: 01-10-044464
Addszam: 12545515-2-41

Képviseld: Balogh Levente, vezérigazgaté
Telefonszam: +36 1 890 2000

E-mail: info@euronetrt.hu

Személyes adat akkor kezelhet§, ha ahhoz az érintett hozzdjarul, vagy torvény, illetéleg - torvény felhatalmazdsa alapjan helyi
onkormanyzati rendelet kozérdeken alapuld célbdl elrendeli.

Személyes adat kizadrélag meghatarozott célbdl, jog gyakorldsa és kotelezettség teljesitése érdekében kezelheté. Az adatkezelésnek
minden szakaszaban meg kell felelnie az adatkezelés céljanak, az adatok felvételének és kezelésének tisztességesnek és torvényesnek kell
lennie. Csak olyan személyes adat kezelhet6, amely az adatkezelés céljanak megvaldsuldsahoz elengedhetetlen, a cél elérésére alkalmas.
Kilonleges adat akkor kezelhetd, ha ahhoz az érintett irdasban hozzajarul.

A személyes adat csak a cél megvaldsuldsahoz sziikséges mértékben és ideig kezelheté. A személyes adat az adatkezelés soran
mindaddig meg6rzi e minéségét, amig kapcsolata az érintettel helyre-allithat6. Az érintettel akkor helyredllithaté a kapcsolat, ha az
adatkezel6 rendelkezik azokkal a technikai feltételekkel, amelyek a helyreallitdshoz sziikségesek.

Ha a hozzajarulason alapulé adatkezelés célja az adatkezelGvel irasban kotott szerz6dés végrehajtasa, a szerz6désnek tartalmaznia kell
minden olyan informdciot, amelyet a személyes adatok kezelése szempontjabdl - e torvény alapjan - az érintettnek ismernie kell, igy
kiilonosen a kezelend6 adatok meghatdrozasat, az adatkezelés idétartamat, a felhaszndlas céljat, az adatok tovabbitdsanak tényét,
cimzettjeit, adatfeldolgozé igénybevételének tényét. A szerz6désnek félreérthetetlen médon tartalmaznia kell, hogy az érintett aldirdsaval
hozzajarul adatainak a szerz6désben meghatarozottak szerinti kezeléséhez.

A Térsasdg lerogziti, hogy az altala kezelt személyes adatokat székhelyén térolja elektronikus allo-many formajaban, illetve papir alapu
dokumentumokon az adatbiztonsagra vonatkozé jogszabdlyi el6irdsok megtartasa mellett. Jelen rendelkezés valamennyi, a Tarsasag altal
végzett adatkezelési- és adatfeldolgozoi tevékenység tekintetében érvényes.

(1) A személyes adatok kezelése jogszerliségének az érintett hozzajaruldsan kell alapulnia, vagy va-lamely egyéb jogszery, jogszabaly altal
megallapitott alappal kell rendelkeznie.
(2) Az érintett hozzéjaruldsa alapjan t6rténé adatkezelés esetén az érintett a személyes adatainak ke-zeléséhez vald hozzajaruldsét a
kovetkez6 formdaban adhatja meg:
a.) irdsban, személyes adatkezeléshez hozzajarulast add nyilatkozati forméban,
b.) elektronikus Uton, a Tarsasdg internetes weboldalan megvaldsitott kifejezett magatartasaval, jel6lénégyzet kipipalasaval, vagy ha az
informaciods tarsadalommal 0sszefliggé szolgaltatasok igénybevétele soran erre vonatkozo technikai beallitasokat hajt végre, valamint
barmely egyéb olyan nyilatkozat vagy cselekedet is, amely az adott 6sszefliggésben az érintett hozzéjarulasat személyes adatainak
tervezett kezeléséhez egyértelm(en jelzi.
(3) A hallgatas, az elére bejel6lt négyzet vagy a nem cselekvés ezért nem mindsil hozzéjarulasnak.
(4) A hozzajarulas az ugyanazon cél vagy célok érdekében végzett 6sszes adatkezelési tevékenységre kiterjed.
(5) Ha az adatkezelés egyszerre tobb célt is szolgal, akkor a hozzéjaruldst az 6sszes adatkezelési célra vonatkozéan meg kell adni. Ha az
érintett hozzajarulasat elektronikus felkérést kovetéen adja meg, a felkérésnek egyértelmiinek és tomornek kell lennie, és az nem gatolhatja
sziikségtelenil azon szolgaltatas igénybevételét, amely vonatkozasaban a hozzajarulast kérik.

(6) Az érintett jogosult arra, hogy hozzajarulasat barmikor visszavonja. A hozzéjérulds visszavonasa nem érinti a hozzéjarulason alapulo, a
visszavonds el6tti adatkezelés jogszerliségét. A hozzdjarulds megadasa el6tt az érintettet errdl tdjékoztatni kell. A hozzajarulas
visszavondsat ugyanolyan egyszerl médon kell lehetévé tenni, mint annak megadasat.




(1) A Tarsasag a vele szerz6dé jogi és természetes személyek - lgyfelek, vevdk, szdllitok - személyes adatainak kezelését ellatja a
szerz6déses jogviszonnyal 6sszefliggésben. A személyes adatok kezelésérél az érintettet tajékoztatni kell.

(2) Az érintettek kore: mindazon jogi és természetes személyek, akik a Tarsasdggal szerz6déses kapcsolatot Iétesitenek.

(3) Az adatkezelés jogalapja szerz6dés teljesitése, az adatkezelés célja a kapcsolattartds, a szerz6-désbdl eredd igényérvényesités,
szerz6déses kotelezettségeknek megfelelés biztositasa.

(4) A személyes adatok cimzettjei: a Tarsasag vezetGje, a Tarsasag ligyfélszolgalati, adminisztrativ feladatokat munkakériik alapjan ellatd
munkavallaléi, adatfeldolgozéi.

(5) A kezelt személyes adatok kore: név, lakcim, székhely, telefonszam, e-mail cim, adészam, bankszamlaszam, vallalkozéi igazolvany
szam, stermeldi igazolvany szam.

(6) Az adatkezelés idGtartama: a szerz6dés megsz(inésétsl szamitott 5 év.

(1) Az adatkezelés jogalapjat jogi kotelezettség teljesitése esetén torvény hatdrozza meg, igy az érintett hozzdajaruldsa az személyes
adatainak kezeléséhez nem sziikséges.

(2) Az adatkezel6 koteles tajékoztatni az érintettet az adatkezelés céljardl, jogalapjardl, idétartamardl az adatkezel6 személyérél, tovabba a
jogairdl, a jogorvoslati lehetéségekrdl.

(3) Az adatkezeld jogi kotelezettség teljesitése cimén az érintett hozzajaruldsanak visszavonasat kovetéen jogosult kezelni azon adatkort,
amely valamely ra vonatkozé jogi kotelezettség teljesitése végett sziikséges.

(1) Az adatkezel6 - ideértve azt az adatkezel6t is, akivel a személyes adatokat kdzolhetik - vagy valamely harmadik fél jogos érdeke
jogalapot teremthet az adatkezelésre, feltéve, hogy az érintett érdekei, alapveté jogai és szabadsdgai nem élveznek elsébbséget,
figyelembe véve az adatkezel6vel val6 kapcsolata alapjan az érintett ésszer( elvardsait. Az ilyen jogos érdekrél lehet szé példaul olyankor,
amikor relevans és megfelel6 kapcsolat all fenn az érintett és az adatkezel6 kozott, példdul olyan esetekben, amikor az érintett az
adatkezel6 Gigyfele vagy annak alkalmazéasaban all.

(2) A jogos érdek fenndllasanak megallapitasdhoz mindenképpen koriiltekintéen meg kell vizsgalni tébbek kozott azt, hogy az érintett a
személyes adatok gy(jtésének id6pontjaban és azzal 6sszeflig-gésben szamithat-e ésszer(ien arra, hogy adatkezelésre az adott célbdl
keriilhet sor.

(3) Az érintett érdekei és alapvetd jogai els6bbséget élvezhetnek az adatkezelé érdekével szemben, ha a személyes adatokat olyan
korilmények kozott kezelik, amelyek kozepette az érintettek nem szamitanak tovabbi adatkezelésre.

(1) A személyes adatokat a Tarsasdg a vonatkozé adatkezelési célhoz kapcsoldédd hozzéférési jogo-sultsagokkal rendelkezé munkavallaléi,
illetve a Tarsasag részére szolgaltatdsi szerz6dések alapjan adatfeldolgozasi tevékenységet végzé személyek, szervezetek ismerhetik meg,
a Tarsasag altal meghatarozott terjedelemben és a tevékenységiik végzéséhez sziikséges mértékben.

(2) Az adatfeldolgozék felsoroldsat a szabdlyzat tartalmazza.

(1) A Tarsasag, mint Adatkezel6, magdra nézve kotelezének ismeri el jelen jogi kozlemény tartalmat.

(2) Adatkezel6 a Tarsasag esetében kotelezettséget vallal arra, hogy tevékenységével kapcsolatos minden adatkezelés megfelel a jelen
szabadlyzatban és a hatalyos nemzeti jogszabalyokban, valamint az Eurépai Unié jogi aktusaiban meghatarozott elvarasoknak.

(3) Adatkezel6 fenntartja magdanak a jogot jelen leirds barmikor torténé megvaltoztatadsara. Termé-szetesen az esetleges véltozasokrol
kell6 id6ben értesiti az érintetteket. Amennyiben kérdése lenne jelen dokumentumhoz kapcsolédéan, kérjik, irja meg nekiink, és
megvalaszoljuk kérdését.

(4) Adatkezel6 elkotelezett ligyfelei és partnerei személyes adatainak védelmében, kiemelten fon-tosnak tartja lgyfelei informécios
onrendelkezési joganak tiszteletben tartasat. A személyes adatokat bizalmasan kezeli, és megtesz minden olyan biztonsagi, technikai és
szervezeési intézkedést, mely az adatok biztonsagat garantalja.

(5) Adatkezel6 az aldabbiakban ismerteti adatkezelési gyakorlatat, amely 2025.03.11.-t6l hatalyos.




Az adatkezelés szempontjabdl az aldbbi hatalyos jogszabalyok relevansak, amelyek id6érél-idére valtozhatnak. Jogszabalyvaltozas esetén a
szabdlyzat adott részénél figyelembe kell venni a hatalyos jogszabaly dltal megkovetelt valtozast, és az Adatkezel6 a lehet6 legrovidebb idén beliil
megteszi a sziikséges intézkedéseket a szabalyzat modositasa érdekében.

+ Az Eurdpai Parlament és a Tanécs (EU) 2016/679 szamu 4ltalanos adatvédelmi rendelete (2016. aprilis 27), természetes személyeknek a
személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasardl, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil
helyezésérdl szdl6 (EU) 2016/679 rendelete (altaldnos adatvédelmi rendelet)
+ 2013. évi V. térvény a Polgari Torvénykonyvrdl (a tovabbiakban: ,Ptk.”),
+ 2012. évi . térvény a munka torvénykonyvérdl (a tovabbiakban: ,Mt."),
2011. évi CXII. térvény az informécids onrendelkezési jogrdl és az informacidszabadsagrél (a tovabbiakban: ,Infotv.”),
2005. évi CXXXIII. térvény a személy- és vagyonvédelmi, valamint a magannyomozoi te-vékenység szabdlyairdl (a tovabbiakban: ,Szvtv.”)
2000 évi C. torvény a Szamvitelrdl
1996. évi XX. torvény a személyazonositd jel helyébe 1ép6 azonositdsi modokrél és az azonositdé kddok haszndlatardl széld (a
tovabbiakban: ,Szaztv.")
1995. évi CXVII. torvény a személyi jovedelemadérol
1993. évi XClIII. torvény a munkavédelemrél

sadatallomany”: az egy nyilvantartasban kezelt adatok 6sszessége.

,adatfeldolgozas”: az adatkezelési miiveletekhez kapcsolddo technikai feladatok elvégzése, fliggetleniil a miveletek végrehajtdsahoz
alkalmazott médszertél és eszkoztél, valamint az alkalmazas helyétdl, feltéve, hogy a technikai feladatot az adatokon végzik.
sadatfeldolgozé”: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szery, ligyndkség vagy barmely egyéb szerv, amely az adatkezel6 nevében
személyes adatokat kezel.

sadatkezelés”: a személyes adatokon vagy adatallomanyokon automatizalt vagy nem auto-matizalt médon végzett barmely mvelet vagy
mUveletek 6sszessége, igy a gyjtés, rogzités, rendszerezés, tagolas, tarolds, atalakitas vagy megvaltoztatas, lekérdezés, betekintés, fel-
hasznalas, kozlés, tovabbitas, terjesztés vagy egyéb modon torténé hozzaférhet6vé tétel Utjan, 0sszehangolas vagy 6sszekapcsolas,
korlatozas, torlés, illetve megsemmisités.

sadatkezelés korlatozasa”: tarolt személyes adatok megjeldlése jovébeli kezelésiik korldtozasa céljabdl.

o,

sadatkezeld": az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, igynokség vagy barmely egyéb szerv, amely a személyes adatok
kezelésének céljait és eszkozeit 6nalléan vagy masokkal egyiitt meghatarozza; ha az adatkezelés céljait és eszkozeit az unids vagy a

tagallami jog hatdrozza meg, az adatkezel6t vagy az adatkezelé kijeldlésére vonatkozo kiilonos szempontokat az uniés vagy a tagéllami jog is
meghatdrozhatja.

sadattovabbitas”: az adat meghatdrozott harmadik személy szamara torténé hozzaférhetévé tétele.

sadattorlés”: az adatok felismerhetetlenné tétele oly médon, hogy a helyreallitasuk t6bbé nem lehetséges.

sadatvédelmi incidens”: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas médon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes
megsemmisitését, elvesztését, meg-valtoztatasat, jogosulatlan kdzlését vagy az azokhoz valé jogosulatlan hozzaférést eredmé-nyezi.
sadatvédelmi tisztvisel6”: az Szervezet legfelsé vezetésének direktben felel6sséggel tartozéd a Szervezet adatkezelési tevekénységet
ellenérzé, az adatkezelés tevékenységhez szaktandcsadassal a szervezet szamara rendelkezésre allé a szervezet munkavallaléja vagy kiilsé
szerz6dott partnere. A szerepkort bet6lt6t a Tarsasdg bejelenti az adatvédelmi hatésaghoz (NAIH).

salnevesités”: a személyes adatok olyan médon t6rténd kezelése, amelynek kdvetkeztében tovabbi informaciok felhasznaldsa nélkiil tobbé
mar nem allapithaté meg, hogy a személyes adat mely konkrét természetes személyre vonatkozik, feltéve, hogy az ilyen tovébbi informa-ciot
kilon taroljak, és technikai és szervezési intézkedések megtételével biztositott, hogy azonositott vagy azonosithaté természetes
személyekhez ezt a személyes adatot nem lehet kapcsolni.

,biometrikus adat”: egy természetes személy testi, fiziologiai vagy viselkedési jellemzéire vonatkozé minden olyan sajatos technikai
eljarasokkal nyert személyes adat, amely lehetévé teszi vagy megerdsiti a természetes személy egyedi azonositdsat, ilyen példaul az arckép
vagy a daktiloszkopiai adat.

Jcimzett”: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligynckség vagy barmely egyéb szerv, akivel, vagy amellyel a személyes
adatot kozlik, fiiggetleniil attél, hogy harmadik fél-e. Azon kdzhatalmi szervek, amelyek egy egyedi vizsgalat keretében az unids vagy a
tagallami joggal 6sszhangban férhetnek hozza személyes adatokhoz, nem minésiilnek cimzettnek; az emlitett adatok e kdzhatalmi szervek
daltali kezelése meg kell, hogy feleljen az adatkezelés céljainak megfelel6en az alkalmazandé adatvédelmi szabalyoknak.

.€gészségiigyi adat”: egy természetes személy testi vagy pszichikai egészségi allapotara vonatkozé személyes adat, ideértve a természetes
személy szamara nyujtott egészségligyi szolgaltatasokra vonatkozd olyan adatot is, amely informaciét hordoz a természetes személy
egészségi allapotarol.

Jerintett”: barmely meghatarozott, személyes adat alapjan azonositott vagy - kdzvetlendil vagy kdzvetve - azonosithatd természetes személy.
Jerintett hozzajarulasa”: az érintett akaratdnak onkéntes, konkrét és megfeleld tajékoztatdson alapuld és egyértelmd kinyilvanitasa, amellyel
az érintett nyilatkozat vagy a megerésitést félreérthetetlendl kifejez6 cselekedet Utjan jelzi, hogy beleegyezését adja az 6t érinté személyes
adatok kezeléséhez.

sgenetikai adat”: egy természetes személy 6rokolt vagy szerzett genetikai jellemz6ire vo-natkozé minden olyan személyes adat, amely az
adott személy fizioldgiajara vagy egészségi allapotara vonatkozé egyedi informaciot hordoz, és amely elsésorban az emlitett természetes
személybd| vett biolégiai minta elemzésébdl ered.

yharmadik fél”: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligynckség vagy bar-mely egyéb szerv, amely nem azonos az érintettel,
az adatkezel6vel, az adatfeldolgozdval vagy azokkal a személyekkel, akik az adatkezel6 vagy adatfeldolgozo kozvetlen irdnyitdsa alatt a
személyes adatok kezelésére felhatalmazast kaptak.

Jnyilvanossagra hozatal”: az adatot barki szamara torténé hozzaférhetdévé tétele.




Jprofilalkotas”: személyes adatok automatizalt kezelésének barmely olyan formaja, amelynek sordn a személyes adatokat valamely
természetes személyhez f(iz6d6 bizonyos személyes jellemzék értékelésére, kiilondsen a munkahelyi teljesitményhez, gazdasagi helyzethez,
egészségi allapothoz, személyes preferencidkhoz, érdeklédéshez, megbizhatésaghoz, visel-kedéshez, tartézkodasi helyhez vagy mozgashoz
kapcsolodo jellemzék elemzésére vagy el6re jelzésére hasznaljak.

.személyes adat”: azonositott vagy azonosithaté természetes személyre (,€rintett”) vonatkozé barmely informacio; azonosithaté az a
természetes személy, aki kozvetlen vagy kozvetett mddon, kiilénésen valamely azonositd, példaul név, szam, helymeghatarozé adat, online
azonosité vagy a természetes személy testi, fizioldgiai, genetikai, szellemi, gazdasdgi, kultu-ralis vagy szocialis azonossagdra vonatkozé egy
vagy tobb tényezé alapjan azonosithaté.

JTarsasag”: gazdasagi tevékenységet folytaté természetes vagy jogi személy, fliggetleniil a jogi formajatdl, ideértve a rendszeres gazdasagi
tevékenységet folytatd személyegyesité tar-sasagokat és egyesiileteket is.

Jtiltakozas”: az érintett nyilatkozata, amellyel személyes adatainak kezelését kifogasolja, és az adatkezelés megsziintetését, illetve a kezelt
adatok torlését kéri.

Jugyfél”: a Tarsasaggal lizletszer(i gazdasagi tevékenysége keretében végzett tevékenységére vonatkozéan kotelmi jogviszonyt létesitd
természetes személy.

(1) Az érintett jogosult arra, hogy adatainak kezelésére iranyulé tevékenység megkezdését megelézéen tajékoztatast kapjon az
adatkezeléssel 6sszefliggd informaciokrol.
(2) Rendelkezésre bocsatandé informacidk, ha a személyes adatokat az érintettél gydjtik:

a.) az Adatkezel6nek és - ha van ilyen - az Adatkezel6 képvisel6jének a kiléte és elérhetéségei;

b.) az adatvédelmi tisztviseld elérhet6ségei, ha van ilyen;

c. ) a személyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés jogalapja;

d.) a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének f) pontjan alapulé adatkezelés esetén, az Adatkezeld vagy harmadik fél jogos érdekei;

e. ) adott esetben a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategéridi, ha van ilyen;

f.) adott esetben annak ténye, hogy az Adatkezel6 harmadik orszagba vagy nemzetkozi szervezet részére kivanja tovébbitani a személyes
adatokat, tovabba a Bizottsag megfelel6ségi hatarozatdnak |éte vagy annak hidnya, vagy a Rendelet 46. cikkben, a 47. cikkben vagy a
Rendelet 49. cikk (1) bekezdésének masodik albekezdésében emlitett adattovabbitds esetén a megfelel6 és alkalmas garanciak
megjeldlése, valamint az azok masolatanak megszerzésére szolgalé modokra vagy az azok elérhetéségére valé hivatkozas.

(3) Az (1) bekezdésben emlitett informaciok mellett az adatkezel6 a személyes adatok megszerzésének idépontjaban, annak érdekében,
hogy a tisztességes és atlathaté adatkezelést biztositsa, az érintettet a kdvetkezé kiegészit6é informaciokrol tajékoztatja:

a.) a személyes adatok tarolasanak id6tartamardl, vagy ha ez nem lehetséges, ezen id6tartam meghatarozasanak szempontjairdl;

b.) az érintett azon jogardl, hogy kérelmezheti az Adatkezel6t6l a ra vonatkozo személyes adatokhoz val6 hozzéaférést, azok
helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen, valamint az érintett
adathordozhat6saghoz valé jogarol;

c.) a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontjan vagy a 9. cikk (2) bekezdésének a) pontjan
alapulé adatkezelés esetén a hozzajarulas barmely idépontban t6rténé visszavonasahoz valé jog, amely nem érinti a visszavonas
elétt a hozzajarulds alapjan végrehajtott adatkezelés jog-szerliségét;

d.) a felligyeleti hatésaghoz cimzett panasz benyujtasanak jogardl;

e.) arrdl, hogy a személyes adat szolgdltatdsa jogszabdlyon vagy szerz6déses kotelezettségen alapul vagy szerzédés
kotésének el6feltétele-e, valamint, hogy az érintett koteles-e a személyes adatokat megadni, tovabba, hogy milyen lehetséges
kovetkezményeikkel jarhat az adat-szolgaltatas elmaradasa;

f.) a Rendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt déntéshozatal ténye, ide értve a profilalkotést is, valamint legalédbb
ezekben az esetekben az alkalmazott logikara és arra vonatkozéan értheté informaciok, hogy az ilyen adatkezelés milyen
jelentéséggel, és az érintettre nézve milyen varhaté kovetkezményekkel bir.

(4) Ha a személyes adatokat nem az érintett6l szerezték meg, az Adatkezel6 az érintett rendelkezé-sére bocsétja a kovetkez6
informaciodkat:

a.) az AdatkezelGnek és - ha van ilyen - az Adatkezel6 képviselGjének a kiléte és elérhetéségei;

b. ) az adatvédelmi tisztvisel6 elérhet6ségei, ha van ilyen;

c. ) a személyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés jogalapja;

d.) az érintett személyes adatok kategoridi;

e.) a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategérii, ha van ilyen;

f.) adott esetben annak ténye, hogy az adatkezelé valamely harmadik orszagbeli cimzett vagy valamely nemzetkozi szervezet
részére kivdnja tovabbitani a személyes adatokat, tovabba a Bizottsag megfeleléségi hatdrozatanak léte vagy annak hidnya, vagy a
46. cikkben, a Rendelet 47. cikkben vagy a 49. cikk (1) bekezdésének masodik albekezdésében emlitett adattovabbitds esetén a
megfelel6 és alkalmas garanciak megjeldlése, valamint az ezek masolatdnak megszerzésére szolgalé moédokra vagy az
elérhet6ségiikre vald hivatkozas.

(5) Az (1) bekezdésben emlitett informacidk mellett az adatkezel6 az érintett rendelkezésére bocsatja az érintettre nézve tisztességes és
atlathato adatkezelés biztositasahoz sziikséges kovetkezd kiegészité informéacidkat:

a.) a személyes adatok tarolasanak id6tartama, vagy ha ez nem lehetséges, ezen idétartam meg-hatarozdsanak szempontjai;

b.) ha az adatkezelés a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének f) pontjan alapul, az adatkezel6 vagy harmadik fél jogos érdekeirdl;

c.) az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az adatkezel6t6l a ré vonatkozd személyes adatokhoz valé hozzaférést, azok helyesbitését,
torlését vagy kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat a személyes adatok kezelése ellen, valamint az érintett

adathordozhat6saghoz valé joga;




d. ) a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontjan vagy a 9. cikk (2) bekezdésének a) pontjan alapulé adatkezelés esetén a hozzajarulds
barmely id6pontban valé visszavondsahoz valé jog, amely nem érinti a visszavonas el&tt a hozzajarulas alapjan
végrehajtott adatkezelés jog-szer(iségét;

e. ) a valamely felligyeleti hatésaghoz cimzett panasz benyujtaséanak joga;

f.) a személyes adatok forrasa és adott esetben az, hogy az adatok nyilvdnosan hozzéaférhetd forrdsokbdl szarmaznak-e; és

g.) a Rendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt dontéshozatal ténye, ide-értve a profilalkotast is, valamint legaldbb

ezekben az esetekben az alkalmazott logikara és arra vonatkozé érthetd informéacidk, hogy az ilyen adatkezelés milyen jelentéséggel,
és az érintettre nézve milyen varhat6 kovetkezményekkel bir.

(6) Ha az Adatkezel6 a személyes adatokon a megszerzésiik céljatol eltéré célbdl tovabbi adatke-zelést kivan végezni, a tovabbi
adatkezelést megel6zGen tajékoztatnia kell az érintettet errél az eltéré célrdl és a (2) bekezdésben emlitett minden relevéns kiegészité
informaciorol.

(7) Az (1)-(3) bekezdést nem kell alkalmazni, ha és amilyen mértékben:

a.) az érintett mar rendelkezik az informacidkkal;

b.) a széban forgé informaciok rendelkezésre bocsatdsa lehetetlennek bizonyul, vagy ardnytalanul nagy eréfeszitést igényelne,
kiilonésen a kozérdekd archivalds céljabol, tudoményos és torténelmi kutatdsi célbdl vagy statisztikai célbdl, a 89. cikk (1)
bekezdésében foglalt feltételek és garanciak figyelembevételével végzett adatkezelés esetében, vagy amennyiben az e cikk (1)
bekezdésében emlitett kdtelezettség valdszinlisithetéen lehetetlenné tenné vagy komolyan veszélyeztetné ezen adatkezelés
céljainak elérését. llyen esetekben az Adatkezel6nek megfelels intézkedéseket kell hoznia - az informacidk nyilvdnosan elérhet6évé
tételét is ideértve - az érintett jogainak, szabadsagainak és jogos érdekeinek védelme érdekében;

c.) az adat megszerzését vagy kozlését kifejezetten el6irja az adatkezelére alkalmazandd unids
vagy tagallami jog, amely az érintett jogos érdekeinek védelmét szolgaldé megfeleld intézkedésekrél rendelkezik; vagy

d.) a személyes adatoknak valamely uniés vagy tagéllami jogban elGirt szakmai titoktartasi kotelezettség alapjén, ideértve
a jogszabalyon alapuld titoktartasi kdtelezettséget is, bizalmasnak kell maradnia.

(1) Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezel6tél visszajelzést kapjon arra vonatkozdan, hogy sze-mélyes adatainak kezelése folyamatban

van-e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban van, jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz és a kdvetkezé informacidkhoz hozzaférést

kapjon:

a.) az adatkezelés céljai;

b.) az érintett személyes adatok kategdriai;

c. ) azon cimzettek vagy cimzettek kategoriai, akikkel, illetve amelyekkel a személyes adatokat kozolték vagy kozolni fogjak, ideértve
kiilonosen a harmadik orszagbeli cimzetteket, illetve a nemzetkozi szervezeteket;

d.) adott esetben a személyes adatok tarolasanak tervezett idétartama, vagy ha ez nem lehetséges, ezen idétartam meghatarozasanak
szempontjai;

e.) az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az adatkezel6tél a rd vonatkozéd személyes adatok helyesbitését, torlését vagy kezelésének
korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen;

f.) a valamely felligyeleti hatésdghoz cimzett panasz benyujtdsénak joga;

g.) ha az adatokat nem az érintettdl gy(ijtotték, a forrdsukra vonatkozé minden elérheté informa-cio;

h.) a Rendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt dontéshozatal ténye, ide-értve a profilalkotast is, valamint legaléabb
ezekben az esetekben az alkalmazott logikara és arra vonatkozé érthetd informacidk, hogy az ilyen adatkezelés milyen
jelentéséggel bir, és az érintettre nézve milyen varhato kovetkezményekkel jar.

(2) Ha személyes adatoknak harmadik orszagba vagy nemzetkozi szervezet részére torténd tovabbi-tasara kerll sor, az érintett jogosult

arra, hogy tajékoztatast kapjon a tovabbitasra vonatkozoéan a 46. cikk szerinti megfelelé garanciakrol.

(3) Az Adatkezel6 az adatkezelés targyat képez6 személyes adatok masolatat az érintett rendelkezé-sére bocsatja. Az érintett altal kért

tovabbi masolatokért az Adatkezel6 az adminisztrativ kdltségeken alapuld, ésszerl mértékd dijat szamithat fel. Ha az érintett elektronikus

uton nyujtotta be a kérelmet, az informaciokat széles kdrben hasznalt elektronikus formatumban kell rendelkezésre bocsatani, kivéve, ha az

érintett masként kéri.

(4) Szlikség esetén, figyelembe véve a kérelmének Osszetettségét és kérelmeinek szamat a kérelme kézhezvételét6l szamitott egy hdnapon

beliil tajékoztatjuk Ont a hataridé meghosszabbitadsardl a ké-sedelem okanak megjelslésével. igy tovabbi 60 nap &ll az Adatkezels

rendelkezésre a tajékoztatas megadasdra. Amennyiben pedig a kérelme nyomdan nem vagy nem hataridében tesziink intézkedése-ket,

panaszt nyujthat be a felligyeleti szervhez (NAIH), illetve birésaghoz is fordulhat a ,Jogorvoslati lehet6ségek” pont szerint.

(1) Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkil helyesbitse a ra vonatkozo pontatlan személyes
adatokat. Figyelembe véve az adatkezelés céljat, az érintett jo-gosult arra, hogy kérje a hidanyos személyes adatok - egyebek mellett
kiegészit6 nyilatkozat Utjan torténé - kiegészitését. Személyes adat helyesbitésére iranyuld igény teljesitését kovetden a korabbi (torolt)
adatok mar nem allithatok helyre.




(1) Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezel$ indokolatlan késedelem nélkdil tordlje a ra vonatkozé személyes adatokat, az
Adatkezel6 pedig koteles arra, hogy az érintettre vonatkoz6 sze-mélyes adatokat indokolatlan késedelem nélkiil torélje, ha az alabbi
indokok valamelyike fennall:

a.) a személyes adatokra mar nincs sziikség abbdl a célbdl, amelybdl azokat gydjtétték vagy mas mddon kezelték;

b.) az érintett visszavonja a rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontja (hozzéjarulds személyes adatok kezeléséhez)
vagy a rendelet 9. cikk (2) bekezdésének a) pontja értelmében (kifejezett hozzdajarulds addsa) az adatkezelés alapjat képezd
hozzdjarulasat, és az adatkezelésnek nincs mas jogalapja;

c.) az érintett a rendelet 21. cikk (1) bekezdése alapjén (tiltakozdshoz valo jog) tiltakozik az adatkezelése ellen, és nincs els6bbséget
élvezé jogszer( ok az adatkezelésre, vagy az érintett a rendelet 21. cikk (2) bekezdése alapjén (lizletszerzés érdekében t6rténé
személyes adatkezelés elleni tiltakozas) tiltakozik az adatkezelés ellen;

d.) a személyes adatokat jogellenesen kezelték;

e. ) a személyes adatokat az Adatkezel6re alkalmazandd unids vagy tagallami jogban el&irt jogi kotelezettség teljesitéséhez toroini kell;

f.) a személyes adatok gy(ijtésére a 8. cikk (1) bekezdésében emlitett, informdcids tarsadalommal 6sszefliggé szolgéltatdsok
kinalasaval kapcsolatosan kertilt sor.

(2) Ha az adatkezel6 nyilvdnossagra hozta a személyes adatot, és az érintett kérelmére azt t6rolni koteles, az elérhetd technoldgia és a
megvaldsitas koltségeinek figyelembevételével megteszi az ésszerlien elvarhatd |épéseket - ideértve technikai intézkedéseket - annak
érdekében, hogy tajékoztassa az adatokat kezel6 adatkezel6ket, hogy az érintett kérelmezte t6liik a széban forgd személyes adatokra
mutaté linkek vagy e személyes adatok mdasolatanak, illetve masodpéldanyanak torlését.

(3) Az (1) és (2) bekezdés nem alkalmazandd, amennyiben az adatkezelés sziikséges:

a. ) a véleménynyilvanitas szabadsagahoz és a tdjékozddashoz valo jog gyakorldsa céljabol;

b.) a személyes adatok kezelését elGird, az Adatkezel6re alkalmazandé unids vagy tagéllami jog szerinti kotelezettség teljesitése, illetve

kozérdekbdl vagy az adatkezel6re ruhazott kézhatalmi jogositvany gyakorlasa keretében végzett feladat végrehajtasa céljabdl;

c.) a Rendelet 9. cikk (2) bekezdése h) és i) pontjanak, valamint a rendelet 9. cikk (3) bekezdésének megfeleléen
a népegészségligy teriiletét érintd kozérdek alapjan;

d.) a Rendelet 89. cikk (1) bekezdésével 6sszhangban a kdzérdekd archivalds céljabdl, tudomanyos és torténelmi kutatdsi célbdl vagy
statisztikai célbol, amennyiben az (1) bekezdésben emlitett jog valdszin(sithetéen lehetetlenné tenné vagy komolyan
veszélyeztetné ezt az adatkezelést; vagy

e. ) jogi igények elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez.

(4) A torlési kérelem megtagadasarél az Adatkezel6 minden esetben tajékoztatja az érintettet, meg-jeldlve a térlés megtagadasanak
indokat. Személyes adat térlésére iranyuld igény teljesitését kdvetéen a kordbbi (t6rolt) adatok mar nem allithatdk helyre.

(1) Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezel6 korlatozza az adatkezelést, ha az alabbiak valamelyike teljestil:
a.) az érintett vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korlatozas arra az idétartamra vonatkozik,
amely lehet6vé teszi, hogy az Adatkezel6 ellenérizze a személyes adatok pontossdgat;
b.) az adatkezelés jogellenes, és az érintett elemzi az adatok torlését, és e helyett
kéri azok fel hasznaldsanak korlatozasat;
c. ) az Adatkezel6nek mar nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés céljabdl, de az érin tett igényli azokat jogi igények
el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez; vagy
d.) az érintett a Rendelet 21. cikk (1) bekezdése szerint tiltakozott az adatkezelés ellen; ez esetben a korldtozas arra az id6tartamra
vonatkozik, amig megallapitdsra nem keriil, hogy az Adatkezel6 jogos indokai els6bbséget élveznek-e az érintett jogos indokaival
szemben.
(2) Ha az adatkezelés az (1) bekezdés alapjan korlatozas ala esik, az ilyen személyes adatokat a ta-rolas kivételével csak az érintett
hozzajarulasaval, vagy jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesité-séhez vagy védelméhez, vagy mas természetes vagy jogi személy
jogainak védelme érdekében, vagy az Unio, illetve valamely tagéllam fontos kdzérdekébdl lehet kezelni.
(3) Az Adatkezel6 az érintettet, akinek a kérésére az (1) bekezdés alapjan korlatoztédk az adatkezelést, az adatkezelés korlatozasanak
feloldasardl el6zetesen tajékoztatja.
(4) Minden olyan cimzettet tdjékoztatunk valamennyi helyesbitésrél, torlésrél vagy adatkezelés-kor-latozasrol, akivel, illetve amellyel a
személyes adatot kozolték, kivéve, ha ez lehetetlennek bizonyul, vagy ardnytalanul nagy eréfeszitést igényel. Kérésére tajékoztatjuk
Ont e cimzettekrdl.

(1) Az adatkezelé minden olyan cimzettet tdjékoztat a helyesbitésrdl, torlésrél vagy adatkezelés-korlatozasrol, akivel, illetve amellyel a
személyes adatot kozolték, kivéve, ha ez lehetetlennek bizo-nyul, vagy arédnytalanul nagy er6feszitést igényel.
(2) Az érintettet kérésére az Adatkezel6 tajékoztatja e cimzettekrél.




(1) Az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozd, altala egy Adatkezel6 rendelkezésére bocsatott személyes adatokat tagolt, széles korben
hasznalt, géppel olvashaté formatumban megkapja, tovabba jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik adatkezel6nek tovabbitsa
anélkiil, hogy ezt akadalyozna az az Adatkezeld, amelynek a személyes adatokat a rendelkezésére bocsatotta, ha:

a. ) az adatkezelés a rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontja (érintett hozzéjaruldsa a személyes adatok kezeléséhez) vagy a rendelet
9. cikk (2) bekezdésének a) pontja (érintett kifejezett hozzajaruldsa az adatkezeléshez) szerinti hozzajaruldson, vagy a 6. cikk (1)
bekezdésének b) pontja szerinti szerz6désen alapul; és

a. ) az adatkezelés automatizalt modon torténik.

(2) Az adatok hordozhatésagéhoz valé jog (1) bekezdés szerinti gyakorldsa soran az érintett jogosult arra, hogy - ha ez technikailag
megvalosithato - kérje a személyes adatok adatkezel6k kozotti kbzvetlen tovabbitasat.

(3) Az e cikk (1) bekezdésében emlitett jog gyakorldsa nem sértheti a Rendelet 17. cikkét. Az emlitett jog nem alkalmazandé abban az
esetben, ha az adatkezelés kozérdek( vagy az adatkezel6re ruhdzott kozhatalmi jogositvanyai gyakorlasanak keretében végzett feladat
végrehajtdsahoz sziikséges.

(4) Az (1) bekezdésben emlitett jog nem érintheti hatranyosan mdsok jogait és szabadsagait.

(1) Az érintett jogosult arra, hogy a sajét helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor tiltakozzon sze-mélyes adatainak a kbzérdek( vagy
kdzhatalmi jogositvany gyakorlasanak keretében megvaldsulé adatkezelése, illetve az Adatkezeld, vagy harmadik fél jogos érdekeinek
érvényesitéséhez sziikséges adatkezelés ellen (a rendelet 6. cikk (1) bekezdésének e) vagy f) pontjan alapulé adatkezelés) ellen, ideértve
az emlitett rendelkezéseken alapuld profilalkotast is. Ebben az esetben az Adatkezel6 a sze-mélyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve,
ha az Adatkezel§ bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszerit6 erejl jogos okok indokoljak, amelyek elsébbséget élveznek az érintett
érdekeivel, jogaival és szabadsagaival szemben, vagy amelyek jogi igények el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez
kapcsolédnak.

(2) Ha a személyes adatok kezelése kdzvetlen lizletszerzés érdekében torténik, az érintett jogosult arra, hogy barmikor tiltakozzon a ra
vonatkozd személyes adatok e célbdl torténé kezelése ellen, ideértve a profilalkotdst is, amennyiben az a kdzvetlen lizletszerzéshez
kapcsolédik.

(3) Ha az érintett tiltakozik a személyes adatok kdzvetlen lizletszerzés érdekében torténé kezelése ellen, akkor a személyes adatok a
tovabbiakban e célbol nem kezelhetdk.

(4) Az (1) és (2) bekezdésben emlitett jogra legkés6bb az érintettel valo els6 kapcsolatfelvétel soran kifejezetten fel kell hivni annak
figyelmét, és az erre vonatkozo tajékoztatast egyértelmien és minden mas informaciétdl elkiilonitve kell megjeleniteni.

(5) Az informacids tarsadalommal 6sszefliggé szolgaltatasok igénybevételéhez kapcsoldddan és a 2002/58/EK iranyelvtél eltérve az
érintett a tiltakozashoz valé jogot miszaki el6irdsokon alapulé automatizalt eszkozokkel is gyakorolhatja.

(6) Ha a személyes adatok kezelésére a rendelet 89. cikk (1) bekezdésének megfeleléen tudoményos és térténelmi kutatasi célbol vagy
statisztikai célbdl kerll sor, az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl tiltakozhasson a ra vonatkoz6 személyes
adatok kezelése ellen, kivéve, ha az adatkezelésre kdzérdekl okbdl végzett feladat végrehajtasa érdekében van sziikség.

(7) Az Adatkezel6 az érintett tiltakozasanak jogszer(iségét megvizsgalja, és ha a tiltakozdsa megala-pozott, az adatkezelést megsziinteti
és a kezelt személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkil torli, kivéve, ha az Adatkezel6 megindokolt valaszaban eléadja, hogy az
adatkezelést olyan kényszerit6 erejli jogos érdek indokolja, amely bizonyos korlatozott korben els6bbséget élvez az érintett érdekeivel,
jogaival és szabadsdagaival szemben. Tovabbi kivételt képez, ha a személyes adatok ke-zelése jogi igények el6terjesztéséhez (pl.:
keresetinditashoz) vagy védelméhez kapcsolddnak. Tilta-kozds érvényesitése esetén a tiltakozasrél és az annak alapjan tett
intézkedésekrél az Adatkezelé ér-tesiti mindazokat, akik részére a tiltakozassal érintett személyes adatok kordbban tovabbitasra keriil-tek,
kivéve, ha ezen |épések megtétele a tudomany és technoldgia dllasa és a megvaldsitas koltségeire tekintettel lehetetlen vagy jelentésen
nagy nehézségeket telepitene a Adatkezelére.

(1) Az érintett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki rd az olyan, kizarélag automatizalt adatkezelésen
- ideértve a profilalkotast is - alapulé dontés hatdlya, amely ra nézve joghatéssal jarna vagy 6t ha-sonléképpen jelentés mértékben érintené.
(2) Az (1) bekezdés nem alkalmazandé abban az esetben, ha a dontés:

a.) az érintett és az Adatkezel6 kozotti szerz6dés megkotése vagy teljesitése érdekében sziikséges;

b.) meghozatalat az Adatkezel6re alkalmazandé olyan unids vagy tagallami jog teszi lehetévé, amely az érintett jogainak és

szabadsdgainak, valamint jogos érdekeinek védelmét szolgalé megfeleld intézkedéseket is megallapit; vagy

a. ) az érintett kifejezett hozzajarulasan alapul.
(3) A (2) bekezdés a) és c) pontjdban emlitett esetekben az Adatkezel6 koteles megfelel intézke-déseket tenni az érintett jogainak,
szabadsdgainak és jogos érdekeinek védelme érdekében, ideértve az érintettnek legaldbb azt a jogat, hogy az adatkezel6 részérél emberi
beavatkozast kérjen, allaspontjat kifejezze, és a dontéssel szemben kifogast nyujtson be.
(4) A (2) bekezdésben emlitett dontések nem alapulhatnak a személyes adatoknak a Rendelet 9. cikk (1) bekezdésében emlitett kiilonleges
kategdridin, kivéve, ha a 9. cikk (2) bekezdésének a) vagy g) pontja alkalmazandd, és az érintett jogainak, szabadsdgainak és jogos
érdekeinek védelme érdekében megfeleld intézkedések megtételére kerdilt sor.




Az érintett jogosult arra, hogy hozzajaruldsat barmikor visszavonja.

(1) Az érintett a Rendelet 77. cikke alapjan jogosult arra, hogy panaszt tegyen a felligyeleti hatosag-ndl, ha az érintett megitélése szerint a
rd vonatkozé személyes adatok kezelése megsérti e rendeletet.

(2) Panasztételhez valo jogat az érintett az alabbi elérhetéségeken gyakorolhatja:

Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatésag

cim: 1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/c.

Telefon: +36 (1) 391-1400;

Fax: +36 (1) 391-1410;

weboldal: http://www.naih.hu;

e-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu

(3) A felligyeleti hatésag, amelyhez a panaszt benyujtottdk, koteles tajékoztatni az ligyfelet a pa-nasszal kapcsolatos eljarasi
fejleményekrél és annak eredményérdl, ideértve azt is, hogy a Rendelet 78. cikk alapjan az ligyfél jogosult birésagi jogorvoslattal élni.

(1) Az egyéb kozigazgatdsi vagy nem birdségi Utra tartozo jogorvoslatok sérelme nélkiil, minden természetes és jogi személy jogosult a
hatékony birédsdgi jogorvoslatra a felligyeleti hatésag ra vo-natkozo, jogilag kotelezd erejli dontésével szemben.

(2) Az egyéb kozigazgatasi vagy nem birésagi Utra tartozo jogorvoslatok sérelme nélkiil, minden érintett jogosult a hatékony birdsagi
jogorvoslatra, ha az illetékes felligyeleti hatésag nem foglalkozik a panasszal, vagy harom hénapon beliil nem téajékoztatja az érintettet a
Rendelet 77. cikke alapjan benyujtott panasszal kapcsolatos eljarasi fejleményekrél vagy annak eredményérél.

(3) A felligyeleti hatosaggal szembeni eljarast a felligyeleti hatéség székhelye szerinti tagallam bi-résaga elétt kell meginditani.

(4) Ha a felligyeleti hatdsag olyan dontése ellen inditanak eljarast, amellyel kapcsolatban az egységességi mechanizmus keretében a Testllet
el6zéleg véleményt bocsatott ki vagy dontést hozott, a felligyeleti hatdsdg koteles ezt a véleményt vagy dontést a birésagnak megkiildeni.

(1) A rendelkezésre all6 kdzigazgatdsi vagy nem birdsdgi Utra tartozé jogorvoslatok - koztiik a fel-ligyeleti hatésagnal torténé panasztételhez
valo, 77. cikk szerinti jog - sérelme nélkiil, minden érintett hatékony bir6séagi jogorvoslatra jogosult, ha megitélése szerint a személyes
adatainak, e rendeletnek nem megfelel6 kezelése kdvetkeztében megsértették az e rendelet szerinti jogait.

(2) Az Adatkezel6vel vagy az adatfeldolgozéval szembeni eljarast az Adatkezel6 vagy az adatfel-dolgozo tevékenységi helye szerinti tagallam
birésdga el6tt kell meginditani. Az ilyen eljards meg-indithaté az érintett szokasos tartézkodasi helye szerinti tagallam birésaga el6tt is, kivéve,
ha az Adatkezel6 vagy az adatfeldolgozé valamely tagallamnak a kozhatalmi jogkorében eljaré kdzhatalmi szerve.




(1) Az Adatkezel6re vagy adatfeldolgozéra alkalmazandé uniés vagy tagallami jog jogalkotdsi in-tézkedésekkel korldtozhatja a 12-22.
cikkben és a 34. cikkben foglalt, valamint a 12-22. cikkben meghatarozott jogokkal és kotelezettségekkel 6sszhangban 1évé rendelkezései
tekintetében az 5. cikkben foglalt jogok és kotelezettségek hatalyat, ha a korlatozas tiszteletben tartja az alapvetd jogok és szabadsagok
|ényeges tartalmat, valamint az aldbbiak védelméhez sziikséges és aranyos intézkedés egy demokratikus tarsadalomban:
a. ) nemzetbiztonsag;
b.) honvédelem;
c. ) kozbiztonsag;
d.) blincselekmények megel6zése, nyomozasa, felderitése vagy a vadeljarés lefolytatdsa, illetve biintetjogi szankciok végrehajtasa,
beleértve a kozbiztonsdgot fenyeget6 veszélyekkel szembeni védelmet és e veszélyek megel6zését;
e. ) az Unid vagy valamely tagallam egyéb fontos, altaldnos kézérdekd célkitlizései, kiilondsen az Unid vagy valamely tagallam fontos
gazdasagi vagy pénziigyi érdeke, beleértve a monetaris, a koltségvetési és az addzasi kérdéseket,
a népegészségligyet és a szocialis biztonsagot;
f.) a biréi fliggetlenség és a birdésagi eljardsok védelme;
g.) a szabalyozott foglalkozdsok esetében az etikai vétségek megelézése, kivizsgéldsa, felderitése
és az ezekkel kapcsolatos eljardsok lefolytatasa;
h.) az a)-e) és a g) pontban emlitett esetekben - akar alkalmanként - a kozhatalmi feladatok el latdsahoz
kapcsolddo ellenérzési, vizsgdlati vagy szabalyozdsi tevékenység;
i.) az érintett védelme vagy masok jogainak és szabadsagainak védelme;
j.- ) polgari jogi kovetelések érvényesitése.
(2) Az (1) bekezdésben emlitett jogalkotasi intézkedések adott esetben részletes rendelkezéseket tartalmaznak legaldbb:
a. ) az Adatkezelés céljaira vagy az Adatkezelés kategoriaira,
b.) a személyes adatok kategdridira,
c.) a bevezetett korlatozasok hatalyara,
d.) a visszaélésre, illetve a jogosulatlan hozzaférésre vagy tovabbitds megakadalyozéasat célzd garancidkra,
e. ) az Adatkezel6 meghatarozdsara vagy az Adatkezel6k kategdridinak meghatarozédsara,
f.) az adattarolas id6tartamadra, valamint az alkalmazandé garancidkra, figyelembe véve az adat kezelés
vagy az adatkezelési kategoriak jellegét, hatalyat és céljait,
g.) az érintettek jogait és szabadséagait érint6 kockazatokra, és
h.) az érintettek arra vonatkozé jogdra, hogy tajékoztatast kapjanak a korlatozasrdl, kivéve, ha ez hatranyosan befolyasolhatja a korlatozas céljat.

(1) Adatkezelés célja: a Palyazo adatainak gyljtése, kezelése, felnasznéldsa és taroldsa elengedhetetlen annak érdekében, hogy a Térsasag
potencialis munkaltatoként a Palyazo, mint Erintett, kérésére torténd, a toborzasi, kivélasztasi folyamat soran, valamint a munkaviszony
létrehozasahoz sziikséges szerz6dés megkotése érdekében a sziikséges |épéseket megtegye. Személyes adatait kiza-rélag az adatgydjtés
jelen pontban foglalt eredeti céljanak megfelel6en kezeljiik, azokat nem haszndljuk fel tovabbi masodlagos célokra.

A személyes adatok kezelése a Palyazo hozzajaruldsan alapul, a munkaviszony létrehozasdhoz sziikséges szerz6dés megkéotése, a
Palyazo kérésére torténd, a kivalasztasi folyamat soran sziikséges lépések megtétele érdekében.

A személyes adatok rendelkezésre bocsatasa onkéntes, azonban, ha a Palyazé azokat nem bocsatja rendelkezésre, Ugy ez az adott
humaneré6forras folyamatot késleltetheti vagy ellehetetlenitheti. Az adott kivalasztasi folyamat lezarultat kovetéen a Palyazé onkéntes
hozzdjarulasa alapjan megoérizziik személyes adatait annak érdekében, hogy egy jov6beni toborzasi folyamatban felhasznaljuk azokat, Gjra
kapcsolatba Iéphessiink vele.

(2) A kezelt személyes adatok kore: a Palyazoé altal az allashirdetésre jelentkezés, palyazat sordn megadott, altala benydujtott
dokumentumokban (6néletrajz, motivacios levél) szerepl6 adatok. Ezek jellemz&en: név, e-mail cim, legmagasabb iskolai végzettség,
nyelvismeret, szakteriilet, szakmai tapasztalat id6tartama, lakohely, munkakar, fizetési igény, szakmai er6sségek, korabbi munkaltatok,
telefonszam, sziiletési adatok, anyanyelv, fénykép, személyiségi jegyek, készségeket leiré adatok, annak a ténye, hogy a Palyazoé
hozzdjarult-e ahhoz, hogy a Tarsasdg a toborzdsi folyamat lezarasat kovetéen megérizze dnéletrajzat egy jovébeni toborzasi folyamatban
valé felhaszndlas céljabol.

(3) Adatkezelés id6tartama: a fent meghatarozott célokbdl a Palydzé hozzajaruldsa alapjan gyUjtott és kezelt adatok a hozzajarulds
visszavondsaig, de legkésébb az annak alapjaul szolgdlo cél eléréséig (megszlinéséig) sziikséges ideig kerlilnek kezelésre. A kivalasztdsi
folyamat lezarultat kdvetéen - a Palydzd hozzajaruldsa esetén - a hozzdjarulds visszavonasdig, de legkés6bb 6 honapig keriil sor a
személyes adatok kezelésére. A hozzajarulas visszavonasa nem érinti a hozzajarulason alapulo, a visszavonas elétti adatkezelés
jogszerlségét.

(4) Hozzaférési kor: a Palyazo személyes adataihoz kizérélag a Tarsasdg, elsésorban a Humaneréforras Osztaly felhatalmazott
munkatarsai a sziikséges hozzaférés elve alapjan, az alkalmazandé jog altal megengedett, feladatuk ellatasahoz sziikséges mértékben
férnek hozza.




Minden sziikséges intézkedést megtesziink a Palyaz6 személyes adatai védelme, valamint a jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatas,
tovabbitas, nyilvanossagra hozatal, torlés vagy megsemmisités, a véletlen megsemmisiilés és sériilés, tovabba az alkalmazott technika
megvaltozasabdl fakadd hozzaférhetetlenné valds megakadalyozdsa érdekében.

Ennek megfeleléen tobbek kdzott az adatokhoz vald kiilonb6z6 hozzaférési jogosultsagokat alkalmazunk, amely biztositja, hogy az
adatokhoz csak az a megfeleld, arra felhatalmazott személy férhessen hozz3, akinek az adatok megismerése a munkakorébél eredd
kotelezettsége teljesitése érdek-ében sziikséges.

(1) A munkavallalok felvételére iranyuld palyaztatasi eljaras soran folytatott adatkezelés jogalapja az érintett hozzajaruldsa.

(2) Az adatkezelési célok: palyazat elbirdlasa, munkaszerzédés kotése.

(3) Az adatkezeléssel érintett adatok: név, e-mail cim, legmagasabb iskolai végzettség, nyelvismeret, szakteriilet, szakmai tapasztalat
id6tartama, lakcim, munkakor, szakmai er6sségek, korabbi munkaltatok, telefonszam, sziiletési adatok, anyanyelv, fénykép, személyiségi
jegyek, készségeket leiré adatok.

(4) Az adatkezeléssel érintett személyek kategériai: az allaspalyazatra jelentkezé személyek.

(5) Személyes adatok cimzettjei: a munkaltatdi jogkor gyakorldja, a humanpolitikai feladatot ellaté munkavallalé.

(6) Az adatkezelés id6tartama: a munkavallalo kivalasztasat kovetden a ki nem valasztott jelentkez6k tekintetében az adatkezelési cél
megszlnik, ezért a jelentkez6k személyes adatait haladéktalanul torolni kell.

(7) Fennall a torlési kotelezettség abban az esetben is, ha az érintett még a jelentkezés sordn meggondolja magat, visszavonja pdlyazatat.
A jelentkez6t tajékoztatni kell a kivalasztas targyaban ho-zott dontés eredményérdl.

(1) Az Mt. 10. § (1) bekezdése alapjan a munkavallalékkal szemben kizarélag két tipust alkalmassagi vizsgalat alkalmazhaté: olyan
alkalmassagi vizsgalatok, amelyeket munkaviszonyra vonatkoz6 szabaly ir el6, masrészt olyan vizsgalatok, amelyeket nem ir ugyan el6é
munkaviszonyra vonatkozé szabaly, de amelyre a munkaviszonyra vonatkozé szabalyban meghatarozott jog gyakorlasa, kotelezettség
teljesitése érdekében sziikség van.

(2) Az alkalmasséagi vizsgalat mindkét esetkorében részletesen tajékoztatni kell a munkavallaldkat tobbek kézott arrél, hogy az
alkalmassagi vizsgdlat milyen készség, képesség felmérésére irdnyul, a vizsgalat milyen eszkdzzel, médszerrel térténik. Amennyiben
jogszabaly irja el6 a vizsgalat elvégzését, akkor tajékoztatni kell a munkavallaldkat a jogszabaly cimérdél és a pontos jogszabalyhelyrél is.
(3) Az adatkezelés jogalapja a munkaltaté jogos érdeke.

(4) Az adatkezelés célja: munkakor betoltésére vald alkalmassag megallapitdsa, munkaviszony létesitése.

(5) A személyes adatok kezelésére jogosult személyek a vizsgélati eredmény tekintetében a vizsgalatot végzé szakember és a vizsgalt
személy. A munkaltat6 csak azt az informéaciét kaphatja meg, hogy a vizsgalt személy a munkara alkalmas-e vagy sem, illetve milyen
feltételek biztositanddk ehhez. A vizsgalat részleteit, illetve annak teljes dokumentécidjat azonban a munkaltaté nem ismerheti meg.
(6) Az alkalmassdgi vizsgalattal kapcsolatos személyes adatok kezelésének idétartama: a munkaviszony megsztinését kovetd 3 év.

(1) A Tarsasag a munkaligyi nyilvantartasban kezelt, aldbbiakban megnevezett munkavallal6i személyes adatokat a munkaltaté jogos
érdeke, jogi kotelezettség teljesitése, szerz6dés teljesitése alap-jan kezeli. A Tarsasag az adatkezelési tevékenység megkezdését
megel6zden tajékoztatja a munka-vallalot az adatkezelés jogalapjardl és céljardl.

(2) A Tarsasdg dltal a munkatigyi nyilvantartasban kezelt munkavallalé személyes adatok kére:

A. Adatkezelés jogalapja: szerz6dés teljesitéséhez sziikséges

+ Adatkezelés célja: munkaviszony létesités, munkaszerzédés elkészitése, munkaszerz6dés mddositdsa, munkaviszony lezarasa

+ Kezelt személyes adatok kore: név, nem, sziiletési hely, id6, munkahely, beosztas, munkaviszony kezdete, munkabér, munkaidg,
miszakrend, prébaidé, munkakor, szervezeti egység, munkaviszony vége,

+ Adatkezelés id6tartama: nincs torlés

+ Adatkezelés célja: munkavallalé be- illetve kiléptetése

+ Kezelt személyes adatok kore: név, nem, sziiletési néy, sziiletési hely, id6, anyja neve, allampolgarsag, személyazonosité igazolvany
szama, lakcimkartya szdma, adéazonositoé jel, TAJ szam, allandé lakcim, levelezési cim, telefonszam, e-mail cim, munkahely, beosztas,
legmagasabb iskolai végzettség, foglalkozds, bankszamlaszam, gyermek adatok (neve, sziiletési ideje, adéazonositd jel, TAJ szam),
munkaviszony kezdete, munkabér, adokedvezmény, szocho kedvezmény, munkarend tipusa, korabbi munkahely, prébaidé, FEOR szam,
kifizet6hely, munkakor, szervezeti egység, munkaviszony vége, nyelvtudas, arckép, letiltasok, levondsok cimei, ill. bankszamlaszamai,
értesitendd legkdzelebbi hozzatartozé

+ Adatkezelés id6tartama: munkaviszony megsziinését kovet6 50 év




+ Adatkezelés célja: munkakori alkalmassagi vizsgalat adminisztrativ célu adatkozlés

+ Kezelt személyes adatok kore: néy, sziiletési id6, allando lakcim, beosztas, TAJ szam, munkakéri alkalmassdgi vizsgalat eredménye

+ Adatkezelés id6tartama: munkaviszony megsziinését kovet6 3 év

- Adatkezelés célja: alairasi jogosultsagok (cégképviselet)

+ Kezelt személyes adatok kore: néy, sziiletési néy, sziiletési hely, id6, anyja neve, aldiras, allandé lakcim, munkahely, aldirdsi jogosultsag

+ Adatkezelés id6tartama: munkaviszony megsziinését koveté 3 &y, illetve a képviselet tartalmatol fliggéen az igényérvényesitési hataridé

B. Adatkezelés jogalapja: torvényi megfelelés

+ Adatkezelés célja: bérszamfejtés

+ Kezelt személyes adatok kore: név, nem, sziiletési néy, sziiletési hely, id6, anyja neve, allam-polgarsag, személyazonosit6 igazolvany
szama, lakcimkartya szdma, adéazonosité jel, TAJ szam, allandé lakcim, levelezési cim, telefonszam, e-mail cim, munkahely, beosztas,
legmagasabb iskolai végzettség, foglalkozas, szamlaszam, gyermek neve, sziiletési ideje, addazo-nosito jel, TAJ szdma, munkaviszony
kezdete, munkabér, szamfejtett adatok, szocho kedvezmény, adékedvezmény, egészségpénztari tagsag, onkéntes nyugdijpénztar,
hozzétartoz6 (hazastérs) neve, adéazonositd jele, munkaid8, munkarend tipusa, idéadatok, cafeteria adatok, mliszakrend, vezet6i
megbizas, prébaid6, FEOR szam, kifizet6hely, munkakdr, szervezeti egység, munkaviszony vége

+ Adatkezelés id6tartama: munkaviszony megsz(inését kovetd 50 év

+ Adatkezelés célja: munkaidé nyilvantartas

+ Kezelt személyes adatok kore: név, adéazonosité jel, munkahely, munkarend tipusa, torzsadatok, egyedi bérszamfejtéi program adatok
+ Adatkezelés id6tartama: munkaviszony megsziinését kovet6 3 év

+ Adatkezelés célja: adattovabbitas hatésagok felé

+ Kezelt személyes adatok kore: név, csaladi allapot, sziiletési néy, sziiletési hely, id6, anyja neve, allampolgarsag, munkahely, beosztas,
legmagasabb iskolai végzettség, foglalkozas, addazonosito jel, TAJ szam, céges e-mail cim, munkabér

+ Adatkezelés id6tartama: nem értelmezett

+ Egyéb: adattovabbitas

+ Adatkezelés célja: elektronikus bevallas

+ Kezelt személyes adatok kore: név, nem, sziiletési néy, sziiletési id6, hely, allampolgarsag, addazonositd jel, allandé lakcim, levelezési cim,
munkahely, gyermek neve, sziiletési ideje, munkaviszony kezdete, munkabér, szdmfejtett adatok, szocho kedvezmény, hozzatartozd
(hdzastars) neve, adéazonositd jele, munkarend tipusa, munkarend, foglalkoztatasi jogviszony, munkaviszony vége

+ Adatkezelés id6tartama: munkaviszony megsz(inését kovetd 5 év

+ Egyéb: adattovabbitds

+ Adatkezelés célja: biztositottak bejelentése NAV felé

+ Kezelt személyes adatok kore: név, nem, sziiletési hely, id6, anyja neve, allampolgarsaga, TAJ szam, adéazonosito jel, allando lakcim,
munkahely, legmagasabb iskolai végzettség, munkaviszony kezdete, munkaid8, mliszakrend, foglalkoztatési jogviszony, FEOR, munkakar,
munkaviszony vége

+ Adatkezelés id6tartama: munkaviszony megsz(inését koveté 3 év

+ Egyéb: adattovabbitds

+ Adatkezelés célja: lizemi/Uti balesetek kezelése (munkavédelmi megbizott, munkaligyi felligyelet, OEP felé)

+ Kezelt személyes adatok kore: néy, sziiletési néy, szliletési hely, id6, anyja neve, adbéazonosité jel, TAJ szam, allandé lakcim, telefonszam,
munkaviszony kezdete, idéadatok, FEOR, munkakor, baleseti jegyzékonyyv,

+ Adatkezelés id6tartama: munkaviszony megsz(inését kovet6 3 év

+ Egyéb: adattovabbitds

+ Adatkezelés célja: munkavallalok nyugdijazasanak ligyintézése

+ Kezelt személyes adatok kore: név, nem, sziiletési hely, id6, anyja neve, dllampolgarsag, személyazonosité igazolvany szama, lakcimkartya
szama, adéazonosito jel, TAJ szam, allando lakcim, gyermek neve, sziiletési ideje, TAJ szama, fels6oktatdsi intézmény neve, munkavi-
szony kezdete, munkabér, szamfejtett adatok, magdnnyugdijpénztari tagsag, foglalkoztatasi jogviszony, FEOR, munkakdr, beosztas,
munkaviszony vége

+ Adatkezelés id6tartama: munkaviszony megsziinését kovet6 3 év

C. Adatkezelés jogalapja: jogos érdek

+ Adatkezelés célja: jogvitdkhoz kapcsol6do adatkezelés

+ Kezelt személyes adatok kore: név, szliletési név, szlletési hely, id6, anyja neve, allando lakcim, tartézkodasi hely, munkahely, munkakar,
munkaid6, munkarend, jogviszony megsziintetd nyilatkozat

+ Adatkezelés id6tartama: munkaviszony megsz(inését koveté 3 év

(3) Az adatkezeléssel érintett személyek kore: a Tarsasag vezet6 tisztségviseldi, munkavallaldi és a Tarsasaggal foglalkoztatdsra iranyuld
jogviszonyban 4ll6 egyéb személyek.

(4) A fentiekben rogzitett személyes adatok cimzettjei: a munkaltatdi jogkdr gyakorléja, a Tarsasdg személyligyi tevékenységet, konyvviteli,
bérszamfejtéi feladatot ellaté munkavallaléi, adatfeldolgozéi.

(1) A munkaltaté a munkavallalét csak a munkaviszonnyal 6sszefliggé magatartasa kérében ellendrizheti. Az ellenérzés és az annak soran
alkalmazott eszk6zok, médszerek nem jarhatnak az emberi méltésag megsértésével. A munkavallal6 maganélete nem ellenérizhet6.

(2) A munkaltaté el6zetesen tdjékoztatja a munkavallalét azoknak a technikai eszkdzoknek az alkalmazéasardl, amelyek a munkavallalo
ellenérzésére szolgalnak.




(1) A Tarsasag e-mail fiokot bocsat a munkavallalok rendelkezésére annak érdekében, hogy a munkavdllaldk ezen keresztiil tartsak
egymassal a kapcsolatot, vagy a Tarsasag képviseletében levelez-zenek az tigyfelekkel, mas személyekkel, szervezetekkel.

(2) A Tarsasdg munkavallal6i szamaéra a fentiekben koriilirt e-mail fiok magdancélra térténé hasznélata nem engedélyezett. A munkaltaté
vezetdbje jogosult hathavonta ellenérizni a munkavallalok céges e-mail fidkjanak tartalmat és a munkavallaldk altal folytatott levelezést.
(3) A munkaltaténak az email fiok hasznalaténak ellenérzése el6tt kozolnie kell a munkavallaldkkal, hogy milyen érdeke miatt keriil sor a
munkaltatéi intézkedésre.

(4) A munkaltaténak a fokozatossag elvére figyelemmel Iépcsézetes ellendrzési rendszert kell kidolgoznia, amelyben megfelel6en
érvényesiilhet a személyes adatok védelme, illetve, hogy az ellen6rzés minél kisebb mértékben érintse a munkavallalok maganszférajat.
(5) Az e-mail fidk hasznélatanak ellenérzése esetén fészabalyként biztositani kell a munkavallalé jelenlétét.

(6) Az e-mail fidk jogszer( ellen6rzésének megtartdsahoz a munkaltatonak el6zetesen részletes tajékoztatast kell biztositania a
munkavallalék szamara. A tajékoztatéban a munkaltaténak ki kell térnie tobbek kdzott arra, hogy:

a. ) milyen célbdl, milyen munkaltatéi érdekek miatt keriilhet sor az e-mail fidk ellenérzésére (illetve a konkrét ellenérzés el6tt

tajékoztatni kell a munkavallalét arrél, hogy milyen munkaltatoi érdek miatt kerdil sor az ellenérzésre),

b.) a munkaltato részérél ki végezheti az ellenérzést,

c. ) milyen szabdlyok szerint kertilhet sor ellenérzésre (fokozatossdg elvének betartasa) és mi az eljaras menete,

d. ) milyen jogai és jogorvoslati lehetéségei vannak a munkavéllaloknak az e-mail fiok ellenérzésével egylitt jaré adatkezeléssel kapcsolatban.
(4) Az ellenérzés elsé lépése az e-mail cim és a levél targyanak az ellenérzése, majd sor keriilhet az e-mail fiok hasznélatdnak magasabb szintd,
részletekbe mend ellendrzésére.

(5) A munkaltaté nem jogosult az e-mail fiokban tarolt maganjellegti e-mailek tartalmat ellenérizni még akkor sem, ha az ellenérzés tényérdl
el6zetesen a munkavallalokat tajékoztatta. A maganjellegii e-mailek torlésére a munkavallalét fel kell szélitani, amennyiben a munkavallalé a
felszolitasnak nem tesz eleget, vagy tavolléte okan a személyes adatokat t6rélni nem képes, a munkaltaté jogosult a személyes adatok
haladéktalanul torténd torlésére az ellenérzés alkalmaval, egyidejlileg munkajogi jogkdvetkezményeket alkalmazhat a munkavallaléval szemben a
céges e-mail hasznalatara vonatkozé el6irds megsértése miatt.

(6) A munkaltaté jogosult hathavonta a levelez6rendszerben tajékoztatdast kiildeni a munkavallalok részére a céges e-mail fiok magancélu
hasznalatanak tilalma targyaban.

(7) A munkavallalé rendelkezésére bocsétott e-mail fiok munkaltatd altali ellenérzésének jogalapja a munkaltatd jogos érdeke, célja a
munkavallaléi kitelezettségek teljesitésének ellenérzése, illetve a magéncélt e-mail fiokhasznalatra vonatkozé tilalom betartdsénak ellenérzése.

(1) A munkaltaté a munkavallalé részére nem engedélyezi a személyes célu Internethasznalatot a munkavégzés ideje alatt, a munkavallalo
kizarélag a munkakori feladatainak teljesitése korében jogosult a vildghalé hasznalatara.

(2) Jelen rendelkezés betartasat a munkaltaté a ,Tajékoztatd céges e-mail cimek haszndlatardl és ellenérzésérdl” pontban rogzitettek
szerint ellenérzi, illet6leg alkalmazza az ott irt munkajogi jogkdvetkezményeket.

(3) A munkavéllalé6 munkahelyi Internethasznalatéval 6sszefligg6 adatkezelés jogalapjara a ,Tajé-koztatd céges e-mail cimek hasznalatarol
és ellendrzésérdl” pontban foglaltak az irdnyadok.

(1) A munkaltaté bizonyos munkakérben dolgozé munkavallaldok szamara ,céges” laptopot, tabletet biztosithat a munkajuk elvégzéséhez.
(2) A munkaltaté a fentiekben megjelolt eszkdzok személyes céli hasznalatat a munkavallaléknak megtiltja. A fenti rendelkezés
értelmében tilos a fentiekben megnevezett eszk6zokon barminemi személyes adat, igy fotok, munkavallaléi személyes account-okhoz
sziikséges jelszavak, azonositdk, elektronikus levelek, magancélu applikaciok kezelése, tarolasa, felhasznaldsa, illetéleg magancélu
beszélgetések lefolytatasara irdnyuld hasznalat.

(3) A fentiekben megnevezett eszkdzok ellenérzésére, az ellendrzést végzé személyekre, az adatkezelés jogalapjara és céljara a
JTajékoztatd céges e-mail cimek hasznalatardl és ellen6rzésérdl” pontban rogzitett rendelkezéseket kell alkalmazni.




(1) A Tarsasag nem engedélyezi a céges mobiltelefon magancéll hasznalatat, céges mobiltelefont munkavéllalé csak munkavégzéssel
0sszefliggd célokra hasznalhat. A munkaltatd ellendrizheti valamennyi kimen6 hivas hivoszamat és adatait mind a hivaslista, mind a
telefonban tarolt adatok alapjan.
(2) Amennyiben a munkavéllalé a céges mobiltelefont magdncélra hasznélta, azt koteles bejelenteni a munkaltatonak. Ez esetben az
ellenérzéshez a Tarsasag a szolgaltatétdl hivasrészletez6t kér és megkéri a munkavallalét arra, hogy a listdn a magancéld hivasok
hivoszamat tegye felismerhetetlenné. A magancélu hivasok kdltségeit a munkavallalé viseli.
(3) A céges mobiltelefon hasznalatdnak ellenérzése sordn az adatkezelés jogalapja a munkaltaté jogos érdeke.
(4) Az adatkezelés megkezdése el6tt a Tarsasagnak érdekmérlegelési tesztet kell végeznie.
(5) Az adatkezelés jogszerliségének érdekében a Tarsasag elézetesen részletes téjékoztatast biztosit a munkavallalok szamara. A
tajékoztatéban a munkaltaténak ki kell térnie tobbek kdzott arra, hogy:
a. ) milyen célbdl, milyen munkaltatdi érdekek miatt keriilhet sor a céges mobiltelefon hasznéla-tanak ellenérzésére,

) a Tarsasag részérdl ki végezheti az ellendrzést,
) milyen szabdlyok szerint keriilhet sor ellen6rzésre,
) mi az eljards menete,
) milyen jogai és jogorvoslati lehetéségei vannak a munkavallaloknak céges mobiltelefon

el-lenérzésével egyiitt jard adatkezeléssel kapcsolatban.
(6) A Tarsasagnal hasznalt vezetékes telefonok esetében a céges mobiltelefon hasznélatanak szaba-lyait kell irdnyaddnak tekinteni.
A mobiltelefon okostelefonként haszndlatara (internet, levelezés, alkalmazdasok stb.), az ellenérzésére, valamint a nem szabalyzatnak
megfelel6 hasznalat jogkdvet-kezményire a ,Téjékoztatd céges e-mail cimek hasznalatarol és ellenérzésérél” pontokban foglalt
rendelkezések az irdnyaddk.

b.
c.
d.
e.

Gépjarmluveket hivatalos ligyintézés vagy napi munkavégzés céljabol az érintett munkavallaldk ko-telesek hasznalni. Gépjarmd ligyintéz6
tarolja a menetleveleket, a tachografkorongokat, a géplizemnapldkat. Az adatok taroldsa elektronikusan Excel tdblazatban és papiralapon
torténik.
Az aldbbi adatok keriilnek rogzitésre:
a. ) gépkocsi sofér neve,
b.) a menetlevélen szerepl6 6sszes adat (kilométer, mit széllitott, hanyszor llt meg, 6sszes tankolasa, lizemanyag norma, elszamolasi idészak)
c.) gépjarmi rendszama.
Az lizemanyagfogyas elszamoldsa a menetlevelek alapjan torténik.
(1) A munkaltaté az utvonalak utélagosa ellenérzése, az indokolatlan kitérék kiszlirése, az izem-anyag-elszamoltatas és vagyonvédelmi
célbdl jogosult a munkavallalé altal hasznalt céges (vagy bérelt) gépkocsiban jarmiikovet6 rendszert telepiteni. Amennyiben a
munkavallalé munkaltatoi érdekbdl a sajat gépkocsijat hasznalja, a munkaltaté a korrekt elszamolas érdekében a munkavallaléval
egyeztetve jarmuikovetodt helyezhet el a maganautoban. A munkavallalé a személyes hasznalatkor kdteles a nyomkovetét privat allasra
kapcsolni, megakadalyozva ezzel, hogy a munkaltaté a munkavallalé magén idejében térténd Utvonalat rogzitse.
(2) Ellenérzés esetére az adatokat 1 évig koteles tarolni a Tarsasdg.

GPS navigacids rendszer alkalmazésaval kapcsolatos adatkezelés

(1) A GPS rendszer alkalmazéasénak jogalapja a munkéltatdi jogos érdek, célja munkaszervezés, logisztika, munkavallaldi kotelezettségek
teljesitésének ellen6rzése.

(2) A kezelt adatok: gépjarm( rendszama, a megtett Utvonal, tavolsag, gépjarmiihasznalat ideje.

(3) Az ellendrzés csak munkaidSben torténhet és nem ellenérizheté a munkavallalok féldrajzi helyzete munkaiddn kiviil. Egyebekben a
munkaltatéi ellendrzésre és jogkdvetkezményire a ,Tajékoz-tatdé céges e-mail cimek haszndlatarol és ellenérzésérél” pontokban foglalt
rendelkezései iranyadok.

(1) A munkaltaté a munkavallalok kozotti kommunikdcio fejlesztése, a munkavallaldk hatékonyabb egyiittm(ikodésének elésegitése és
bizalmi szintjének névelése, az egymas irdnti tisztelet és elkotelezettség erbsitése céljabol csapatépité tréningeket, egyéb rendezvényeket
szervez, amelyeken valé részvételi lehet6séget nydjt a munkavallaldk részére.

(2) Az (1) pontban megjeldlt tevékenység sordn végzett adatkezelés jogalapja a munkavallalé hozzajarulasa.

(3) Az adatkezelés célja a munkavallalok kdzotti kommunikacio fejlesztése, a munkavallaldk hatékonyabb egyiittmiikodésének elésegitése
és bizalmi szintjének novelése, az egymas iranti tisztelet és elkotelezettség erdsitése.

(4) Az érintettek kore: mindazon munkavallaldk, akik a tréningen, egyéb rendezvényen részt vesznek.

(5) A személyes adatok kore: résztvevé munkavallalok, munkavallalok képmasa, hangja.

(6) Az adatok torlésének hatarideje: a hozzajarulds visszavonasa, vagy a munkaltatd bels6 rendszerében vald kdzzétételt kdvetd 6 honap.
(7) Az adatok megismerésére jogosultak (cimzettek kategéridi): nincsen.




(1) A Tarsasag a munkavallaléirél munkaiigyi nyilvantartast vezet. A bérszamfejtést megbizasi szerz6dés alapjan kiilsé cég végzi. A felvett
munkavallalok adatait elektronikusan és papiralapon is tarolja a Tarsasag.

(2) Az adatkezelés célja: a munkavéllaloknak azon személyes adatai keriilnek felvételre, amelyek a munkaviszony létesitéséhez
sziikségesek. A Tarsasag az adatokat adatbazisaban rogziti elektronikusan. Az adatkezelé szerv alkalmazasdaban all6 személy alkalmazasi
jogviszonyanak megsziinésekor, megsziintetésekor a jogviszony megsz(inése miatt sziikséges elszamolds, munkakor atadas-atvétel
végrehajtasanak dokumentalasa.

(3) Adatkezelés jogalapja:

- GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pont alapjén:

+ 2015. évi XLII. torvény 99. §, 272-273. §§;

+2012. évi l. torvény 10. § és 80. § (2) bekezdés (figyelemmel az 1992. évi XXXIII. térvény

38. §-ban foglaltakra);

+1992. évi XXXIII. térvény 36. §;

= 2011. évi CXCIX. torvény 74. § (2) bekezdés, valamint GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pont

(4) Erintettek: Az adatkezel szervvel fennall6 alkalmazotti jogviszony megsziinésében, megsziin-tetésében érintett személyek

(5) Személyes adatok kategériai: Erintett neve (lednykori neve), anyja neve, foglalkoztatési jogvi-szony megsziintetésére (médositasara)
vonatkozé irat szama, tartalma, kelte és hatalya, munkavégzés aléli felmentés napja, munkarendije, betegallomany esetén annak elsé és
utolsé napja, munkahelye, érintettnek jaré évi szabadsdgnapok szdma, ebbdl kivett szabadsagnapok szama, évi tanulmanyi
szabadsagnapok szama, ebbdl kivett tanulmanyi szabadsagnapok szdma, lakas kolcsontartozas 6sszege, személyi hasznalatra kiadott
targyak, ruhdzat (védé- és munkaruha), hiradastechnikai és muiszaki eszkdz elszamolastartozas 6sszege, tartozas 0sszege, kiszamlazott
dijtartozas (telefon, lakbér, egyéb bérlet stb.) 6sszege, tanulmanyi szerz6dés alapjan fennallé kdlcsontartozés 6sszege

(6) Tarolas idétartama, torlési hatéridé: nincs torlés

(1) A kezelt adatok kore: Név, lakcim, addazonosito jel, TAJ-kértya szama, ill. a didkmunka-koz- vetité/ nyugdijasmunkakézvetit/
munkaeré-kolcsonzé cég altal megadott egyéb személyes adatok.

(2) Az adatkezelés jogalapja: Az informaciészabadsdagrol és az informaciés dnrendelkezési jogrél sz6l6 2011. évi CXII. tv 6.§-a.

(3) Az adatkezelés idGtartama: az adott jogviszony megsziinését koveté maximum 1 évig, az ily modon foglalkoztatott magédnszemély a
hozzajarulasat barmikor, az adatbiztonsagi és adatvédelmi szabalyzatban megadott elérhet6ségeken visszavonhatja.

(1) Az adatkezelés célja: érintett hozzajarulasan alapul6 adatkezelés révén kotelmi jogviszony teljesitése, kdtelmi jogviszonybdl ered6 jogok
gyakorlasa és kotelezettségek teljesitése; valamint az adatkezel6t terhel jogi kotelezettségek teljesitése és az adatkezel6 jogos érdekének
érvényesitése.

(2) Az adatkezelés jogalapja: tigyfél hozzajaruldsa; az Adatkezel6re vonatkozé jogi kitelezettség teljesitése; szerz6dés teljesitése; személyes
adat jogosultsagnak vagy egy masik természetes személy Iétfontossagu érdekének védelme; és az Adatkezel6 jogos érdekének
érvényesitése.

(3) Az adatkezelés terjedelme: a természetes személy személyazonosit6 adatait, igy a személyes adat jogosultja személyazonosito
igazolvanyanak, lakcimet igazolé hatdsagi igazolvanyanak, addéazonosité jelet igazold hatdsdagi igazolvanyanak adattartalmat, a kdtelmi
jogviszony jellegétdl fliggéen a személyes adat jogosultjanak bankszamlaszama, illetve bankszamlajat vezet6 pénzintézet neve, személyes
adat jogosultjanak elérhetésége (telefonszéma, email cime), jogi személy fél esetén a jogi személy képviseletére jogosult természetes
személy csaladi és utdneve, tisztsége, sziiletési helye és ideje; anyja sziiletési neve, allando lakcime, ennek hidanyaban tartézkodasi cime,
vallalkozoi, 6stermeléi igazolvany szamat, személyi igazolvany szamat, cégnév, székhely, telephely cimét, telefonszamat, e-mail cimét, honlap-
cimét, bankszamlaszamat, vevészamat (ligyfélszamat, rendelésszamat), online azonositojat (vevék, szallitok listaja, torzsvasarlasi listak.
Ezen adatkezelés jogszer(inek minésiil akkor is, ha az adatkezelés a szerz6dés megkdtését megelézden az érintett kérésére torténd lépések
megtételéhez sziikséges.

(4) Az Adatkezel6 az ligyfél adatait csak abban az esetben tovabbitja masik személy szamara,

a) amennyiben az adattovabbitast jogszabaly irja elé (pl. statisztikai adatgydijtés; munkaltatot terhelé adatszolgaltatasi kotelezettség) és az
adattovabbitas cimzettjeként birésag, hatésdg vagy egyéb szerv a Tarsaséag felé hivatalos megkeresését eljuttatja;

b) amennyiben az adattovabbitashoz az érintett kifejezett hozzajaruldsat adta, és az adattovdbbitds cimzettje a Tarsasaggal kotelmi
jogviszonyban Iévé jogi személy, tovabba az adattovabbitas a sze-mélyes adat jogosultja és a Tarsasag kozotti kotelmi jogviszony teljesitése.
(5) Az adatkezelés idGtartama: a pénzmosas és a terrorizmus finanszirozdsa megel6zésérél és megakadalyozasardl szold 2017. évi LI
torvény 56-57. § rendelkezéseinek hatalya ala tartozik, az adatkezelés id6tartama: a kotelmi jogviszony megsziinését koveto 8 év.

(6) Az Adatkezel6 felhivja a személyes adat jogosultjanak figyelmét arra, hogy a tulajdonaban alld, illetve hasznalataban Iévé ingatlanok és
ingdsagok védelme érdekében székhelyét, telephelyein és fioktelepein kamerarendszert mikodtet.

(7) Az érintettel az adatkezelés megkezdése el6tt kozolni kell, hogy az adatkezelés a szerzédés teljesitése jogcimén alapul, az a téjékoztatas
torténhet a szerz6désben is.

Az érintettet személyes adatai adatfeldolgozo részére torténd atadasarol tajékoztatni kell.




(1) A Tarsasag személy-, illetve vagyonvédelem céljabol kamerds megfigyel6rendszert alkalmaz székhelyén. Kamerakat a munkavallalok és
az altaluk végzett tevékenység elsédleges, kifejezett megfigyelése céljabol mikodtetni nem lehet. Jogellenesnek tekinthetd az olyan
elektronikus megfigyelérendszer alkalmazésa, amelynek - akdr nem deklarativ - célja a munkavallalék munkahelyi viselkedésének a
befolyasolasa.

(2) Tilos kamerat elhelyezni olyan helyiségben, amelyben a megfigyelés az emberi méltdsagot sértheti, igy kiilonosen az 6ltézékben,
zuhanyzékban, az illemhelyiségekben vagy varéban. Emellett alapvetéen szintén nem lehet elektronikus megfigyel6rendszert alkalmazni az
olyan helyiségben sem, amely a munkavallalok munkakdzi sziinetének eltoltése céljabdl lett kijelolve, mint példaul a munkavallalék
szamara biztositott ebédI6.

(3) Ha a munkahely teriiletén jogszertien senki sem tartézkodhat (igy kiilonésen munkaidén kiviil vagy a munkasziineti napokon), akkor a
munkahely teljes teriilete (igy példaul az 61t6z6k, illemhelyek, munkakozi sziinetre kijelolt helyiségek) megfigyelhetd.

(4) A Tarsasag elektronikus megfigyelérendszert kizérdlag a sajat tulajdonaban (vagy a hasznalata-ban) allo éplletrészek, helyiségek és
terliletek, illetéleg az ott tortént események megfigyelésére al-kalmazhat, kozteriilet megfigyelésére azonban nem. A kamera latészoge a
céljaval 6sszhangban all6 teriiletre iranyulhat.

(5) Ha a kameras megfigyelés olyan teriiletre iranyul, ahol munkavallalok és tigyfelek (Iatogatok) egyarant tartézkodhatnak, akkor pedig a
munkaltatonak természetesen gondoskodnia kell az Szvtv. 28. § (2) bekezdés d) pontja szerinti ismertet6 elhelyezésérdl is.

(6) A Tarsasdg az elektronikus megfigyel6rendszer alkalmazéasardl jol lathato tajékoztatd tablat helyez el ezzel téve eleget elézetes
tajékoztatasi kotelezettségének. A tdjékoztatast minden egyes kamera vonatkozasaban megadja, pontosan megjeldli, hogy az adott
kamerat milyen célbdl helyezte el az adott teriileten és milyen teriiletre, berendezésre iranyul a kamera latészoge. A tajékoztatas kiterjed az
adatkezelés jogalapjara, az elektronikus megfigyelérendszert lizemeltet6 (jogi vagy természetes) személy meghatdrozdasara, a felvétel
tarolasanak helyére és id6tartamara, az adatok megismerésére jogosult személyek korére, illetdleg arra, hogy a felvételt mely személyek,
szervek részére, milyen esetben tovabbithatja, arra, hogy a munkavallalékat milyen jogok illetik meg az elektronikus megfigyelérendszerrel
osszefliggésben és milyen moédon tudjak gyakorolni a jogaikat, arra, hogy az informaciés dnrendelkezési joguk megsértése esetén milyen
jogérvényesitési eszkdzoket vehetnek igénybe.

(7) Az elektronikus megfigyel6rendszer altal rogzitett felvételek (személyes adatok) taroldsanak idétartama

az elkészitéstdl szamitott 3 munkanap.

(8) A munkahelyi kameras megfigyelés jogalapja a munkaltaté jogos érdeke (Rendelet 6. cikk f) pont), illetéleg az érintett 6nkéntes
hozzajaruldsa a Tarsasdg altal tablak formajaban kihelyezett tajékoztatasa alapjan.

(9) Az érintett hozzéjaruldsa rdutalé magatartas formajaban is megadhaté. Rautalé magatartas kiil6-nésen, ha az érintett a kameras
térfigyeld rendszerrel érintett egységekbe bemegy, illetve ott tartézkodik.

(10) A kezelt adatok kore: az lizemeltett kamerarendszer altal régzitett érintetti képmds, és egyéb személyes adatok.

(11) A kamerafelvétel Gtjan rogzitett személyes adatok cimzettjei: Tarsasag vezetdje, a kamerarendszert miikodteté munkavallalok, az
lizemeltetést ellato adatfeldolgozo a jogsértések felderitése, rendszer mikodésének ellenérzése céljabdl.

(1) Az adatkezelés jogszabdlyi hattere és jogalapja: az adatkezelés hatterét az informdcios 6nren-delkezési jogrél és az
informacidszabadsagrol szol6 2011. évi CXII. térvény (Infotv.) és a szamvitelrél sz6l6 2000. évi C. térvény (Sztv.) rendelkezései jelentik. Az
adatkezelés jogalapja az Infotv.

5. § (1) bekezdés a) pontjaval sszhangban az On hozzajarulésa, valamint - hozzéjarulasa visszavondasa esetén - az Infotv. 6 § (5) bekezdés
a) pontja alapjan az Adatkezel6t terheld, Sztv-ben megfogalmazott jogi kotelezettség teljesitése.

(2) Az adatkezelés célja: A jogszabdlyoknak megfelel6 szamla kidllitdsa és a szamviteli bizonylatmegdrzési kotelezettség teljesitése. Az
Sztv. 169. § (1)-(2) bekezdése alapjan a gazdasagi tarsasagoknak a kdnyvviteli elszamolast kozvetleniil és kozvetetten alatdmasztd
szamviteli bizonylatot meg kell 6rizniiik.

(3) A kezelt adatok kore: név, székhely, addszam, e-mail cim, telefonszam.

(4) Az adatkezelés id6tartama: A kidllitott szamlékat az Sztv. 169. § (2) bekezdése alapjan a szamla kidllitdsatol szamitott 8 évig meg kell
6rizni. Tajékoztatjuk arrél, hogy amennyiben a szdmla kidllitdsdhoz adott hozz4jaruldsat visszavonja, az Adatkezel6 az Infotv. 6. § (5)
bekezdés a) pontja alapjan jogosult a szamla kiéllitdsa sordn megismert személyes adatait 8 évig megdrizni.

(5) Az adatszolgaltatas elmaradaséanak lehetséges kévetkezményei: szerz6désben megallapodottak meghitsulédsa.

(1) Az Adatkezel6 hatarozza meg a webshopban torténé vasarlas soran elkért adatok korét, céljat és idétartamat és az adatkezelés egyéb
lényeges feltételeit az aldbb meghatérozott célokbdl. Az adatainak a megadésa 6nkéntes. On nem kételes a személyes adatai megaddsara,
de azok hianyaban nem tudja megvasarolni a webshopban elérhet6 termékeket, illetve szolgaltatasokat.
(2) Az adatkezelés jogalapja:

a. ) hozzajérulas az Info. tv. 5.§ (1) a) pontja, a GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pontja, az Eker.

b.) tv. 13/A. §-a, valamint a Grt. 6. § (1) bekezdése alapjan,

c. ) szerz6dés teljesitése a GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pontja alapjan,

d.) az Adatkezel6re vonatkoz6 jogi kotelezettség teljesitése a GDPR 6. cikk (1) bekezdés c)

e.) pontja, a Szamvit. tv. 169.§ (2), az Afa tv. 169.§ és az Fgy. tv. 17/A.§ alapjan, valamint

f.) jogos érdek a GDPR 6. cikk (1) bekezdés (f) pontja alapjan.
(3) A kezelt adatok kore, az adatkezelés célja és id6tartama: az érintett regisztraciot és bejelentkezést




kovetden tud vasarolni az Adatkezel6 honlapjan. Regisztralni és bejelentkezni az Adatkezel6 honlapjan létrehozott felhasznaléi fidkkal lehet.
(4) Regisztracié a honlapon

a. ) név, e-mail cim, telefonszam, szamlazasi cim, szallitasi cim, addszam, bankszdmlaszam, sziiletési id, hely, anyja neve, egyéni

vallalkozéi engedély szama Felhaszndlo éltal megadott azonositd, jelszo (titkositva tarolva)

b.) az Adatkezel6 rendszere tarolja tovabba a direktmarketing céli megkereséshez adott hozzajarulast, a fel- és leiratkozassal,

az lizenetek kiildésével, kézbesitésével és megnyitasdval kapcsolatos analitikai adatokat (pl. az események datuma és id6pontja,
szamitogép IP cime, kézbesithetetlenség oka)
(5) Adatkezelési cél: online termékértékesités, a vasarlds és a fizetés dokumentdldsa, a szamviteli kotelezettség teljesitése, a felhasznald,
mint vasarlé beazonositasa és a vele valo kapcsolattartds, a megrendelt termék (illetve szolgéltatas) teljesitése, szamlakiéllitas, a fizetés
lebonyolitdsanak lehet6sége, az online fizetés soran a visszaélés gyanus tranzakciok kisz(rése.
(6) Adatkezelés idétartama:

a.) a szerzGdés teljesitéséig,

b.) az érintett személy hozzajaruldsanak visszavonasaig, * ennek hidnyaban (*A hozzajaruldst a Tarsasag cimre kiildétt emailben

barmikor vissza lehet vonni.)

c. ) az Adatkezel6 az adatokat a vasarlas idépontjat és a szamla kiegyenlitését kdvetéen Ptk. 6:22. § alapjan 5 év mulva torli.

d.) Ha az adatokat az Adatkezel6 a Szamv. tv. alapjan koteles megérizni, akkor az adatokat az Adatkezeld az érintett hozzéjaruldsatol

fliggetleniil csak a felhasznaldi fiok megsziinését kdvetéen 8 év mulva torli.
(7) A személyes adatokhoz hozzaféré személyek: az adatokhoz az Adatkezel6 marketing teriilettel foglalkozé munkatarsai, az Adatkezel
tgyfélszolgalati munkatarsai, illetve ezen tajékoztaté kivonatban megnevezett Adatfeldolgozok férhetnek hozza, feladataik ellatasa
érdekében. Igy példaul az Adatkezelé rendszergazdaja és a Tarsasaggal szerz6déses kapcsolatban 4ll6 Adatfeldolgozok az ligykezelés,
adatfeldolgozas érdekében megismerhetik a személyes adatokat.
(8) Adattovabbitas:

a.) Az érintett személy adatai nem keriilnek tovébbitdsra harmadik személy részére. Harmadik személynek, vagy cimzettnek
adattovabbitds abban az esetben torténik, ha az érintett személyt elére tajékoztatjuk az esetleges cimzettrél és ezt kdvetden az érintett
személy ehhez elézetesen hozzajarul, vagy azt egyébként jogszabaly irja el6.

b.) Ezen adatkezelési tevékenység soran személyes adatokat nem tovébbitunk harmadik orszagokba, vagy nemzetkozi szervezetek részére.
(9) Adatbiztonsagi intézkedések: A megadott személyes adatokat a Tarsasag sajat szerverein, illetve a webshop lizemeltet6 szerverein
tarolja. Annak érdekében, hogy illetéktelen személyek ne férjenek hozza az adataihoz, a Tarsasag az alabbiak szerint biztositja a személyes
adatok megérzését és akadalyozza meg az illetéktelen hozzaférést. gy a szerveren térolt személyes adatokhoz valé hozzéférést az
Adatfeldolgozé naplézza, vagyis mindig ellenérizhetd, ki, mikor, milyen személyes adataihoz fért hozza. A szerverhez és a szamitégépekhez
val6 hozzaférés jelszéval védett.

(1) A Tarsasdg a www.kermann.hu;https://kermannit.hu/; https://kermannled.hu/; https://kermann- ex.com/ honlap hasznalataval, illetve e
honlapon keresztiil a hirlevél szolgaltatas igénybevételére vonatkozé jelentkezéssel jogosult - az érintett onkéntesen megadott konkrét
célbdl torténd adatkezeléshez valé hozzajaruldséra - kezelni a honlapot latogatd személyek (a jelen alfejezetben a tovabbiakban:
Felhaszndld) egyes adatait, illetve egyes személyes adatait.
(2) Az adatkezelés célja: a honlap altal nyujtott szolgdltatasok hatékonyabbak, biztonsédgosabbak és a Felhasznald igényeihez igazitva
személyre szabottak legyenek, masrészt a hirlevél szolgaltatas igénybevétele sordn a személyre szabott tartalom kialakitasa és statisztikai
adatgydjtés. A Tarsasdg altal végzett adatkezelés tovabbi célja, hogy a Felhasznaldkat azonositani, a honlap haszndlata soran jelzett
hibakat javitani, a Felhasznalokat - a jelen Szabdlyzatbol Felhasznalékat megillet6 jogokrol és terheld kotelezettségekrdl - tajékoztatni, a
honlap hasznalataval kapcsolatos esetleges vitas helyzeteket kezelni tudja.
(3) A Tarsasdg kizardlag a Felhasznalo elézetes engedélyével jogosult a honlapon keresztiil (hirlevél szolgaltatas igénybevételére)
megadott személyes adatoknak kozvetlen lizletszerzés céljara torténé felhasznaldsara. Amennyiben Felhasznalé hozzajarult ahhoz, hogy
megadott személyes adatait kozvetlen lizletszerzés céljara felhasznalja, Ugy az adatkezelés az ilyen célt engedély visszavonasaig
(hirlevélrol torténé leiratkozas) terjed.
(4) A honlap hasznélata soran bizonyos felhasznaléi adatok automatikusan a Tarsasdg kezelésébe keriilnek. Ezek a kovetkezok:

a. ) Felhasznald honlappal valé nyilt halézaton keresztiil csatlakozést biztosité eszk6zének egyes adatai;

b. ) Felhasznalé altal hasznalat IP cim.
E felhasznaloi adatok kezelésének kizarélagos célja, hogy a Tarsasag honlaplatogatottsagi adatokhoz jusson, illetve a honlapon felmeriilé
esetleges hibakat, tovabba tdmadasi kisérleteket megfelel6en észlelni és naplézni tudja.
(5) Felhasznald kizardlagos felel6sséggel tartozik azért, hogy a Tarsasdg altal izemeltetett honlapon belépéshez hasznalt felhasznald
nevét és jelszavat harmadik személy tudomdsara ne hozza. A Tarsasag nem vallal felel6sséget azért, ha Felhasznal6 a felhaszndlé nevét
és jelszavat harmadik személy tudomasara hozza vagy egyébként a nyilvdnossag felé kozvetiti, és amelynek eredményeként Felhasznald
személyes adataihoz valo6 joga harmadik személy altal elkdvetett jogellenes cselekmény eredményeként sérilnek.

(1) A Tarsasdg honlapjén tett latogatasok soran egy vagy tobb cookie - apré informaciocsomag, amelyet a szerver kiild a bongészének,
majd a bongész6 visszakiild a szervernek - keriil kiildésre a honlapot meglatogatd személy szamitdgépére, amely(ek) révén annak
bongészéje egyedileg azonosithaté lesz, amennyiben ehhez a honlapot meglatogatd személy vilagos és egyértelm( tajékoztatast kovetden
kifejezett (aktiv) hozzajaruldsat adta a honlap tovébbi bongészésére iranyulé magatartdsaval.




(1) A Tarsasag az internetes honlapjan az infokommunikacids szolgdltatast megkonnyité siitiket (cookie-kat) alkalmaz, azaz olyan rovid
adatfajlokat, amelyeket a honlap helyez el a honlapot meglatogato érintett szamitogépén. A Tarsasag altal hasznalt sitik 6nmagukban nem
alkalmasak a lato-gaté személyének beazonositasara.

(2) A latogatd hozzajarulasat nem igényld siitik alkalmazésardl a honlapon az érintettet az elsé latogatasa sordn kell tajékoztatni. Nem
sziikséges teljeskor( tajékoztatdst nyujtani, elegendd, ha a lényeg rovid 0sszefoglaldsa mellett jol Iathatd moédon feltiintetett link mutat a
részletes tajékoztatéhoz. A honlap fej- vagy lablécébe ki kell tenni a Tarsasdg teljes adatkezelési tajékoztatdjat is.

(3) A hozzajarulast igényl6 siitik esetében - amennyiben az adatkezelés mar az oldal felkeresésével elkezdddik - a Tarsasdg az érintettet az
elsé latogatas megkezdésekor koteles tajékoztatni és a latogatd hozzajarulasat kérni. Amennyiben a siiti egy-egy adott funkciéhoz
kapcsolddik csak, gy a tajékoztatds megjelenhet az adott funkcié hasznalata el6tt is.

(4) A siitik elfogadasa nem kotelezd, azonban a Tarsasag nem véllal azért felel6sséget, ha siitik engedélyezése hidnyaban a honlap esetleg
nem megfeleléen mikodik. Az érintett figyelmét fel kell hivni arra, hogy a sajat bongészéjében allithatja be a siitik elfogadasanak médjat.
(5) A Tarsasag tobbféle siitit alkalmaz:

a. ) olyan ideiglenes siitiket (session), amelyek technikailag elengedhetetleniil sziikségesek a
munkamenethez és céljuk, hogy az érintett gordiilékenyen és problémamentesen hasznalhassa a weblapot. A session-tipusu rovid
programok nem telepiilnek a latogatd gépére, azok a szerveren futnak és csak a latogatas sordn. A munkamenet befejezésével,
illetve a bongészé bezarasaval ezen siitik automatikusan torlédnek. A cookies-tipusu rovid programok az érintett gépére telepiilnek
és a munkamenet befejezésével vagy a bongészé bezardsdval automatikusan torlédnek. Az adatkezelés célja a honlap megfelelé
miikodésének biztositasa.

b.) olyan siitiket, amelyek az érintett hozzajaruldsat igénylik és amelyek célja, hogy a latogatd
bedllitasait a honlap megjegyezze. A latogaté a szolgaltatast igénybevételét megel6zben és a szolgaltatas igénybevétele sordn is
barmikor megtilthatja az adatkezelést, erre a jogdra figyelmeztetni kell. Az adatok nem kapcsolhaték dssze az érintett azonosité
adataival és hozzajarulasa nélkiil nem adhaték at harmadik személynek. Az adatkezelés célja a szolgaltatds hatékonysaganak
novelése, valamint a honlap hasznalatanak kényelmesebbé tétele. Az adat-kezelés jogcime az érintett hozzajaruldsa.
Az adatkezelés id6tartama 6 honap.

c. ) teljesitményt biztosito sitiket (Google Analytics) (https://developers.google.com/analy-tics/devguides/collection/analyticsjs/
cookieusage)

d.) Google hirdetések futtatdsahoz hasznalt siitiket (Google AdWords) (https://support.go-ogle.com/adwords/answer/2407785?hl=hu)

(1) A honlapon regisztralé érintett (weboldalon ajanlatkérést vagy kapcsolat felvételt kezdeményezé dsszes latdgatd) az erre vonatkozo
négyzet bejeldlésével jarul hozza a személyes adatainak kezeléséhez még azel6tt, hogy a regisztraciéo megtorténne. Az adatkezeléshez
hozzajarulas nem torténhet a négyzet, Tarsasag altal, elére bejeldlésével. A regisztracioval kapcsolatban a Tarsasagnal kezelhetd adatok:

a. ) az érintett neve (vezeték és keresztnév)

b.) cime

c. ) telefonszama

d.) e-mail cime,

e. ) targya,

f.) lizenete,

g.) online azonosito.
(2) A személyes adatok kezelésének jogalapja: az érintett hozzajarulasa,
(3) A személyes adatok célja: pedig a honlapon nydujtott szolgéltatdsok teljesitése, ajanlatkérés, kapcsolatfelvétel, tajékoztatds, valamint a
honlap haszndlatanak elemzése.
(4) A személyes adatok cimzettjei: a Tarsasdg tigyfélkiszolgélassal, illetve marketing tevékenységgel foglalkozé munkavallaléi, valamint az
adatfeldolgozassal megbizott szervezeti egység.
(5) A személyes adatokat a regisztréacié (szolgdltatas, a konkrét felhasznaldi ajanlatkérés, kapcsolat felvételi cél) fennéllasaig, illetve az
érintett adatkezeléshez hozzajaruldsanak visszavondsaig, torlési kérelméig lehet tarolni.




(1) A Tarsasdg az ligyfeleknek célzott reklamcélu kiildeményeket kiildhet (hirlevél kiildése), melynek feltételeit a Grtv. valamint az Eker tv.
szabdlyozza, a tevékenység gyakorlasa sordn alkalmazni kell a GDPR, az Infotv. és egyéb jogszabdlyok rendelkezéseit is.
(2) A hirlevél-kiildési tevékenység az tigyfélnyilvantartassal kapcsolatos adatkezelési tevékenységtdl eltéré célu adatkezelésnek mindsill,
ezért hirlevelet csak akkor kiildhet a Tarsasag, ha az érintettek hozzajaruldsukat adjak ahhoz, hogy a szolgaltaté hirlevél-kiildési
tevékenység céljara kezelhesse a személyes adataikat. A hozzajarulasnak onkéntesnek és kifejezettnek kell lennie, az érintettél aktiv
tev6leges magatartasra van sziikség ugy, hogy azt csak megfelel6 el6zetes tajékoztatds alapjan utan lehessen megtenni. A
tajékoztatasnak meg kell felelnie az el6zetes tajékoztatasra vonatkozo jogszabalyi kovetelményeknek.
(3) A Tarsasdg az érintett hirlevél-kiildéssel kapcsolatos adatkezeléshez hozzéjaruldsa hianydban nem kiildhet hirlevelet még akkor sem,
ha abban arrdl is tajékoztatja az érintettet, hogy moddjaban all lemondani a hirlevélrél.
(4) A Tarsasag, mint a reklam kozzé tevéje nyilvantartast vezet azokrdl a személyekrdl, akik a reklam kiilldéséhez hozzajarultak. Az ebben a
nyilvantartasban rogzitett - a reklam cimzettjére vonatkozé - adat azonban csak a hozzajarulé nyilatkozatban foglaltaknak megfelel&en,
annak visszavonasaig kezelhet6 és harmadik fél szamara kizarélag az érintett személy el6zetes hozzajarulasaval adhato at.
(5) Az érintett hirlevélrél leiratkozdsa esetén szdmara a tovébbiakban nem kiildheté hirlevél, illetve amint visszavonja a hirlevél célu
adatkezeléssel kapcsolatos hozzajarulasat a Tarsasagnak tordlnie kell az érintett személyes adatait nyilvantartasabol.
(6) A Tarsasag nem reklam céljabdl is kiildhet ki lizeneteket az adatbazisédban szerepl6 érintetteknek. llyen nem reklam céljabdl kiildott
lizenet lehet példaul

a.) aregisztracio vagy a megrendelés visszaigazoldsardl sz6l6 e-mail,

b.) szolgaltatas igénybevételéhez szorosan kapcsolodo tajékoztatds (példaul tervezett karbantartas

miatti leallds, szabadség stb.), illetve

c.) az elektronikus szamla.
Ha az érintett nem adott hozzajarulast ahhoz, hogy hirlevelet kapjon, akkor a nem reklam céli email (levél) sem tartalmazhat reklamot.
(7) Amennyiben a Tarsaséag hirlevél-szolgaltatast kinal a honlapra latogatoknak, ugy az érintettnek be kell jeldlnie a hirlevél kérését, illetve
az adatkezeléshez hozzajarulast jelz6 négyzetet. A hirlevélre feliratkozaskor az érintett szamara elérhet6vé kell tenni az Adatkezelési
tajékoztatdt és tajékoztatni kell 6t a hirlevél lemondasanak maédjardl is. A hirlevélrél az érintett a hirlevélben felajanlott leiratkozas
alkalmazas segitségével vagy egyéb mddon (pl. a Tarsasadghoz cimzett e-mailben) tett nyilatkozattal barmikor lemondhat. A Térsaség
hirlevélrél leiratkozas esetén haladéktalanul torli az érintett minden vonatkozé adatat.
(8) Kezelhetd adatok kore az érintett vezetékneve, keresztneve, e-mail cime, telefonszdma.
(9) Az adatkezelés jogalapja az érintett hozzéjarulasa,
(10) Az adatok kezelésének célja a hirlevél, illetve reklamanyag kiildése.
(11) A személyes adatok cimzettjei az ligyfélszolgalattal és marketing tevékenységgel foglalkozé munkavallalék valamint az
adatfeldolgozassal megbizott munkavallalok.

(12) A személyes adatok téroldsanak idétartama a hirlevél-szolgaltatas fennalldsa, illetve az érintett hozzéjaruldsanak visszavonasa
(torlési kérelme).




(1) A Tarsasédg csak abban az esetben élhet a rekldm természetes személynek, mint rekldm cimzettjének kdzvetlen megkeresése
modszerével (kozvetlen lizletszerzés, direkt marketing), ha ahhoz a reklam cimzettje el6zetesen egyértelmiien és kifejezetten hozzajarult.
(2) A Tarsasdg altal direkt marketing céljabol kezelhet6 személyes adatok kore a természetes személy neve, cime, telefonszama, e-mail
cime, illetve online azonosité (amennyiben rendelkezik ilyennel).

(3) A direkt marketing tevékenységgel kapcsolatban a személyes adatok kezelésének célja a Tarsasdg tevékenységéhez kapcsolddé direkt
marketing tevékenység folytatasa, igy példaul rekldamkiadvanyok, hirlevelek, aktudlis ajanlatok nyomtatott (postai) vagy elektronikus
formdaban (e-mail Gtjan) torténé rendszeres vagy idészakonkénti megkiildése az érintett altal a regisztraciokor megadott elérhetéségére.
(4) Az adatkezelés jogalapja az érintett hozzajarulasa.

(5) A személyes adatok cimzettjei a Tarsasag ligyfélkiszolgalassal és marketing tevékenységgel kapcsolatos feladatokat ellatéd
munkavallaléi, adatfeldolgozdéként a Tarsasag IT szolgaltatassal tisztvisel6 szervezetének munkavallaléi, postai kézbesités esetén a
Magyar Posta munkavallaléi.

(6) A személyes adatok taroldsanak idétartama az érintett hozzajaruldsédnak visszavonasaig.

(1) A Tarsasag szolgaltatdsainak megismertetésére, valamint rekldamozasara Facebook oldalt (izemeltet, melynek fenntartdsa soran a
Facebook sajat adatkezelési szabalyait kell figyelembe vennie. A Tarsasag a Facebook oldalat latogatd természetes személyek altal
kozzétett személyes adatokat nem kezeli, a latogatdkra a Facebook altalanos adatkezelési feltételei érvényesek.

(2) Jogellenes vagy sért6 tartalom (hozzdszolas, kép, video stb.) esetén a Tarsasag elézetes értesités nélkil torolheti az érintett
hozzaszélasat.

(3) A Tarsasag Facebook oldalan benyujtott panasz nem mindésiil hivatalos panasznak.

(4) A Tarsasag nem felel az oldalan a Facebook felhasznaldi altal kozzétett tartalomért és azokért a problémakért sem, amelyek a
Facebook miikodésébdl erednek.

(1) Ez a honlap a Google Analytics alkalmazast hasznélja, amely a Google Inc. (,Google”) webelemzé szolgaltatasa. A Google Analytics
ugynevezett ,cookie-kat”, szovegfajlokat hasznal, amelyeket a szamitégépére mentenek, igy elésegitik Felhasznalé altal latogatott weblap
hasznalatanak elemzését.

(2) A Felhasznal¢ altal hasznalt weboldallal kapcsolatos cookie-kkal Iétrehozott informaciok rend-szerint a Google egyik USA-beli
szerverére kerlilnek és tarolédnak. Az IP-anonimizalas weboldali aktivalasaval a Google a Felhasznald IP-cimét az Eurdpai Unio tagallamain
beliil vagy az Eurépai Gazdasagi Térségrél sz6l6 megdllapodasban részes mas allamokban el6zéleg megroviditi.

(3) A teljes IP-cimnek a Google USA-ban 1évé szerverére torténd tovabbitdsara és ottani leroviditésére csak kivételes esetekben keriil sor.
Eme weboldal (izemeltet6jének megbizasabol a Google ezeket az informéacidkat arra fogja hasznalni, hogy kiértékelje, hogyan hasznalta a
Felhasznalé a honlapot, tovabba, hogy a weboldal tizemeltetéjének a honlap aktivitasaval 6sszefiiggd jelentéseket készitsen, valamint,
hogy a weboldal- és az internethasznalattal kapcsolatos tovabbi szolgaltatdsokat teljesitsen.

(4) A Google Analytics keretein beliil a Felhasznélé bongészéje altal tovabbitott IP-cimet nem vezeti 6ssze a Google més adataival. A
cookie-k tarolasat a Felhasznald a bongészéjének megfelel6 beallitdsdval megakadalyozhatja, azonban felhivjuk figyelmét, hogy ebben az
esetben el6fordulhat, hogy ennek a honlapnak nem minden funkcidja lesz teljes korien hasznalhaté. Megakadalyozhatja tovabba, hogy a
Google gylijtse és feldolgozza a cookie-k altali, a Felhasznél6 weboldalhasznalattal kapcsolatos adatait (beleértve az IP-cimet is), ha letolti
és telepiti a kdvetkezd linken elérheté bongészé plugint: https://tools.google.com/dIpage/gaoptout?hl=hu.

(1) A Tarsasdg a pénzmosas és terrorizmus finanszirozasa megel6zésérél és megakadélyozasardl sz616 2017. évi LIII. torvény 6. § (1)
alapjan az ligyfél nevében vagy megbizasa alapjan eljaré ter-mészetes személy azonositasara és személyazonossaganak igazolo
ellendrzésére koteles az lizleti kapcsolat létesitésekor, pénzmosdsra vagy a terrorizmus finanszirozasara utalé adat, tény vagy ko-rilmény
felmeriilése esetén, amennyiben az ligyfél-atvilagitdsra még nem keriilt sor; valamint, ha kétség meriil fel a kordbban rogzitett tigyfél-
azonosit6 adatok valédisagaval vagy megfeleléségével kapcsolatban.
(2) A Tarsasag az azonositas soran az alabbi adatokat koteles rogziteni: az tigyfél nevében vagy megbizésa alapjan eljar6 természetes
személy

a.) csaladi és uténevét;

b.) sziiletési csalddi és utdnevét;

c. ) dllampolgdrsdgat;

d.) sziiletési helyét, idejét;

e. ) anyja szliletési nevét;

f. ) lakcimét, ennek hianydban tartézkodasi helyét;

g.) az azonosité okmdnyanak tipusat és szamat.
(3) Az adatkezeléssel érintettek kore: az ligyfél nevében vagy megbizasa alapjan eljaré természetes személyek.
(4) A személyes adatok megismerésére jogosult a Tarsasag ligyfélatvilagitasra kijelolt vezetéje, munkavéllaléja, adatfeldolgozoi.
(5) A Tarsasdg a szerz6dés (lizleti kapcsolat) megsziinésétdl szamitott 8 évig jogosult az tigyfél-atvilagitds soran rogzitett személyes
adatok kezelésére.




(1) A Tarsasag természetes személy ligyfeleinek, veviinek, szallitéinak adatai kezelésének jogalapja jogi kotelezettség teljesitése, (2007.
évi CXXVII. torvény 159. § (1) bek.) az adatok felhasznalasi célja a szdmla kotelezd adattartalménak megallapitdsa, szamla kibocsatasa,
kapcsolddo konyvviteli feladatok ellatasa.

(2) Az adatkezeléssel érintettek kore: a Tarsasag természetes személy tigyfelei, vevéi, szalliti.

(3) A kezelt adatok kore: a Tarsasag természetes személy ligyfeleinek, vevéinek, szallitdinak neve, cime, adészdma.

(4) A személyes adatok megismerésére jogosultak a szamla kibocsatast munkakori feladatként ellatd vezetd, illetve munkavallalok,
adatfeldolgozdk, a konyvviteli tevékenységet ellaté vezetd, munka-vallalé, adatfeldolgozo.

(5) A Tarsasdg a szerz6dés (lizleti kapcsolat) megsz(inésétdl szamitott 8 évig jogosult az fentiekben megjeldlt jogi kotelezettség
teljesitése soran rogzitett személyes adatok kezelésére.

(1) A Tarsasdg az addzas rendjérél szold 2017. évi CL. torvény 50. § (1) alapjan havonként, a targyhot kdveté honap tizenkettedik napjaig
elektronikus Uton bevalldst tesz az adé- és/vagy tarsadalom-biztositasi kotelezettségeket eredményezd, természetes személyeknek
teljesitett kifizetésekkel, jut-tatasokkal 6sszefliggé valamennyi adérdl, jarulékokrél és/vagy a (2) bekezdésben meghatdrozott adatokrol.
(2) Az adatkezeléssel érintettek kore: a Tarsasag vezetdje, munkavéllaloi, biztositasi kotelezettséggel jaro jogviszonyok.

(3) A kezelt adatok kore: a Tarsasag vezetdje, munkavallaléi, biztositdsi kotelezettséggel jard jogvi-szonyok Art. 50. § (2) bekezdésben
meghatarozott adatai, kiemelve ezekbdl a természetes személy természetes személyazonosité adatai (ideértve az el6z6 nevet és a titulust
is), neme, dllampolgarsaga, a természetes személy addazonosito jele, tarsadalombiztositasi azonosito jele.

(4) A cimzettek kore: a Tarsasag munkavallaléi, adatfeldolgozdk.

(5) A Tarsasag a jogviszony megsz(inésétdl szamitott 8 évig jogosult az fentiekben megjeldlt jogi kotelezettség teljesitése sordn rogzitett
személyes adatok kezelésére.

(1) A Tarsasdg altal nyujtott szolgaltatdsok, illetéleg értékesitett termékekkel kapcsolatosan a Tarsa-sag harmadik személyek szamara
informacidkérésre, ajanlatkérésre nyujt lehetéséget.

(2) Az adatkezelés jogalapja: informaciokérés, ajanlatkérés esetén az érintett hozzajaruldsa.

(3) Az érintetti kor informacidkérés, ajanlatkérés esetén: minden olyan természetes személy, aki a Tarsasdg szolgaltatasaival, termékeivel
kapcsolatban informaciot, ajanlatot kér és megadja személyes adatait.

(4) A kezelt adatok kore: név, cim, telefonszém, e-mail cim.

(5) Az adatkezelés célja informacidkérés esetén: azonositas, kapcsolattartas

(6) Az adatkezelési cél ajanlatkérés esetén: ajanlat adas, kapcsolattartas.

(7) Az adatok cimzettjei (akik megismerhetik az adatokat) informéaciokérés, ajanlatkérés esetén a Tarsasdg vezetdje, ligyfélkapcsolatot
ellaté munkatars, adatfeldolgozok.

(8) Az adatkezelés id6tartama informéciokérés, ajanlatkérés esetén: az informdcié szolgéltatdsat, illetve az ajanlat nydjtasat kdveté 30 nap
elteltével a Tarsasag torli a személyes adatokat.

(1) A Tarsasdg a vele szerz6d6 természetes személyek - ligyfelek, vevok, szallitok - személyes ada-tainak kezelését ellatja a szerz6déses
jogviszonnyal 0sszefliggésben. A személyes adatok kezelésérdél az érintettet tajékoztatni kell.

(2) Az érintettek kore: mindazon természetes személyek, akik a Tarsasaggal szerz6déses kapcsolatot létesitenek.

(3) Az adatkezelés jogalapja szerzédés teljesitése, az adatkezelés célja a kapcsolattartds, a szerzé-désbél eredd igényérvényesités,
szerz6déses kotelezettségeknek megfelelés biztositasa.

(4) A személyes adatok cimzettjei: a Tarsasdg vezetdje, a Tarsasdag tigyfélszolgalati, konyvviteli fel-adatokat munkakoriik alapjan ellato
munkavallaléi, adatfeldolgozdi.

(5) A kezelt személyes adatok kore: név, lakcim, székhely, telefonszam, e-mail cim, addészam, bank-szamlaszam, vallalkozéi igazolvany
szam, 6stermeldi igazolvany szam.

(6) Az adatkezelés id6tartama: a szerzédés megszlinését6l szamitott 5 év.




(1) Ha az adatkezelést az Adatkezel6 nevében mds végzi, az Adatkezeld kizérdlag olyan adatfel-dolgozodkat vehet igénybe, akik, vagy
amelyek megfelelé garancidkat nydjtanak az adatkezelés e rendelet kovetelményeinek valé megfelelését és az érintettek jogainak védelmét
biztositd, megfelels technikai és szervezési intézkedések végrehajtasara.” [28. cikk (1)]. Az adatfeldolgozo &ltal nyujtott megfelel$ garancia
lehet:

a. ) ha szerz6déskotéskor bemutatja az Adatkezelének az adatfeldolgozasi rendszerét - atlathatdség;

b.) a szakértelem, a megbizhatdsdag és az er6forrdsok megfelelé alkalmazasanak aldtdmasztasa;

c.) a tanUsitasi mechanizmus vagy kodex - szakmai szervezetek éltal kidolgozandé normarendszer.
Az adatfeldolgozdknak (kdnyvel, bérszamfejto, IT szolgaltatd, rendszergazda stb.) 2020.szeptember 1-t6l az adatfeldolgozasi szerz6dést
(vagy meglévé szerz6dés mellé kiegészitést) kell kdtni a megbizdval, amely tartalmazza a szilkséges garancidkat.
(2) Az adatfeldolgozéi szerzédésnek tartalmaznia kell:

a. ) az adatfeldolgoz6 megnevezése, adatfeldolgozas targya, adatkezelés id6tartama, adatkezelés

b.) jellege és célja, személyes adatok tipusa és az érintettek kategéridi, adatkezel6 jogai és

c. ) kotelezettségei,

d.) adatfeldolgozé jogai és kitelezettségei: utasitési jog, titoktartds, adatbiztonsdag, tovabbi,

e. ) adatfeldolgozo igénybevétele, egylittmiikodés az adatkezelvel,

f.) az adatok, bizonylatok visszaszolgdltatdsa a szerz6dés fennalldsa alatt,

g.) eljaras a szerz6dés megsziinésekor.
A kiilonbség az adatkezel6 és az adatfeldolgozo kozott:

Adatkezel6 Adatfeldolgozé

Sajat nevében jar el. Az Adatkezel6 nevében jar el. NEM Onalléan dont az adatok

Onélléan dént az adatok sorsarél. sorsarol.

Meghatarozza az adatkezelés céljat. Technikai feladatokat és utasitasokat hajt végre.
Legtobbszor szervezetileg 6nall6 vagy
elkiilondlt. Az adatfeldolgozé az ligyfelei természetes
személyekre vonatkozé adatai tekintetében adatfeldolgozo.

(3) Az adatkezel6 és az adatfeldolgozo kozott olyan irdsbeli szerzédést kell kotni, amely kitér az aldbbiakra:
a. ) az adatfeldolgozo a személyes adatokat kizarélag az adatkezel6 irasbeli utasitasai alapjan kezeli
b.) a személyes adatok kezelésére feljogositott személyek titoktartasi kotelezettséget vallalnak
c. ) az adatfeldolgozé megfelel6 technikai és szervezési intézkedéseket hajt végre annak érdekében, hogy a kockazatok mértékének
megfelel6 szintli adatbiztonsdgot garantélja
d.) segiti az Adatkezel6t a kotelezettségeinek a teljesitésében
e. ) az adatkezelési szolgaltatas nyujtadsanak befejezését kovetden, az Adatkezelé dontése alapjan minden személyes adatot t6rél vagy
visszajuttat az Adatkezel6nek, és torli a meglévé masolatokat, kivéve, ha az uniés vagy a tagallami
jog az személyes adatok tarolasat irja el6
f.) lehetévé teszi és elGseqiti az adatkezeld altal vagy az altala megbizott mas ellenér altal végzett
auditokat, beleértve a helyszini vizsgalatokat is.
(4) Ha az adatfeldolgozé tovabbi adatfeldolgoz6 szolgéltatasait is igénybe veszi, a tovabbi adatfel-dolgozéra is ugyanazokat az
adatvédelmi kotelezettségeket kell érvényesiteni, mint amelyek az Adatkezel6 és az adatfeldolgozo kozott létrejott szerz6désben vannak.
Az adatfeldolgozok szamara a kovetkez6 kotelezettségeket irja el6 a rendelet:
a. ) az adatvédelmi hatésdg részére bemutathaté modon kell nyilvantartéast vezetnie
az Adatkezel6 nevében végzett adatkezelési tevékenységérdl
b.) az adatvédelmi incidenst, az arrdl valé tudomasszerzést kdvetéen haladéktalanul jelentenie kell az Adatkezel6nek
c.) ha azt a rendelet elGirja, adatvédelmi tisztvisel6t jeldl ki vagy biz meg
Teenddk:
a. ) az Adatkezel6nek biztositania kell, hogy valamennyi adatfeldolgozdval k&tott szerz6dése megfelel a rendelet rendelkezéseinek
b. ) adatkezelési tevékenységek nyilvantartasanak elkészitése az adatfeldolgozénal
c. ) az adatfeldolgozdnak megfeleld technikai és szervezési intézkedéseket kell bevezetnie, ide-értve az adatvédelmi incidensek esetén
alkalmazand¢ eljarasrendet
d.) annak eldontése, hogy adatvédelmi tisztvisel6 kinevezése vagy megbizédsa kitelez6-e vagy szilkséges-e?

(1) A Tarsasdg az altala kezelt személyes adatok korében megbizott kiilsé adatfeldolgozdkat vesz igénybe a 1.4 Adatfeldolgozok adatai
pontban felsorolt feladatok ellatédsa céljabol.

(2) Az adatfeldolgozé személyes adatok feldolgozasaval kapcsolatos jogait és kotelezettségeit tor-vény, valamint az adatkezelésre
vonatkozé kiilon torvények keretei kozott az adatkezelé hatarozza meg.

(3) A Tarsasag deklaralja, hogy az adatfeldolgozé tevékenysége sordn az adatkezelésre vonatkozo érdemi dontés meghozataldra
kompetenciaval nem rendelkezik, a tudomasara jutott személyes adatokat kizarélag az Adatkezel6 rendelkezései szerint dolgozhatja fel,
sajat céljara adatfeldolgozast nem végezhet, tovabba a személyes adatokat az Adatkezeld rendelkezései szerint koteles tarolni és
meg0rizni.




(4) Az adatfeldolgozé részére az adatkezelési miveletek targyaban adott utasitdsok jogszerliségéért a Tarsasag felel.

(5) A Tarsasag kotelezettsége az érintettek szdmdra az adatfeldolgoz6 személyérél, az adatfeldolgozas helyérdl valé tajékoztatas
megadasa.

(6) A Tarsasdg az adatfeldolgozonak tovabbi adatfeldolgozo igénybevételére felhatalmazéast nem ad.

(7) Az adatfeldolgozasra vonatkozd szerzédést irdsba kell foglalni. Az adatfeldolgozéassal nem bizhaté meg olyan szervezet, amely a
feldolgozand6 személyes adatokat felhasznalé lizleti tevékenységben érdekelt.

(1) A Tarsasdag kotelezettséget vallal, illetéleg megfelelé garancidkat nyujt az altala adatfeldolgozoként ellatott adatkezelési
tevékenységnek a Rendeletben szabalyozott kovetelményrendszerrel valé megfelelésre és az érintettek jogainak védelmét biztosito,
megfelel6 technikai és szervezési intézke-dések végrehajtasara.

(2) A Tarsasag, mint adatfeldolgozé haladéktalanul tajékoztatja az Adatkezel6t, ha tgy véli, hogy annak valamely utasitasa sérti ezt a
rendeletet vagy a tagallami vagy uniés adatvédelmi rendelkezé-seket.

(3) A Tarsasag az Adatkezel6 utasitdsara, az adatvédelmi szabélyokkal és alapelvekkel 6sszhangban dolgozza fel az adatokat, és koteles
figyelemmel lenni az Adatkezel6nek az adatfeldolgoz6 altal ismert szerzédéses kotelezettségeire.

(4) A Tarsasag az Adatkezeld altal részére atadott adatokat nem maodosithatja, térélheti, masolhatja, kapcsolhatja 6ssze mas
adatbazisokkal az adatokat, nem hasznalhatja a jelen Szerz6déstél eltéré célra, sem sajat célra, nem kdzolheti harmadik személyekkel,
kivéve olyan mértékben, amennyiben az Adatkezeld azt szamara kifejezetten elbirja és az Adatfeldolgozas céljabol sziikséges.

(5) A Tarsasag nem jogosult az adatkezel6 képviseletére, vagy az adatkezel6 nevében jognyilatkozat tételére, kivéve akkor, ha erre az
adatkezel6vel kotott megdllapodas, vagy mas okirat kifejezetten felhatalmazza.

(6) A Tarsasag lerogziti, hogy az Adatkezel6 kizarélagosan jogosult az adatfeldolgozo rendelkezésére bocsatott adatok feldolgozasi céljat
és modjat meghatéarozni.

(7) A Tarsasag, mint adatfeldolgozé koteles az adatok biztonsagarél gondoskodni, kételes mindazon technikai és szervezési intézkedések
megtételére, amelyek sziikségesek az adatvédelmi szabalyok érvényre juttatdsahoz, ennek megfelel6en intézkedéseket koteles tenni az
adatokhoz valé jogosulatlan hozzaférés ellen, az adatok jogosulatlan megvaltoztatdsa, tovabbitdsa, nyilvanossagra hozatala, torlése,
megsemmisitése ellen. Koteles tovabba megfelelé intézkedéseket foganatositani a véletlen megsemmisiilés és sériilés, tovabba a
technikai valtozasokbdl eredé hozzaférhetetlenné valas ellen.

(8) A Tarsasag jelen szabalyzat adatbiztonsagra vonatkozo rendelkezéseinek betartasara adatfeldol-gozésra irdnyulé tevékenysége soran
maradéktalan kotelezettséget vallal, az ott rogzitettek az adat-feldolgozasi tevékenységére is iranyadok.

(9) A Tarsasag, mint adatfeldolgozé kizarélag azon alkalmazottak és adatfeldolgozok részére biztosit hozzaférést az adatokhoz, akiknek az
adatfeldolgozasi tevékenység ellatasa érdekében arra sziikségiik van, tovabba tajékoztatdssal latja el a hozzaféréssel rendelkezéket a
biztonsdagi kovetelményeknek valé megfelelési és titoktartdsi kotelezettségrél.

(10) A Tarsasag, mint adatfeldolgozo kotelezettséget vallal arra, hogy egyiittmiikodik az Adatkeze-I6vel annak érdekében, hogy az
Adatkezel6 a ra vonatkoz6 jogszabalyi kotelezettségeit betartani tudja. Az egylittm(ikodés kiilondsen az alabbi teriiletekre terjed ki: az
érintettek hozzaféréshez, torléshez, helyesbitéshez fliz6d6 jogainak teljesitésével kapcsolatos megkeresések jogszabalyi hataridén beldili
teljesitése.

(11) A Tarsasag, mint adatfeldolgozo kotelezettséget vallal az altala feldolgozott adatok Adatkezel6 utasitdsainak megfelelé modositasara,
kiegészitésére, kijavitasara, zarolasara, illetve torlésére.

(12) A Tarsasag koteles az adatkezel6t haladéktalanul értesiteni minden, az adatok biztonsagat érint6, eseményrdl, vagy kockazatrdél, az
ezekkel kapcsolatos intézkedéseket megtenni és teljes korlien egylittmiikodni Adatkezel6vel.

(13) A Tarsasdag kotelezi magat arra, hogy az Adatkezel6 és annak megbizottai részére az adatfel-dolgozassal kapcsolatos rendszerei,
nyilvantartasai, adatai, informacidi és eljarasai kérében lefolytatott ellendrzés, vizsgélat soran az Adatkezel&vel teljes korlien
egyuttm(kodik, Ennek keretében biztositja az ellenérzésre jogosult személy szamara azt, hogy az adatfeldolgozassal kapcsolatos nyil-
vantartasokhoz, az azokban tarolt adatallomanyokhoz, az adatfeldolgozas soran alkalmazott eljara-sokhoz teljes korlien hozzaférjen.

(1) A Tarsasag valamennyi olyan vezet6 tisztségviselGje, munkavallaldja, illetve a Tarsasaggal fog-lalkoztatédsra iranyuld jogviszonyban allo
egyéb személy, aki személyes adatokra vonatkozé adatke-zelést folytat (pl. adminisztracio) koteles a jelen Szabdlyzat, valamint az
adatkezelésre vonatkoz6 jogszabalyok rendelkezéseinek megtartasara.

(2) A Tarsasag adatkezelési rendelkezések megtartasaért felelés és felhatalmazott személy (a tovab-biakban: Adatkezelési felelGs) koteles
a jelen Szabalyzatban, valamint a jogszabdlyokban meghata-rozott adatkezelési rendelkezések a Tarsasag vezetd tisztségviseldi,
munkavallaldi, illetve a Tarsa-saggal foglalkoztatasra iranyul6 egyéb személyek altal térténé megtartasat biztositani és ellendrizni.

(3) A Tarsasag Adatkezelési felelése: Kovécs Zoltan Lajos, vezérigazgatd, adatkezelési felelGsének elérhetésége: info@kermann.hu.

(4) A Tarsasag Adatkezelési felelGsét a Tarsasag legfébb szerve vélasztja a Tarsasdg vezetd tiszt-ségvisel6i, munkavallaléi vagy a
Tarsasdggal foglalkoztatasra irdnyuld jogviszonyban all6 egyéb sze-mélyek koziil; a Tarsasag Adatkezelési felel6se jogviszonyanak
id6tartama a vezet6 tisztségvisel6i jogviszony, munkaviszony vagy foglalkoztatdsra irdnyuld egyéb jogviszony id6tartamahoz igazodik.




Az Adatkezelési felelés jogviszonya megszlinik, ha:

a. ) vezetd tisztségviseldi jogviszonya, munkaviszony, foglalkoztatasra irdnyuld egyéb jogviszo-nya megsz(inik;

b.) a tisztségrél lemond;

c.) meghal;

d.) a Tarsasdg legfébb szerve a tisztségébdl visszahivja;

e.) a Tarsasdg legf6bb szerve a tisztségétdl (sulyos kotelezettségszegés okan) megfosztja.

(5) Az Adatkezelési felel6s kijelolése alkalmaval a Tarsasag koteles nyilatkozatot tenni arra vonat-kozdan, hogy a GDPR és egyéb
adatvédelmi jogszabalyok rendelkezéseinek megfeleléen nem kdteles adatvédelmi tisztvisel6t kijeldIni. A Tarsasag e nyilatkozatat az
Adatkezelési felel8s kijeldlésérél sz616 dokumentum részeként kell megtenni, és egyértelm(ivé kell benne tenni, hogy a kijel6lt Adatkezelési
felelés jogdllasaban nem tekintend6 a GDPR 37-39. cikkeiben meghatarozott adatvédelmi tisztviselének.

(6) Az Adatkezelési felelGs e tisztségét e tisztségre vonatkozd kijeldlés elfogaddsaval, vagy ameny- nyiben ez késébbi, akkor a kijelolésben
meghatarozott hatarnaptol kezdédéen tolti be. Az Adatkezelési felel6s a kijelolés elfogadasdval egyidejlileg titoktartast koteles vallalni a
tisztsége ellatasaval kapcsolatosan tudomdsara jutott személyes adatok vonatkozasaban.

(7) Az Adatkezelési felel6s feladatkorei:

a. ) az Adatkezelési felels koteles rendszeresen ellenérzéseket végezni arra vonatkozéan, hogy a jelen Szabdlyzat rendelkezéseit
a Tarsasag mindennapi mikodése és lzletszer( gazdasagi te-vékenysége soran az arra kotelezettek megtartjak-e;

b.) az Adatkezelési felel6s koteles megvizsgélni a Tarsasaghoz cimzett - a személyes adatok jo-gosultjai részérdl érkezett - kérelmeket,
és a nyilvanvaléan nem alaptalan és jogosult személy altal el6terjesztett kérelmek esetén koteles megtenni a sziikséges
intézkedéseket.

c. ) az Adatkezelési felel6s koteles kapcsolatot tartani és egyiittm(ikddni a Hatésaggal, illetve - sziikséges esetén - egyéb tagallami
adatvédelmi hatdsaggal;

d.) az Adatkezelési felel6s adatvédelmi incidens lehet6ségének felmeriilése esetén koteles azt ki
vizsgdlni és megalapozott lehet6ség esetén az incidens altal jelentett kockazatokat megakada-lyozni vagy mérsékelni,
illetve a biztonsag sériilését helyreallitani;

e. ) az Adatkezelési felel6s jogosult a Tarsasdag legfébb szerve irdnyaba javaslattal éIni a Tarsasdg
adatkezelési gyakorlatanak modositasa vonatkozasaban;

f.) az Adatkezelési felelés jogosult a jelen Szabdlyzattal 6sszefliggé mindenkori jogszabalyi mé-dositdsok dtvezetésére és a jelen
Szabadlyzat valtozassal egységes szerkezetbe foglalt hatdlyositott valtozatdnak 6sszedllitdsara és kozzétételére.

g. ) dont az Adatkezel6n kivili Partnerek személyérdl, és a vonatkozod, adatfeldolgozast is feldleld szerz6dés tartalmardl;

h.) meghatarozza a szervezeten kiviili személy vagy szerv altal elvégzend6 adatfeldolgozasi fel-adatok idépontjat;

i. ) felligyeli a Tarsasag adat- és titokvédelmi tevékenységét, felels az adat- és titokvédelmi sza-balyok betartatasaért;

j.) kijeloli a belsé adatvédelmi tisztviselét, akit az elvégzett feladatokrol és ellenérzésekrél évente beszamoltat;

k.) kivizsgaltatja az ellenérzések sorén feltart hianyosségokat, gondoskodik a jogszabalysért6 ko-riilmények megsziintetésérdl.

Az Adatkezel§ altal kezelt személyes adatok korét képezik az alabbiak:

a. ) Ugyfelek esetében: Cégnév, Székhely, Cégjegyzékszam, Adészam, Képviseld, Telefonszam, E-mail, Ugyfél bankszéamlaszéma,
Ugyféllel kapcsolatos esetleges hatdsdagi tajékoztatdasban szereplé adatok.

b.) E-mail érdeklédés: Ha az e-mailben kiildott érdekl6désben kért informéaciokkal kapcsolatban az Ugyfél telefonos visszahivasra, vagy
e-mail valaszra tart igényt, abban az esetben meg kell adnia az alabbi adatokat: Név; Telefonszam/ e-mailcim; Az érdeklédéssel
kapcsolatos egyéb adatok

c. ) Munkavallalok esetében: Név; Sziiletési név; Sziiletési hely, id6; Anyja neve; Esetlegesen az okmanyok (személyi igazolvany, lakcim
igazolvéany, adokartya, Taj-kartya, jogositvany, kép-zettséget igazold okmanyok, Tb kiskonyv, Munkavéllalé gyermekének Taj-kértyaja)
maésolata; bankszamlaszam; munkabérre, illetve bér- ado- és jarulékfizetésre vonatkozé adatok; esetleges hatdsdagi tdjékoztatasban
szerepl6 adatok. Az Adatkezel6 a kezelt személyes adatok valddisagaért felel6sséget nem véllal! A szolgéltatott személyes adatokért
a felel6sség kizardlag a Felhasznalét terheli.

(1) Annak biztositasa érdekében, hogy a személyes adatok térolasa a sziikséges id6tartamra korldto-zédjon, az adatkezel6 torlési vagy
rendszeres fellilvizsgalati hataridéket allapit meg.
Az Adatkezel6 altal megallapitott rendszeres feliilvizsgdlati hataridé: 1 év.

a. ) Ugyféladatok kezelésének adattarolas hatérideje: a szamviteli szabalyok szerint a szerz6dés megsziinésétél szamitott 8 év.

b. ) Ugyfélszolgalati adatkezelésnek adattarolas hatéarideje: a panasz kivizsgalésatol az érintett kiértesitéséig.

c. ) Hatralékkezelés adattaroldsi hatérideje: a hatralék kiegyenlitéséig (a hatralékkal kapcsolatos polgari jogi igények eléviilése (5 év).

d.) Munkaviszonnyal kapcsolatos adatkezelésnek adattarolds hatarideje: a munkaviszony meg-szlinését kbvetd 3 év.

e. ) Munkavallalok ellenérzésével kapcsolatos adatkezelésnek az adattdrolasi hatarideje: a mun-kaviszony fenndllasa alatt.

f.) Munkara jelentkezék adataival kapcsolatos adatkezelés adattaroldsi hatarideje: az adatfelvé-teltél szamitott 2 év.

g.) Tarsasagi honlappal kapcsolatos adatok kezelésének adattaroldsi hatarideje: honlap latogatasat kovetd 6 honap.

h.) Kameraval torténé vagyonvédelmi megfigyelés adatkezelésének adattarolasi hatdrideje: alta-lanosan a rogzitéstdl

szamitott 3 munkanap.
i. ) Beléptetés adatkezel6 iparteriiletére adatkezelésnek hatérideje: az adat keletkezésétdl szami-tott 6 honap elteltével.




(1) Az Adatvédelmi felelésnek nyilvantartast kell vezetnie az 6sszes személyesadat-kezelési mUve-letrél. A nyilvéantartasnak, mely minden
érdekl6d6 szamara hozzaférhetd, informaciokat kell tartal-maznia az 6sszes adatkezelési miivelet céljarél és feltételeirdl.
Az adatbazisbeli értesitéseknek legaldbb az alabbi informacidkat tartalmazniuk kell:
a. ) az adatkezel6 nevét és cimét, és az intézmény vagy szerv meghatarozott céli személyesadat-kezeléssel
megbizott szervezeti egységeinek megjeldlését;
) az adatkezelés céljat vagy céljait;
) az érintettek kategdridjanak vagy kategéridinak, valamint a rajuk vonatkozé adatoknak vagy adatkategériaknak a leirasat;
) annak az adatkezelési m(iveletnek a jogalapjat, amelynek az adatokat alé kivanjak vetni;
) azon cimzetteket vagy cimzettek kategoriait, akikkel az adatok k6zolhetdk;
) a kiilonb6z6 adatkategoriakra vonatkozo zaroldsi és torlési hataridkkel kapcsolatos altalanos informacidt;
) a harmadik orszagok vagy nemzetkozi szervezetek szamara torténd, tervezett adattovabbitast;
) olyan altalanos leirast, amely a 22. cikk alapjan hozott, az adatkezelés biztonsagat szolgdlé intézkedések megfelel6ségének
elézetes értékelését lehetbvé teszi.

b.
c.
d.
e.
f.
g.
h.

(1) A Tarsasdg az adatkezelést ugy hajtja végre, hogy a GDPR, valamint egyéb adatvédelmi jogsza-balyok megtartdsa mellett tiszteletben
tartsa a személyes adat jogosultjanak csaladi és maganélethez valé alapvetd jogat, egyéb jogait és szabadsagait.
(2) A személyes adatok taroldsdara vonatkozd jelen Szabalyzatban meghatarozott rendelkezések egy-arant vonatkoznak a papir alapon,
illetve elektronikus formaban térolt olyan személyes adatra, amelyek nyilvantartdsi rendszerét részét képezik, illetve amelyeket a Tarsasag
részben vagy egészben automatizalt médon kezel. A Tarsasag személyes adatok elektronikus taroldsara a Tarsasdg tulajdo-naban allé
eszkozoket haszndl; a papir alapu nyilvantartasokat a Tarsasag tulajdonaban vagy haszna-lataban allé olyan ingatlanokban vezeti,
amelyeket a Tarsasag székhelyként, telephelyként vagy fi-oktelepként hasznal.
(3) A Tarsasdg altal adatkezelés érdekében gy(ijtott és térolt személyes adatok kizarélag a jelen Sza-balyzatban, illetve jogszabalyban
meghatarozott célbdl, megfelel§ jogcimmel kezelheték.
(4) A Tarsasag altal gydijtott és tarolt személyes adatot olyan modon kell a Tarsasdgnak megdrizni az adatkezelés idején, hogy illetéktelen
személy azokhoz ne tudjon hozzaférni. A Tarsasag koteles biz-tositani, hogy a gy(jtott és tarolt személyes adatot

a. ) illetéktelen harmadik személy nem ismerheti meg, férhet hozz3;

b.) nem vetik ald jogosulatlan adatkezelésnek;

c. ) illetéktelen személy nem valtoztathatja meg, tovabbithatja, hozhatja nyilvanossdgra, térélheti;

d.) nem tovabbitjak a jelen Szabalyzat 7.6. pontjatdl eltéréen;

e.) jogosulatlanul nem mddositjak, illetve véletleniil vagy jogosulatlanul megsemmisitik, torlik, teszik hozzaférhetetlenné;

f. ) elvesztéstdl, sériiléstdl megovja.
(5) A Tarsasag az adatkezelési, valamint ezzel kapcsolatos szervezési tevékenysége soran figyelembe veszi a tudomany és technoldgia
mindenkori allasat és fejlédését. Torekszik arra, hogy az adatbiztonsag fenntartasa érdekében a lehetd legbiztonsagosabb, illetve a
kockazat mértékének megfelel6 adat-biztonsagot garantald technolégiat alkalmazza a természetes személyek jogainak és
szabadsdgainak védelme érdekében.
(6) A Tarsasag adatkezelési tevékenységérdl nyilvantartast koteles vezetni (Adatkezelési Nyilvantar-tas) a jelen Szabdlyzat 16. szamu
mellékletében meghatarozott minta felhaszndaldsaval és a GDPR 30. cikkében meghatdrozott rendelkezések tiszteletben tartasaval. A
Téarsasdag az Adatkezelési Nyilvan-tartast elektronikus formaban koteles elkésziteni és papir alapon koteles tarolni olyan helyen, ahol
illetéktelen személy ahhoz nem férhet hozza.

(1) A Tarsasag nem jogosult az altala kezelt, 6rz6tt személyes adatot mas személynek tovabbitani, vagy egyéb formdaban hozzaférhetévé
tenni kivéve
a. ) amennyiben az adattovébbitdst jogszabaly irja el6 (pl. statisztikai adatgy(ijtés; munkaltatot terhel6 adatszolgéltatasi kotelezettség)
és az adattovabbitas cimzettjeként birdsag, hatésdg vagy egyéb szerv a Tarsasdg felé hivatalos megkeresését eljuttatja;
b. ) amennyiben az adattovabbitdshoz az érintett kifejezett hozzajarulasat adta, és az adattovabbi-tds cimzettje a Tarsasaggal kételmi
jogviszonyban |év6 személy, tovabba az adattovabbitds a személyes adat jogosultja és
a Tarsasag kozotti kotelmi jogviszony teljesitése.
(2) A Tarsasag az adattovabbitas jogszerliségének ellenérzése, valamint az érintett tdjékoztatasa cél-jabdl adattovabbitasi nyilvantartast
vezet a jelen Szabalyzat 17. sz. mellékletében meghatérozott minta alapjan, amely tartalmazza a Tarsasag altal kezelt személyes adatok
tovabbitasanak idépontjat, az adattovabbitas jogalapjat és cimzettjét, a tovabbitott személyes adatok kérének meghatarozasat, valamint az
adatkezelést el6ir6 jogszabdlyokban meghatarozott egyéb adatokat.
(3) A Tarsasag a megkeresésben meghatarozott terjedelemben, a megkeresés teljesitéséhez sziikséges mértékben biztositja az altala
tarolt személyes adatok tovabbitasat.
(4) A Tarsasag adattovabbitas sziikségessége esetén koteles tajékoztatni a személyes adat jogosultjat
a. ) az adattovébbitds cimzettjének, valamint képvisel6jének nevérdl, elérhet6ségérdl;
b.) arrdl, hogy az adattovabbitdssal kapcsolatos tajékoztatds ismeréséhez és az adattovabbitashoz hozzajarul;
c. ) az adattovabbitas pontos céljardl, konkrét terjedelmérdl;
d.) a személyes adat jogosultjat megilleté jogokrol;
e.) a Hatésagnak cimzett panasz, vagy birésagi jogorvoslat el6terjesztésének lehetéségérdl.




A személyes adat jogosultja konkrét adattovabbitashoz hozzajarulé nyilatkozatat az adatkezelési nyi-latkozattal egyidében is megadhatja,
amennyiben e nyilatkozat megtétele idején a konkrét adattovab-bitds sziikségessége mar ismert. Adattovabbitdsra vonatkozé hozzajaruld
nyilatkozatat a személyes adat jogosultja a 18. szamu mellékletben meghatdrozott minta alapjan koteles megtenni.

(5) A Tarsaség kizarélag azon személyes adatok tovabbitaséra jogosult, amely a kételmi jogviszony teljesitéséhez elengedhetetleniil fontos
és amelynek a tovabbitdsdhoz a személyes adat jogosultja ki-fejezett hozzajaruldsat megadta.

(1) Az irat- és adathordoz6 megsemmisités hazai jogszabalyi kérnyezetét az alabbi térvényi eléirdsok és rendeletek adjak:
a.) 1995. évi LXVI. torvény a koziratokrol, a kozlevéltarakrol és a maganlevéltari anyag védelmérdl;
b.) 98/1995. (VIII. 24.) Korm. rendelet az egyes értékpapirok elééllitdsdnak, kezelésének és fizikai
megsemmisitésének biztonsagi szabdlyairdl;
c.) 20009. évi CLV. torvény a mindsitett adat védelmérdl;
d.) 2011. évi CXII. torvény az informacios onrendelkezési jogrél és az informaciészabadsagrol;
e.) 2013. évi V. torvény a Polgari Torvénykonyvroél.
(2) A Tarsasdg az adattorléskor az adatokat felismerhetetlenné teszi oly médon, hogy a helyreéllitdsa tobbé nem lehetséges.
Adatmegsemmisitéskor az adatot tartalmazé adathordozé teljes fizikai megsemmisitésére keril sor. A fizikai megsemmisités soran az
adathordozok roncsoldsos, vagy apritasos Uton keriilnek megsemmisitésre, amelyet kovetéen azok tovabbi felhaszndldsa mar nem le-
hetséges.
(3) Hasonl6an az adattorlési folyamathoz, az adatmegsemmisitésnél is rogzitésre keriilnek az adat-hordozdk adatai, a merevlemezek
esetében azok gyari szamai és a megsemmisités koriilményeinek részletei is. Megsemmisitési jegyzékdnyvek ezen informacidkat minden
esetben tartalmazzak.
(4) Tarsasag altal hasznalt adathordozok
Papiralapt dokumentumok: a megsemmisitendé iratanyag nagyteljesitmény( iratmegsemmisité géppel torténik, vékony csikokra szeleteli,
valamint a szeleteket tovabb apritja. A megsemmisitési eljaras biztositja, hogy felismerhetetlen és 6sszerakhatatlanok legyenek a
megsemmisitett papiralapu adathordozok. A felapritott, kiilon becsomagolt papir a szelektiv hulladékgy(jtébe kerdil.
a.) MUlanyag (ugymint bank- /azonosité kartydk): a megsemmisitendé dokumentumok apritadsos uton keriilnek megsemmisitésre,
amelyet kdvetéen azok tovabbi felhaszndldsa mar nem le-hetséges.
b. ) Digitélis mégneses és optikai adathordozék (merevlemezek, Flash memdriak, CD, DVD, floppy lemezek, magnesszalagok stb.):
a Tarsasag szamadra alkalmatlan merevlemezek, vala-mint kimagasldan szigoru adatbiztonsagi szabalyzat esetében indokolt lehet
a fizikai meg-semmisités, illetve memoriakartyak és nem-magneses egyéb adattérolok (pl. DVD lemezek) kizardlag fizikai
roncsolassal semmisitheték meg végérvényesen.

(1) Ha azok a célok, amelyekbdl az Adatkezel6 a személyes adatokat kezeli, nem vagy mar nem teszik sziikségessé az érintettnek az
Adatkezel6 altali azonositasat, az Adatkezel nem koteles kiegészit6é informacidkat megérizni, beszerezni vagy kezelni annak érdekében,
hogy pusztan azért azonositsa az érintettet, hogy megfeleljen e rendeletnek.

(2) Ha az e cikk (1) bekezdésében emlitett esetekben az Adatkezel6 bizonyitani tudja, hogy nincs abban a helyzetben, hogy azonositsa az
érintettet, errél lehetéség szerint 6t megfelelé6 modon tdjé-koztatja. llyen esetekben a 15-20. cikk nem alkalmazando, kivéve, ha az érintett
abbdl a célbdl, hogy az emlitett cikkek szerinti jogait gyakorolja, az azonositdsat lehetévé tevé kiegészité informacidkat nyuijt.

(1) A Tarsasdg az adatkezelés eltér6 célja alapjan tgyviteli és nyilvantartdsi céli adatkezeléseket végez.

(2) Az ligyvitelhez kapcsolodo adatkezelés az tigy nyilvantartaséhoz (iktataséhoz), feldolgozaséhoz kapcsolddik. Az gyviteli célu
adatkezelés soran a személyes adatok kizardlag az adott ligy irataiban és az ligyviteli segédletekben szerepelnek, kezelésiik ebbdl a célbdl
- eltéro jogszabalyi rendelkezés hidnyaban - csak az alapul szolgalé irat selejtezéséig lehetséges.

(3) A nyilvantartasi célt adatkezelés a Tarsasagra vonatkozo jogszabalyokban el6re meghatarozott szempontok alapjan gytijtott személyes
adatfajtakbol allé strukturélt adatallomanyt hoz létre, az adatkezelés id6tartama alatt biztositva az adatok kiilonb6z6 jellemzék alapjan
torténd visszakeres-het6ségét, lekérdezhet6ségét.

(4) Az adatkezelés megkezdése el6tt a nyilvantartdsi célu adatéllomany Iétrehozatala sordn az érintett szervezeti egység vezetdje irasbeli
felhatalmazas alapjan jar el.




(1) A Tarsasdg személyes adatot csak a jelen szabalyzatban rogzitett tevékenységekkel 6sszhangban, az adatkezelés célja szerint
kezelhet.
(2) A Tarsasag az adatok biztonsagarol gondoskodik, e kdrben kotelezettséget vallal arra, hogy megteszi mindazon technikai és szervezési
intézkedéseket, amelyek elengedhetetleniil szilkségesek az adatbiztonsagra vonatkozo jogszabalyok, adat- és titokvédelmi szabalyok
érvényre juttatasahoz, illetéleg kialakitja a fentiekben meghatarozott jogszabalyok érvényesiiléséhez sziikséges eljarasi szabalyokat.
(3) A Tarsasdg altal végrehajtandé technikai és szervezési intézkedések a kovetkezbkre irdnyulnak:
a.) a személyes adatok kezelésére haszndlt rendszerek és szolgéltatasok folyamatos bizalmas jel-legének biztositdsa, integritasa,
rendelkezésre allasa és ellenallé képességének fenndllasa;
b.) fizikai vagy m(iszaki incidens esetén az arra vald képesség, hogy a személyes adatokhoz val6 hozzaférést és az adatok
rendelkezésre allasat kell6 id6ben vissza lehet allitani;
c. ) az adatkezelés biztonsdgdnak garantaldsara hozott technikai és szervezési intézkedések hatékonysaganak rendszeres tesztelésére,
felmérésére és értékelésére szolgalo eljaras alkalmazasa.
(4) A biztonsag megfelel6 szintjének meghatdrozasakor kifejezetten figyelembe kell venni az adat-kezelésbdl ered6 olyan kockazatokat,
amelyek kiilonosen a tovabbitott, tarolt vagy mas mdédon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitésébdl,
elvesztésébdl, megvaltoztatdsabdl, jogosulatlan nyilvdnossagra hozatalabol vagy az azokhoz valé jogosulatlan hozzaférésbdl erednek.
(5) A Tarsasag az adatokat megfelel6 intézkedésekkel védi a jogosulatlan hozzaférés, megvdéltoztatas, tovabbitas, nyilvanossagra hozatal,
torlés vagy megsemmisités, valamint a véletlen megsemmisiilés és sériilés, tovabba az alkalmazott technika megvaltozasabol fakadé
hozzaférhetetlenné valas ellen.
(6) A Tarsasdg az altala kezelt adatokat az irdnyadé jogszabalyoknak megfeleléen tartja nyilvén, biztositva, hogy az adatokat csak azok a
munkavallaldk, és egyéb a Tarsasdg érdekkorében eljaré személyek ismerhessék meg, akiknek erre munkakorik, feladatuk ellatasa
érdekében sziikségiik van.
(7) A Tarsasag az egyes adatkezelési tevékenység soran megadott személyes adatokat mas adatoktdl elkiilonitetten térolja, azzal, hogy -
0sszhangban a fent rendelkezéssel - az elkilonitett adatalloma-nyokat kizarélag a megfelel6 hozzaférési jogosultsaggal rendelkezé
munkavallalok, adatfeldolgozdk ismerhetik meg.
(8) A Tarsasdg vezetdi, munkavallaldi a személyes adatokat harmadik személynek nem tovabbitjék, a jogosulatlan hozzaférés kizérasa
érdekében a sziikséges intézkedéseket megteszik.
(9) A Tarsasag azon munkavallaléinak, adatfeldolgozéinak enged hozzaférést személyes adatokhoz, akik a kezelt személyes adatkorok
tekintetében titoktartasi nyilatkozat tételével vetették ald magukat az adatbiztonsagi szabdalyok megtartasaval kapcsolatos
kotelezettségnek. (A titoktartdsi nyilatkozat része a jelen szabalyzat 22. sz. mellékletét képez6 adatvédelmi klauzuldnak.)
(10) A Tarsasag az adatok biztonsdgat szolgald intézkedések meghatarozasakor és alkalmazasakor tekintettel van a technika mindenkori
fejlettségére, tobb lehetséges adatkezelési megoldds esetén a személyes adatok magasabb szint(i védelmét biztosité megolddast valasztja,
kivéve, ha az aranytalan nehézséget jelentene.

(1) A Tarsasdg az informatikai nyilvantartasai tekintetében az adatbiztonsag megvaldsulaséhoz a kovetkez6 sziikséges intézkedéseket
foganatositja:
a. ) Ellatja az éltala kezelt adatallomanyokat szamitégépes virusok elleni dllandé védelemmel,
(valés idejti virusvédelmi szoftvert alkalmaz.)
b.) Gondoskodik az informatikai rendszer hardver eszkdzeinek fizikai védelmérdl, beleértve az elemi kdrok elleni védelmet,
c. ) Gondoskodik az informatikai rendszer jogosulatlan hozzaférés elleni védelmérél, mind a szoftver
mind a hardver eszkdzok tekintetében,
d.) Megteszi mindazokat az intézkedéseket, amelyek az adatallomanyok helyredllitdsahoz sziik-ségesek, rendszeres
biztonsagi mentést hajt végre, tovabba a biztonsagi masolatok elkiilonitett, biztonsagos kezelését végrehajtja.

(1) A Tarsasdg a papiralapu nyilvantartasok védelme érdekében megteszi a sziikséges intézkedéseket kiilondsen a fizikai biztonsag, illetve
tlizvédelem tekintetében.

(2) A Tarsasag vezet6je, munkavallaldi, és egyéb, a Tarsasag érdekében eljaré személyek az altaluk hasznalt, vagy birtokukban Iévo,
személyes adatokat is tartalmazé adathordozokat, fliggetleniil az adatok rogzitésének maodjatdl, kdtelesek biztonsagosan érizni, és védeni
a jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatas, tovabbitas, nyilvanossagra hozatal, torlés vagy megsemmisités, valamint a

véletlen megsemmistilés és sériilés ellen.




(1) Az adatvédelmi tudatossag: biztositani kell a szakmai felkésziiltséget a jogszabalyoknak valé megfeleléshez. Elengedhetetlen a
munkatdrsak szakmai felkészitése és a szabalyzat megismerése.
(2) At kell tekinteni az adatkezelés céljat, szempontrendszerét, a személyes adatkezelés koncepcidjat: az adatvédelmi és adatkezelési
szabalyzattal 6sszhangban kell biztositani jogszer(i adatkezelést és adatfeldolgozast.
(3) Az adatkezelésben érintett személy megfelels tdjékoztatdsa: figyelni kell arra, hogy - ha az adat-kezelés az érintett hozzajarulasén
alapul, - kétség esetén az Adatkezel6nek kell bizonyitania, hogy az adatkezeléshez az érintett személy hozzajarult.
(4) Az érintett személynek nyujtott tdjékoztatds tomor, konnyen hozzaférhet6 és konnyen érthetd legyen, ezért azt vildgos és kozérthet6
nyelven kell megfogalmazni és megjeleniteni.
(5) Az atlathato adatkezelés kovetelménye, hogy az érintett személy tdjékoztatast kapjon az adatke-zelés tényérdl és céljairdl. A
tajékoztatast az adatkezelés megkezdése el6tt kell megadni és a tajé-koztatashoz valé jog az adatkezelés soran annak megsz(inéséig
megilleti az érintettet.
(6) Az adatkezelésben érintett személy f6bb jogai a kovetkezdk:

a.) a ra vonatkoz6 személyes adatokhoz valé hozzéférés;

b.) a személyes adatok helyesbitése;

c.) a személyes adatok torlése;

d.) a személyes adatok kezelésének korlatozasa;

e.) a profilalkotds és az automatizalt adatkezelésen elleni tiltakozas;

f.) az adathordozhatésaghoz valé jog.
(7) Az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkiil, de legkésébb a kérelem beérkezésétdl szamitott egy honapon beliil tdjékoztatja az
érintettet. Szlikség esetén, figyelembe véve a kérelem Osszetettségét és a kérelmek szdmat, ez a hatarid6 tovabbi két hénappal
meghosszabbithatd. A tajékoztatasi kotelezettség biztosithaté egy olyan biztonsagos online rendszer lizemeltetésével, amelyen keresztil
az érintett kdnnyen és gyorsan hozzaférhet a sziikséges informaciohoz.
(8) At kell tekinteni a szervezet altal végzett adatkezeléseket, biztositani kell az informéciés énren-delkezési jog érvényesiilését. Az érintett
személy kérésére adatait késedelem nélkil toroIni kell, amennyiben az érintett személy visszavonja az adatkezelés alapjat képezd
hozzajarulast.
(9) Az érintett személy hozzajarulasabol félreérthetetlendl ki kell deriilnie, hogy az érintett bele-egyezik az adatkezelésbe. Ha az
adatkezelés az érintett hozzajaruldsan alapul, kétség esetén az Adatkezelének kell bizonyitania, hogy az adatkezelési mivelethez az
érintett hozzajarult.
(10) Gyermekek személyes adatkezelése esetén kiemelt figyelmet kell forditani az adatkezelési sza-bélyok betartdsara. Kozvetleniil
gyermekeknek kinalt, informacids tarsadalommal 6sszefliggé szol-galtatdsok vonatkozasaban végzett személyes adatok kezelése akkor
jogszer(, ha a gyermek a 16. életévét betdltotte. A 16. életévét be nem t61tott gyermek esetén, a gyermekek személyes adatainak kezelése
csak akkor és olyan mértékben jogszer(, ha a hozzajaruldst a gyermek feletti sziiléi fel-ligyeletet gyakorl6 adta meg, illetve engedélyezte.
(11) A személyes adat jogellenes kezelése vagy feldolgozasa esetén bejelentési kitelezettség kelet-kezik a felligyel6 hatdsag felé. Az
Adatkezel6nek indokolatlan késedelem nélkiil - ha lehetséges, legkésébb 72 éraval azutan, hogy az adatvédelmi incidens a tudomasara
jutott, - meg kell tenni a bejelentést a felligyeleti hatésagnak, kivéve akkor, ha az adatvédelmi incidens valészin(isithetéen nem jar
kockazattal a természetes személy jogait tekintve.
(12) Bizonyos esetekben indokolt lehet az adatkezelének az adatkezelést megel6z&en adatvédelmi hatdsvizsgalatot lefolytatni. A
hatdsvizsgalat soran meg kell vizsgalni, hogy a tervezett adatkezelési miveletek a személyes adatok védelmét hogyan érintik. Ha az
adatvédelmi hatasvizsgdlat megalla-pitja, hogy az adatkezelés valészin(sithetéen magas kockazattal jar, a személyes adatok kezelését
megel6z&en az Adatkezelének konzultalnia kell a felligyeleti hatésaggal.
(13) Abban az esetben, ha a f6 tevékenységek olyan adatkezelési miiveleteket foglalnak magukban, amelyek jellegiiknél, hatdkoriiknél vagy
céljaiknal fogva az érintettek rendszeres és szisztematikus, nagymértékl megfigyelését teszik sziikségessé, adatvédelmi tisztvisel6t kell
kinevezni. Az adatvé-delmi tisztvisel kinevezése az adatbiztonsadg megerdsitését célozza.

(1) A természetes személyek jogaira és szabadsédgaira nézve magas kockazattal jaré esetekben a Tarsasag koteles - annak érdekében,
hogy az adatkezelés jellegét, hatokorét, koriilményeit és céljait, valamint a kockazat forrasait figyelembe véve felmérje a magas kockazat
kiilonos valészinliségét és sulyossagat - az adatkezelés el6tt adatvédelmi hatdsvizsgalatot végezni. Ez a hatasvizsgdlat magéban foglalja
kiilonosen az emlitett kockazat mérséklését, a személyes adatok védelmét, valamint az e rendeletnek valé megfelelés bizonyitasat célzé
tervezett intézkedéseket, garancidkat és mechanizmusokat.

(2) Egymashoz hasonl6 adatkezelési miveletek, amelyek hasonlé kockazatokat jelentenek, egyetlen egy hatdsvizsgdlat keretében is
elvégezhetdk. A hatasvizsgdlatot fészabdly szerint a Tarsasagnal adatvédelemért felel6s személy végzi. Amennyiben sziikséges,
adatvédelmi szakért6é véleményét kell kikérni a hatasvizsgdlat lefolytatdsa soran.




(3) A hatdsvizsgalat elemei

a.) az adatkezelés leirdsa: a hatdsvizsgalat lefolytatdsa sorén részletesen be kell mutatni a vizsgalt
adatkezelést, kitérve az adatkezelés kornyezetének vizsgalatara is. Be kell mutatni ezek alapjan az alabbiakat: személyes adatok
korét, adatkezelés céljat, adatkezelés jogalapjat, adatfelvétel modijat, kik férhetnek hozza a személyes adatokhoz, megérzési
hatarid6ket, az adatkezelést tdmogatd informatikai rendszereket, el kell késziteni az adatkezelés funkciondlis leirasat.

b.) jogszabalyi megfelel6ség: a hatasvizsgalat kiterjed arra is, miként felel meg az adatkezelés hatalyos elGirasainak, illetve az
Adatkezel6 hogyan biztositja az érintetti jogok gyakorlasanak feltételeit.

c. ) kockdzatok meghatdrozasa, elemzése: a hatdsvizsgalatban a Tarsasag elemzi a természetes személyek jogaira és szabadségaira
nézve magas kockazatokat, igy elsé lépésként sziikséges egy kockazati lista felallitdsa. Ennek megfeleléen vizsgdlja a kockazatok
forrasat, természetét, sajatossagait, stlyossagat (alacsony-kbzepes-magas kockazat), miként fordulhatnak el6 az egyes kockazatok
kapcsan a nem kivant hatdsok, mekkora a valészinlisége ennek bekdvetkeztének és ez milyen kovetkezményekkel jar az érintett
maganszférajara nézve.

d.) garanciak és intézkedések meghatarozésa: a hatdsvizsgalatban sziikséges kitérni arra, milyen intézkedéseket tesz a Tarsaséag a
kockazatok csokkentésére, illetve megsziintetésére. Részletezni kell tovabba, hogy az intézkedés milyen mértékben csokkenti a
kockazatot, ki felel6s az intézkedés végrehajtasdért és az intézkedés mennyire altaldanos megoldasa a kockdazat csokkentésének.
A hatasvizsgalat elvégzését kdvetben sziikség szerint, de legalabb az adatkezelési miveletek altal jelentett kockazat valtozasa
esetén gondoskodik a hatasvizsgalat feliilvizsgala-tardl, mely sordn a kockazatok értékelését Gjra elvégzi. A kockazatok
fellilvizsgalatat legalabb 3 évente el kell végezni.

(1) Adatvédelmi incidens a Rendelet értelmében a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas maodon kezelt személyes
adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését, megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz valé jogosulatlan
hozzaférést eredményezi.

(2) Adatvédelmi incidensnek mingsiil a személyes adatokat tartalmazé eszkoz (laptop, mobiltelefon) elvesztése, vagy ellopésa, illetve az is
annak minésiil, ha az adatkezel6 altal titkositott allomany visszafejtésére szolgald kdd elvesztése, hozzaférhetetlenné valasa, ransomware
(zsaroldvirus) altali fert6zés, amely a valtsagdij megfizetéséig hozzaférhetetlenné teszi az Adatkezel$ altal kezelt adatokat, az informatikai
rendszer megtdmadasa, tévesen elkiildott személyes adatokat tartalmazé email, cimlista nyilvanossagra hozatala stb.

(3) Az adatvédelmi incidens észlelése esetén a Tarsasag képvisel6je haladéktalanul vizsgélatot folytat le az adatvédelmi incidens
azonositasa és lehetséges kovetkezményeinek megallapitasa céljabdl.

(4) A kérok elharitasa érdekében a sziikséges intézkedéseket meg kell tenni.

(1) Az adatvédelmi incidensrél a belsé adatvédelmi felelés nyilvantartéast vezet.
(2) A nyilvantartasba régziteni kell:
) az érintett személyes adatok korét,
) az adatvédelmi incidenssel érintettek korét és szamat,
) az adatvédelmi incidens id6épontjat,
) az adatvédelmi incidens koriilményeit, hatdsait,
) az adatvédelmi incidens elharitdsdra megtett intézkedéseket,
f.) az adatkezelést el6ir6 jogszabédlyban meghatérozott egyéb adatokat.
(3) A nyilvantartasban szereplé adatvédelmi incidensekre vonatkozé adatokat személyes adatokat érinté incidens esetében 5 évig,
kiilonleges adatokat érinté incidens esetében 20 évig koteles a belsé adatvédelmi felel6s megdrizni.

a.
b.
c.
d.
e.

(1) Az adatvédelmi incidenst indokolatlan késedelem nélkiil, és ha lehetséges, legkés6bb 72 draval az utan, hogy az adatvédelmi incidens a
tudomadsara jutott, bejelenteni koteles az illetékes feliigyeleti hatésagnal, kivéve, ha az adatvédelmi incidens valdszindsithetéen nem jar
kockazattal a természetes személyek jogaira és szabadsdgaira nézve. Ha a bejelentés nem torténik meg 72 6ran beliil, mellékelni kell
hozza a késedelem igazolasara szolgalé indokokat is.
(2) Az adatfeldolgozé az adatvédelmi incidenst, az arrdl valé tudomésszerzését kovetéen indokolatlan késedelem nélkil bejelenti az
Adatkezel6nek.
(3) A hat6sagi bejelentésnek tartalmaznia kell:
a. ) ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét, beleértve - ha lehetséges - az érintettek kategoridit és hozzavetbleges szamat,
valamint az incidenssel érintett adatok kategoriait és hozzavetbleges szamat;
b.) kdzolni kell az adatvédelmi tisztvisel6 vagy a tovabbi tajékoztatast nyujté egyéb kapcso-lattartd nevét és elérhetéségeit;
c. ) ismertetni kell az adatvédelmi incidensbél eredd, valészindsithetd kovetkezményeket;
d.) ismertetni kell az Adatkezel6 &ltal az adatvédelmi incidens orvosldsara tett vagy tervezett intézkedéseket, beleértve adott esetben
az adatvédelmi incidensbél eredé esetleges hatra-nyos kdvetkezmények enyhitését célzo intézkedéseket.
(4) Ha és amennyiben nem lehetséges az informaciokat egyidejlileg k6zolni, azok tovabbi indoko-latlan késedelem nélkiil késébb
részletekben is kozolheték.
(5) Az Adatkezel6 nyilvantartja az adatvédelmi incidenseket, feltlintetve az adatvédelmi incidenshez kapcsolddé tényeket, annak hatasait
és az orvosldsara tett intézkedéseket. E nyilvantartds lehet6vé teszi, hogy a felligyeleti hatésag ellendrizze a Rendelet 33. cikkében foglalt
kovetelményeknek valé megfelelést.




(1) Ha az adatvédelmi incidens valészin(isithetéen magas kockazattal jar a természetes személyek
jogaira és szabadsagaira nézve, a Tarsasag indokolatlan késedelem nélkil tajékoztatja az érintettet az adatvédelmi incidensrél.
(2) Az érintettet nem kell tajékoztatni, ha a kovetkezé feltételek barmelyike teljesdil:

a.) a Tarsasag megfelel6 technikai és szervezési védelmi intézkedéseket hajtott végre, és ezeket az intézkedéseket az adatvédelmi
incidens altal érintett adatok tekintetében alkalmaztak, kii-lonosen azokat az intézkedéseket - mint példaul a titkositas alkalmazasa -,
amelyek a jogo-sulatlan személyek szamara értelmezhetetlenné teszik az adatokat;

b.) a Tarsasdg az adatvédelmi incidenst kévet6en olyan tovabbi intézkedéseket tett, amelyek biztositjak, hogy az érintett jogaira és
szabadsdgaira jelentett magas kockazat a tovabbiakban valdszin(sithetéen nem valésul meg;

c.) a tajékoztatas aranytalan er6feszitést tenne sziikségessé. llyen esetekben az érintetteket nyil-vanosan kézzétett informacidk utjén
kell tdjékoztatni, vagy olyan hasonlé intézkedést kell hozni, amely biztositja az érintettek hasonléan hatékony tajékoztatasat.

(2) Amennyiben a Tarsasdg még nem értesitette az érintettet az adatvédelmi incidensrdl, a felligyeleti hatésag, miutan mérlegelte, hogy az
adatvédelmi incidens val6szin(isithet6en magas kockazattal jar-e, elrendelheti az érintett tajékoztatasat, vagy megallapithatja a fenti
feltételek valamelyikének teljesiilését.

(1) Aki tizleti titok birtokaba jut, nem hasznalhatja fel arra, hogy annak révén sajat maga vagy mas személy részére kdzvetlen vagy
kozvetett médon elényt szerezzen, tovabba, hogy a Tarsasdgnak hatranyt okozzon.
(2) Uzleti titok a Tarsaség tevékenységéhez kapcsolédé minden olyan kdzismert vagy az érintett gazdasagi tevékenységet végz6
személyek szamara nem konnyen hozzaférhetd olyan tény, tajékoz-tatas, informacio, egyéb adat és az azokbdl késziilt 6sszeallitas,
amelynek illetéktelenek altal torténd megszerzése, hasznositasa, masokkal vald kdzlése vagy nyilvanossagra hozatala a Tarsasag jogos
pénziigyi, gazdasdgi vagy piaci érdekét sértené vagy veszélyeztetné, feltéve, hogy a titok megérzé-sével kapcsolatban a Tarsasagot
felréhatésag nem terheli.
(3) Az lzleti titokkal azonos védelemben részesiil az azonositasra alkalmas mddon rogzitett, vagyoni értéket képvisel6 miiszaki, gazdasagi
vagy szervezési ismeret, tapasztalat vagy ezek 6sszedllitasa (védett ismeret), ha a johiszem(iség és tisztesség elvét sérté modon szerzik
meg, hasznositjak, kozlik massal vagy hozzak nyilvanossagra. E védelemre nem lehet hivatkozni azzal szemben, aki a védett ismerethez
vagy az azt l[ényegében helyettesité hasonlé ismerethez

a.) a Tarsasagtdl figgetlen fejlesztéssel vagy

b.) jogszerlien megszerzett termék vagy jogszerlien igénybe vett szolgaltatas vizsgdlata és elemzése Utjan jutott hozza.
(4) A Tarsasag tagjai, alkalmazottjai, ideértve a megbizas alapjan foglalkoztatott személyeket, szer-vezeteket, illetéleg ezek alkalmazottjait
is, koteles a Tarsasdg miikodésével kapcsolatban tudomasdra jutott lizleti titkot - id6beli korlatozas nélkiil, ezen minésége (jogviszonya)
megsziinését kovetden is - megtartani. A titoktartasi kotelezettség kiterjed arra a személyre és szervezetre is, aki, illetve, amely izleti
titoknak minésiil6 informaciohoz jutott.
(5) A megfeleld titoktartasi nyilatkozatot az adatokhoz, informdciokhoz t6rténé hozzaférést megel6-zéen ald kell irnia minden, a
Tarsasaggal kdzvetlendil vagy kozremiikodon, alvallalkozén keresztiil - munkavégzésre irdnyuld jogviszonyba keriil6 természetes
személynek.
(6) Az adatkezelésre, adatvédelemre, informatikai biztonsdagra, jogosultsagkezelésre vonatkozé sza-balyozasrdl a titoktartasra kotelezettet
tajékoztatni kell.
(7) A Tarsasaggal munkaviszony végzésére iranyuld jogviszonyban allé személy kételessége - sziikség szerint kozvetlen felettesével
egyeztetve - munkavégzése soran mérlegelni, hogy titoktartasi kotelezettsége mely adatokra tejed ki, kiilonosen harmadik személy felé, de
a Tarsasagon beliili szervezeti egységek kozotti napi kommunikacié sordn is.
(8) Fennall a titoktartasi kotelezettség mindazon adatok esetében, amelyek nem képezik részét az illeté munkatars vagy harmadik személy
tgyviteli, adatszolgaltatasi tevékenysége soran alkalmazott adatkdrnek.




(1) A jelen Szabalyzat a Tarsasdg képviseletre jogosult személy jovahagyédsaval 1ép hatalyba.

(2) A jelen Szabdlyzatot a hatalyba lépését kovetéen keletkezé, illetve fenndllé valamennyi jogvi-szonyra alkalmazni kell. A jelen Szabélyzat
hatalyba lépését kovetéen a Szabalyzat hatalyba |épésérél a Tarsasag adatkezel6je koteles a www.kermann.hu honlapon e Szabalyzatnak
kozzététele utjan tajékoztatni az érintetteket.

(1) A Tarsasdg ligyvezetdje koteles a Tarsasag valamennyi munkavéllaléja, adatfeldolgozdja részére ismertetni jelen szabélyzat
rendelkezéseit.

(2) A Tarsasag ligyvezetGje koteles gondoskodni arrél, hogy a Tarsasag valamennyi munkavallaléja betartsa jelen szabalyzatban foglalt
rendelkezéseket. Ezen kotelezettség végrehajtasa céljabdl a Tarsasag ligyvezetdje elbirja a Tarsasdg munkavallaldival kotott
munkaszerzédések olyan targyu modositasat, amely a munkavallal6 kotelezettségvallalasat deklardlja jelen szabalyzat betartasa és
érvényesitése tekintetében.

(3) Jelen szabalyzat megallapitasa, illetéleg mdédositasa a Tarsasdag ligyvezetdjének feladatkorébe tartozik.

. szamu melléklet - Adatkezelési tajékoztatd és Hozzajaruld nyilatkozat (Ugyfél)

. szamu melléklet - Adatkezelési téjékoztatd és Hozzajaruld nyilatkozat (Munkaeré-felvétel)

. szamu melléklet - Adatkezelési tdjékoztatd és Hozzajaruld nyilatkozat (Alkalmazottak)

. szamu melléklet - Adatkezelési tajékoztatd és Tudomasulvételi nyilatkozat (Biztonsdgi kamera-rendszer)

. szamu melléklet - Adatkezelési tajékoztatd és Tudomasulvételi nyilatkozat (Céges eszkdzok hasznalatarol)

. szamu melléklet - Adatkezelési tdjékoztatd és Tudomasulvételi nyilatkozat (Céges autd)

. szamu melléklet - Adatkezelési tdjékoztatd és nyilatkozat (Cookie)

. szamu melléklet - Adatkezelési tajékoztatd és nyilatkozat (Weboldalon kezdeményezett ajanlatkéréshez kapcsolodo, Kapcsolatfelvételi
trlap)

. szamu melléklet - Adatkezelési tajékoztatd és nyilatkozat (Hirlevél)

. szamu melléklet - Adatkezelési tajékoztatd és nyilatkozat (Analitika)

. szdmu melléklet - Helyesbités iranti kérelem

. szamu melléklet - Torlési kérelem

. szamu melléklet - Adatkezelés korlatozasara vonatkozé kérelem

. szamu melléklet - Adathordozasra vonatkozo kérelem

. szamu melléklet - Tiltakozas

. szdmu melléklet - Adatkezelési nyilvantartas

. szdmu melléklet - Adattovabbitasi nyilvantartas

. szdmu melléklet - Adattovabbitasi tajékoztato és Hozzajarulo nyilatkozat

. szamu melléklet - Nyilvantartas adatvédelmi incidensekrdl

. szamu melléklet - Tajékoztatas adatvédelmi incidensrél

. szamu melléklet - Bejelentés adatvédelmi incidensrél

. szdmu melléklet - Titoktartasi nyilatkozat
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1. szamu melléklet

A jelen adatkezelési tajékoztato (a tovabbiakban: Téjékoztatd) célja, hogy a Kermann IT Solutions Nyrt. (a tovédbbiakban: Adatkezel6) éltal
végzett adatkezelésre vonatkozdan az AdatkezelGvel kétend6 kotelmi jogviszony (pl. szerzédéses jogviszony) létesitését megel6zéen a
személyes adat jogosultjat az Adatkezeld altal alkalmazott és tiszteletben tartott adatvédelmi és adatkezelési elvekrdl, szabalyokrdl és

rendelkezésekrél tdjékoztassa.

A Téjékoztatd az Adatkezeld ligyfeleivel, mint természetes személyekkel kapcsolatban végzett adat-kezelésekre vonatkozik.

Cégneve: Kermann IT Solutions Nyrt. Székhelye: 1139 Budapest, Roppentyii utca 48.

Addészama: 27984026-2-41

Adatkezelési felel6sének neve: Kovacs Zoltan Lajos
Adatkezelési felel6sének elérhetésége: info@kermann.hu

Az Adatkezel6 felhivja a személyes adat jogosultjanak figyelmét arra, hogy az Adatkezel6 és ligyfél kozott csak abban az esetben johet
létre kotelmi jogviszony (igy pl. szerzédés), ha az iigyfél, mint a személyes adat jogosultja a személyes adatainak az Adatkezel6 altali
megismeréséhez és ke-zeléséhez hozzajarul.

Az Adatkezelé hatadlyos Adatkezelés Szabalyzatat honlapjan elektronikus formdban kozzéteszi, illetve az Adatkezel6 székhelyén papir
alapon hozzaférhet6vé teszi. Amennyiben a személyes adat jogosultja erre vonatkozé elektronikus vagy papir alapu kérelmet terjeszt el6,
Adatkezel6 az Adatkezelési Szabalyzatat elektronikus levél mellékleteként megkiildi a személyes adat jogosultja altal megadott

elektronikus levelezési cimre.

1. Adatkezelés célja

2. Adatkezelés jogalapja

3. Kezelt adatok kore

- Erintett hozzajarulasan alapulé adatkezelés révén kdtelmi jogviszony teljesitése, kotelmi jogviszonybdl
eredd jogok gyakorlasa és kotelezettségek teljesitése

- Az adatkezel6t terhel6 jogi kotelezettségek teljesitése és az adatkezel6 jogos érdekének érvényesitése

- Szerz6dés teljesitése

Az adatkezelés szerzédés teljesitéséhez vagy a szerz6dés megkotését megelézéen az érintett kérésére
torténd lépések megtételéhez sziikségesés:

- az érintett hozzajaruldsa

- Adatkezel6re vonatkozo jogi kotelezettség teljesitése

- szerz8dés teljesitése

- jogszabaly altal el6irt kotelez6 adatkezelés

- személyes adat jogosultsagnak vagy egy masik természetes személy l|ét-fontossdgu érdekének
védelme

- Adatkezel6 jogos érdekének érvényesitése

A szerz6désben megadott személyes adatok.

- a természetes személy személyazonosité adatait, igy a személyes adat jogosultja személyazonosito
igazolvanyanak (név, szlletési név, nem, sziletési hely, id6, anyja sziiletési neve, allampolgarség),
lakcimet igazold hatosagi igazolvanyanak, addazonosité jelet igazold hatdsagi igazolvanyanak
adattartalmat; a kételmi jogviszony jellegétél fliggéen a személyes adat jogosultjanak bankszamlaszama,
illetve bankszamlajat vezeté pénzintézet neve; személyes adat jogosultjanak elérhetésége (telefonszdama,
email cime);

- jogi személy fél esetén a jogi személy képviseletére jogosult természetes személy csaladi és uténeve;
tisztsége; sziiletési helye és ideje; anyja sziletési neve; allandé lakcime, ennek hidnyaban tartézkodasi
cime.




4. Az Adatkezel6 jogos
érdekén alapulé
adatkezeléssel kapcsolatos
munkaltatéi jogok leirasa

5. A személyes adatok
kezelésérol

6. Adatfeldolgozasrol

7. Adattovabbitas

8. Adattarolas

9. Az érintett adatke-zeléssel
kapcsolatos jogai

10. A hozzajarulason
alapul6 adatkezeléssel
kapcsolatos jog

Elektronikus megfigyelérendszer

1. Az Adatkezel6 elektronikus medfigyelé-rendszert alkalmaz, hogy a tulaj-donaban allo, illetve
hasznalatdban lévé ingatlanok és ingdésagok védelme érdekében székhelyét, telephelyét és fidktelepeit
megvédije, kivéve olyan helyen, ahol a megfigyelés az emberi méltésagot sértheti, igy kilonosen az
étkezésre kijelolt helyen, o6ltozében, mosddban, illemhelyen. Olyan helyiségben, ahol folyamatos a
munkavégzés, a kamera kizarélag munkaidén kiviil mdkodik.

2. A kamerak 4dltal sugérzott kép-, hang-felvételeket felhaszndlds hidnyaban legfeljebb a rogzitéstol
szamitott 3 munkanap elteltével meg kell semmisiteni. Felhasznalasnak az mindsiil, ha a rogzitett felvételt,
valamint mas személyes adatot birésagi vagy mas hatésdgi eljardsban bizonyitékként felhasznaljak.

3. A kép és hangfelvételt (igyféllel kapcsolatban a torvényben irt jogosultakon kivil csak a
kezel6személyzet, illetve a szerz6désben foglalt munkaltatéi jogkor gyakorldja ismerheti meg.

4. Az, akinek jogat vagy jogos érdekét a kép-, és hangfelvétel, illetve mas személyes adatdnak rogzitése
érinti, a kép-, hangfelvételt, illetve mas személyes adat rogzitésétdl szamitott 3 munkanapon beliil jogéanak
vagy jogos érdekének igazolasaval kérheti, hogy az adatot annak kezel6je ne semmisitse meg.

5. A kép-és hangfelvétel kezelésének tovabbi szabdlyaira a személy-és va-gyonvédelmi, valamint a
magannyomozoi tevékenység szabdlyairdl szolé 2005.évi CXXXIII. torvény rendelkezéseit kell megfeleléen
alkalmazni.

Az Adatkezel6 az Ugyfél szerz6désben meghatérozott személyes adatait a szerz6dés teljesitése, és a
szerz6désben foglaltakra vonatkozd jogszabalyi kotelezettségek teljesitése érdekében a jogviszony
fennallasa id6tartamaig kezeli.

Az Ugyfél személyes adatait a jogviszonybdl ered6 kotelezettségek, nyil-vantartdsok és adatfeldolgozéas
jogszerliségének érdekében, vagy egyéb jog-szabdlyban eldirt mas kotelezettségek teljesitése érdekében - a
torvényben meghatarozottak szerint - adatfeldolgoz6 szamara atadhatja.

Az Ugyfél adatai a jogszabalyon alapul6 kotelezettségek teljesitése érdekében, az aldbbi cimzetteknek
keriilnek tovabbitasra:

- ha az adattovabbitast jogszabaly irja el

- Nemzeti Ad6- és Vamhivatal (NAV), Kormanyhivatal

- Kozbeszerzési hatosag

- Egyéb olyan szerv, hatésag, vagy bir6sag, amely részére az Adatkezel6 tevékenységével osszefliggésben
adatszolgaltatasi kotelezettség all fenn vagy keletkezik (pl. statisztikai adatgy(ijtés)

ha az adattovabbitdashoz az érintett kifejezett hozzdjaruldsat adta, és az adattovabbitds cimzettje a
Tarsasaggal kotelmi jogviszonyban van (bérszamfejtd, konyveld, jogi képviseld (ligyvéd),

Adatkezel6 informatikai szolgdltatéja

Az Adatkezel6 a személyes adatot a hozzajaruld nyilatkozat megtételét6l kezdédben a kotelmi jogviszony
megsz(inésétél 5 évig tarolja; a pénzmosas és a terrorizmus finanszirozasa megel6zésérdl és
megakaddlyozasardl szél6 2017. évi LIll. torvény 56-57. § rendelkezéseinek hatélya ald tartozik, az
adatkezelés id6tartama: a kotelmi jogviszony megsziinését kovet6 8 év. A kamerafelvételeket az azt kezeld
tarsasag 3 nap utan torli.

Az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6 és az annak megbizasabdl vagy rendelkezése alapjan eljaré
adatfeldolgoz6 altal kezelt személyes adatai vonatkozasan
1. a) az adatkezeléssel Osszefliggd tényekrél az adatkezelés megkezdését megel6zGen tajékoztatast
kapjon (el6zetes tajékozddashoz valé jog),
. b) kérelmére személyes adatait és az azok kezelésével Gsszefliggé informécidkat az adatkezel6 a
rendelkezésére bocsassa (hozzaféréshez vald jog),
. ¢) kérelmére, valamint e fejezetben meghatarozott tovébbi esetekben személyes adatait az adatkezel6
helyesbitse, illetve kiegészitse (helyesbitéshez vald jog),
. d) kérelmére, valamint e fejezetben meghatdrozott tovabbi esetekben személyes adatai kezelését az
adatkezel6 korldtozza (adatkezelés korldtozasdhoz valé jog)
. e) kérelmére, valamint e fejezetben meghatarozott tovébbi esetekben személyes adatait az adatkezel6
torolje (a torléshez vald jog),
. f) kérelmére az adatkezel6 kiadja a kezelt adatokat, hogy azokat tovébbithassa méas adatkezel6nek (az
adathordozhatésaghoz valo jog).
7. g) a Hatosdg eljardsat kezdeményezhesse (hatdsagi jogorvoslathoz valé jog) és
8. h) a birdsag eljarasat kezdeményezhesse (birdésdgi jogorvoslathoz valé jog)..

Ha valamely személyes adatat az On hozzajarulasa alapjan kezeljiik, gy Ont megilleti az a jog, hogy e
hozzéjarulast barmikor visszavonhatja. A hozzajarulds visszavondsa azonban nem érinti a visszavonas el6tt
a hozzéjarulas alapjan végrehajtott adatkezelés jogszerliségét.




11. A jogszabalyon alapulé Ha valamely személyes adata kezelésének jogalapja az Adatkezel6t terhel6 jogi kotelezettség teljesitése, ez
adatkezeléssel kapcsolatos esetben On koteles az adott személyes adatokat megadni, ennek hidnyaban az Adatkezel nem tudja a ra
tajékoztatas haruld jogi kotelezettséget teljesiteni.

12. A szerzédésen alapulé Ha valamely személyes adata kezelésének jogalapja szerz6dés, ez esetben On koteles az adott személyes
adatkezeléssel kapcsolatos adatait megadni. Ennek hidnyaban szerzédést nem tudunk Onnek kotni. Az adatszolgaltatas elmaraddsa
tajékoztatas esetén érvényes jogviszony nem |étesithetd.

13. Adatbiztonsagrél torténs Az Adatkezel6 megfelel6 technikai és szervezési intézkedéseket hajtott és hajt végre annak érdekében,
tajékoztatas hogy a megfelelé szintli adatbiztonsagot garantdlja. Ennek megfeleléen az Adatkezel6 biztositja a
jogviszonnyal kapcsolatos iratok fizikailag zartan; digitalisan titkositott és/vagy jelszéval védett

14. Az érintett adatke- Az érintett az &ltala tapasztalt jogellenes adatkezelés esetén els6sorban az Adatkezel6hdz, mint személyes

zeléssel kapcsolatos adatainak kezel6jéhez fordulhat a jogsérelem orvoslasa érdekében, illetve vizsgalatot kezdeményezhet:

jogérvényesitési lehe-tdsége - @ Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatosagnal (NAIH - Székhely: 1125 Budapest, Szilagyi
Erzsébet fasor 22/C., Tel.: +36 (1) 3911400, Fax: +36 (1) 391-1410, Elektronikus elérhet6ség: ugyfelszolga-
lat@naih.hu , Weboldal: http://naih.hu) bejelentéssel barki vizsgélatot kezdeményezhet arra hivatkozéssal,
hogy személyes adatai kezelésével kapcsolatban jogsérelem kovetkezett be, vagy annak kozvetlen veszélye
fennall,
- vagy birésaghoz fordulhat, a birésdg az ligyben soron kiviil jar el. A perre a Févarosi Torvényszék (1055
Budapest, Markd u. 27.) az illetékes, azonban a per az azt kezdeményezé személy valasztdsa szerint a
lakéhelye vagy tartézkodasi helye szerinti birésag el6tt is megindithato.

GDPR 6. CIKK (1) BEKEZDES A) PONT

Alulirott, (név NYOMTATOTT BETUVEL)

(lakeim: ) személyes adatok jogosultja a GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pontja alapjan
jelen nyilatkozom utjan kifejezetten

hozzajarulok

ahhoz, hogy a Kermann IT Solutions Nyrt. (a tovabbiakban: Tarsasag) mint adatkezel6 a kozottiik létrehozandd kotelmi jogviszony
teljesitéséhez, e kotelmi jogviszonybdl eredd jogok gyakorldsdhoz, illetve kotelezettségek teljesitéséhez elengedhetetlen és jelen
nyilatkozatomhoz kiilon iraton csatolt személyes adataimat megismerje és azokat kezelje.

Hozzajaruldsomat a jelen nyilatkozathoz csatolt okmanyokrdl és iratokrdl késziilt masolatokon szereplé személyes adataimnak Tarsasdg
altali megismerése és kezelése céljabol adom. A jelen hozza-jarulé nyilatkozatom megtételével kifejezetten hozzajarulok ahhoz, hogy a
Téarsasag a jelen hozzajaruld nyilatkozatomban meghatéarozott személyes adataimat tartalmazé okmanyaimrdl, illetve egyéb irataimrdl
fénymasolatot vagy elektronikus masolatot készitsen.

Kijelentem, hogy a Tarsasag Adatkezelési Szabalyzatat és az adatvédelmi tajékoztatast megismertem és megértettem, tovdbba annak
alkalmazasat jelen nyilatkozatban foglalt adatkezelésre el-ismerem. Tudomdsul veszem az adatkezelés tényét, illetve azt, hogy a Tarsasdag
az adatok megismerésére, illetve kezelésére a kotelmi jogviszony teljesitése, kotelmi jogviszonybdl eredd jogok gyakorlasa és
kotelezettségek teljesitése, a Tarsasagot terheld jogi kotelezettségek teljesitése és a Tarsasag jogos érdekének érvényesitése céljabol
kertl sor.

Kijelentem tovdbba, hogy a Tarsasdg a tervezett adatkezelésrél megfeleléen tajékoztatott. Tudomasul veszem, hogy a Tdrsasag
hozzéjaruldsomon kiviil egyéb jogcimen (szerz6dés teljesitése, jogi kotelezettség teljesitése, Tarsasag jogos érdekének érvényesitése) is
jogosult személyes adataim kezelésére, illetve tudomasul veszem, hogy a Tarsasdg székhelyén, telephelyein, fidktelepein vagyon-védelmi
célbdl kamerarendszert mikodtet.

Jelen hozzajarulasom onkéntes, konkrét és megfelel6 tajékoztatason alapul és egyértelmii kinyilvanitasa annak, hogy a Tarsasag Aaltal
fentiek szerint végzett adatkezeléshez hozzajaruldsomat megadom. Tudomasul veszem, hogy a hozzdjarul6é nyilatkozatomat barmikor
visszavonhatom, illetve, hogy a hozzdajarulas megadasa a kételmi jogviszony |étesitésének feltétele, a hozzajarulds barmely okbdl torténd
megsziinése esetén a Tarsasag a kotelmi jogviszonyt koteles megsziintetni, és a személyes adatokat minden nyilvantartasabol tordlini,
kivéve, ha a személyes adat kezelésére jogi kotelezettség teljesitése miatt sziikség van, vagy a tovabbi adatkezeléshez hozzajaruldasomat
megadom.

Kelt: Budapest, 20....év 5 napjan

személyes adat jogosultja
munkaltatdi jogkor gyakorldja




2. szamu melléklet

A jelen adatkezelési téjékoztatd (a tovabbiakban: Tajékoztatd) célja, hogy a Kermann IT Solutions Nyrt. (a tovabbiakban: Adatkezel§) &ltal
végzett adatkezelésre vonatkozdan az Adatkezel6h6z munkaviszony létesitése érdekében benyujtott palyazati anyagaban megjelolt
személyes adatokra vonatkozo adatvédelmi és adatkezelési elvekrdl, szabalyokrdl és rendelkezésekrdl tajékoztassa.

A Téjékoztatd az Adatkezel6 munkaeré-felvételen résztvevd természetes személyekkel kapcsolatban végzett adatkezelésekre vonatkozik.

Cégneve: Kermann IT Solutions Nyrt. Székhelye: 1139 Budapest, Roppentyii utca 48.
Adoszama: 27984026-2-41

Adatkezelési felel6sének neve: Kovacs Zoltan Lajos

Adatkezelési felel6sének elérhetésége: info@kermann.hu

Az Adatkezel6 felhivia a személyes adat jogosultjanak figyelmét arra, hogy palyazati anyagaban meghatarozott személyes adatait
Adatkezel6 csak abban az esetben ismerheti meg, illetve kezelheti, ha ehhez a személyes adat jogosultja hozzajarulasat megadta.
Adatkezel6 kéri, hogy - amennyiben még nem tette volna meg - a munkaer6felvételben résztvevé személyes adat jogosultja e
hozzajarulasat irasban adja meg.

Az Adatkezelé hatalyos Adatkezelés Szabalyzatat honlapjan elektronikus formdban kozzéteszi, illetve az Adatkezel6 székhelyén papir
alapon hozzaférhet6vé teszi. Amennyiben a személyes adat jogosultja erre vonatkozé elektronikus vagy papir alapu kérelmet terjeszt el6,
Adatkezel6 az Adatkezelési Szabdlyzatat elektronikus levél mellékleteként megkiildi a személyes adat jogosultja altal megadott
elektronikus levelezési cimre.

1. Adatkezelés célja - a Pélyazé adatainak gytjtése, kezelése, felhasznaldsa és tarolasa elengedhetetlen annak érdekében,
hogy a Térsasdg potencidlis munkaltatoként a Palydzé, mint Erintett, kérésére torténs, a toborzasi,
kivalasztasi folyamat soran, valamint a munkaviszony |étrehozasahoz sziikséges szerz6dés megkotése
érdekében a sziikséges |épéseket megtegye. Személyes adatait kizarélag az adatgydjtés jelen pontban
foglalt eredeti céljanak megfeleléen kezeljiik, azokat nem hasznaljuk fel tovdbbi masodlagos célokra.

2. Adatkezelés jogalapja Az adatkezelés a szerz6dés megkotését megeléz6en az érintett kérésére torténd |épések megtételéhez
sziikségesés:
- az érintett hozzajaruldsa
- Adatkezel6re vonatkozé jogi kotelezettség teljesitése
- jogszabaly altal el6irt kotelez6 adatkezelés
- Adatkezel6 jogos érdekének érvényesitése

3. Kezelt adatok kore A munkaer6-felvételben résztvevé éltal palyazati anyagaban megadott személyes adatok.
- néy, sziletési név, nem, sziletési hely, id6, anyja sziiletési neve, allampolgarsag, lakcim/ tartézkodasi
cim, telefonszam, bank neve, szamlaszama,
- ad6azonosito jel, tarsadalombiztositasi azonosité jel,
- legmagasabb iskolai végzettsége, okiratot kibocsatd intézmény neve, végzettséget igazold okirat
szama,
- megcélzott munkabér/megbizasi dij,
- szakmai erésségek, korabbi munkaltatok,
- fénykép, személyiségi jegyek, készségeket leir6é adatok,

4. Az Adatkezel6 jogos Elektronikus megfigyel6rendszer
érdekén alapulo 1. Az Adatkezel6 elektronikus megfigyel6-rendszert alkalmaz, hogy a tulajdondban 4llo, illetve
adatkezeléssel kapcsolatos haszndlatdban |1évé ingatlanok és ingdsagok védelme érdekében székhelyét, telephelyét és fidktelepeit
munkaltatéi jogok leirasa megvédije, kivéve olyan helyen, ahol a megfigyelés az emberi méltésagot sértheti, igy kiilonésen az
étkezésre kijelolt helyen, 6ltoz6ben, mosddban, illemhelyen. Olyan helyiségben, ahol folyamatos a
munkavégzés, a kamera kizarélag munkaidén kiviil mikodik.
2. A kamerak altal sugarzott kép-, hang-felvételeket felhasznalas hianyaban legfeljebb a rogzitéstol
szamitott 3 munkanap elteltével meg kell semmisiteni. Felhasznalasnak az mindsil, ha a rogzitett
felvételt, valamint mas személyes adatot birédsagi vagy mds hatdésdgi eljarasban bizonyitékként
felhasznaljak.
3. A kép és hangfelvételt pdlyazéval kapcsolatban a torvényben irt jogosultakon kivil csak a
kezel6személyzet, illetve a szerz6désben foglalt munkaltatoéi jogkor gyakorléja ismerheti meg.
4. Az, akinek jogat vagy jogos érdekét a kép-, és hangfelvétel, illetve mas személyes adatanak rogzitése
érinti, a kép-, hangfelvételt, illetve mas személyes adat rogzitésétél szamitott 3 munkanapon beliil
joganak vagy jogos érdekének igazolasaval kérheti, hogy az adatot annak kezel&je ne semmisitse meg.
5. A kép-és hangfelvétel kezelésének tovabbi szabdlyaira a személy-és va-gyonvédelmi, valamint a
magannyomozo6i tevékenység szabdlyairdl szo6lé 2005.évi CXXXIIl. torvény rendelkezéseit kell
megfeleléen alkalmazni.




5. A személyes adatok
kezelésérol

6. Adatfeldolgozasrol

7. Adattovabbitas

8. Adattarolas

9. Az érintett adatke-
zeléssel kapcsolatos
jogai

10. A hozzajarulason
alapul6 adatkezeléssel
kapcsolatos jog

11. A jogszabalyon
alapul6 adatkezeléssel
kapcsolatos
tajékoztatas

13. Adatbiztonsagroél
torténo tajékoztatas

A személyes adatok rendelkezésre bocsatasa Onkéntes, azonban, ha a Palyazé azokat nem bocsatja
rendelkezésre, Ugy ez az adott humaneréforrds folyamatot késleltetheti vagy ellehetetlenitheti. Az adott
kivalasztasi folyamat lezérultdt kovetéen a Palydzd oOnkéntes hozzdjéruldsa alapjan megdrizziik
személyes adatait annak érdekében, hogy egy jovébeni toborzasi folyamatban felhasznaljuk azokat, djra
kapcsolatba léphessiink vele.

Amennyiben a munkaeré-felvétel sikertelen, vagy a személyes adat jogosultja az Adatkezelé ajanlatat
nem fogadja el, ugy Adatkezel6 az érintett palyazati anyagat, valamint személyes adatait valamennyi
nyilvantartasabol haladéktalanul torli. Amennyiben a munkaer6-felvétel sikeres, Ggy Adatkezel6 a
személyes adat jogosultjanak hozzajaruldsaval személyes adatainak azt a részét, amelyet Adatkezeld
jogcim birtokaban érizhet és kezelhet a munkavallalérol kezelt adatokrdl vezetett nyilvantartas részévé
teszi. Adatkezel6 a pdlyazati anyagon kiviil egyéb forrasbdél személyes adatot megismerni nem jogosult,
kivéve amennyiben a Tarsasdg jogos érdekének érvényesitéséhez sziikségessé valik.

A Pdlyazd személyes adataihoz kizardlag a Tarsasdg, elsésorban a Humaneréforrds Osztaly
felhatalmazott munkatérsai a sziikséges hozzaférés elve alapjan, az alkalmazando jog altal megengedett,
feladatuk ellatasahoz sziikséges mértékben férnek hozza.

A palydz6 személyes adatait a jogviszonybdl eredé kotelezettségek, nyilvantartasok és adatfeldolgozas
jogszeriségének érdekében, vagy egyéb jogszabalyban elSirt mas kotelezettségek teljesitése érdekében -
a torvényben meghatdrozottak szerint - adatfeldolgozé szamara atadhatja.

A palyazé6 adatai a jogszabalyon alapuld kotelezettségek teljesitése érdekében, az alabbi cimzetteknek
keriilhetnek tovabbitasra:

- ha az adattovabbitast jogszabaly irja el

- Egyéb olyan szerv, hatéség, vagy bir6sdg, amely részére az Adatkezel6 tevékenységével 6sszefiiggésben
adatszolgdltatasi kotelezettség all fenn vagy keletkezik (pl. statisztikai adatgydjtés)

- ha az adattovabbitdshoz az érintett kifejezett hozzajaruldsat adta, és az adattovabbitds cimzettje a
Tarsasdggal kotelmi jogviszonyban van (bérszamfejtd, konyveld, jogi képviseld (ligyvéd),

- Adatkezel6 informatikai szolgaltatoja

A fent meghatarozott célokbdl a Palyazé hozzajarulasa alapjan gy(jtott és kezelt adatok a hozzajarulas
visszavonasdig, de legkés6bb az annak alapjéul szolgald cél eléréséig (megsziinéséig) sziikséges ideig
kerlilnek kezelésre. A kivalasztasi folyamat lezdarultat kovetéen - a Palyazé hozzajaruldsa esetén - a
hozzajarulas visszavondsdig, de legkésébb 6 hoénapig keriil sor a személyes adatok kezelésére. A
hozzajarulas visszavondsa nem érinti a hozzdajaruldson alapuld, a visszavonds el6tti adatkezelés
jogszer(iségét.

Az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6 és az annak megbizdsabdl vagy rendelkezése alapjan eljaro
adatfeldolgozé altal kezelt személyes adatai vonatkozdsan
1. a) az adatkezeléssel Gsszefliggb tényekrdl az adatkezelés megkezdését megel6z6en tajékoztatast
kapjon (el6zetes tajékozddashoz valé jog),
. b) kérelmére személyes adatait és az azok kezelésével 6sszefliggd informacidkat az adatkezel6 a
rendelkezésére bocsassa (hozzaféréshez vald jog),
. ¢) kérelmére, valamint e fejezetben meghatarozott tovabbi esetekben személyes adatait az adatkezeld
helyesbitse, illetve kiegészitse (helyesbitéshez vald jog),
. d) kérelmére, valamint e fejezetben meghatarozott tovabbi esetekben személyes adatai kezelését az
adatkezel6 korlatozza (adatkezelés korlatozasahoz valé jog)
. ) kérelmére, valamint e fejezetben meghatarozott tovabbi esetekben személyes adatait az adatkezeld
torolje (a torléshez vald jog),
. f) kérelmére az adatkezel6 kiadja a kezelt adatokat, hogy azokat tovabbithassa mas adatkezelének (az
adathordozhatésaghoz valé jog).
. g) a Hatdsdg eljarasat kezdeményezhesse (hatésagi jogorvoslathoz valé jog) és
. h) a biréség eljarasat kezdeményezhesse (biréségi jogorvoslathoz valé jog)..

Ha valamely személyes adatat az On hozzajarulésa alapjan kezeljiik, gy Ont megilleti az a jog, hogy e
hozzajarulast barmikor visszavonhatja. A hozzajarulas visszavondsa azonban nem érinti a visszavonas
elétt a hozzajarulads alapjan végrehajtott adatkezelés jogszertiségét.

Ha valamely személyes adata kezelésének jogalapja az Adatkezel6t terheld jogi kotelezettség teljesitése,
ez esetben On koteles az adott személyes adatokat megadni, ennek hianyaban az Adatkezel4 nem tudja a
ra harulo jogi kotelezettséget teljesiteni.

Az Adatkezelé megfeleld technikai és szervezési intézkedéseket hajtott és hajt végre annak érdekében,
hogy a megfeleld szintli adatbiztonsdgot garantalja. Ennek megfeleléen az Adatkezel§ biztositja a
jogviszonnyal kapcsolatos iratok fizikailag zartan; digitalisan titkositott és/vagy jelszéval védett fajlokban
torténé kezelését. Az Adatkezel6 megfelel6 hozzaférési és jogosultsdgi szintek meghatarozéasaval
intézkedett arrél, hogy az On személyes adatai biztonsagban legyenek.




14. Az érintett Az érintett az 4ltala tapasztalt jogellenes adatkezelés esetén elsésorban az Adatkezel6hdz, mint

adatkezeléssel személyes adatainak kezel6jéhez fordulhat a jogsérelem orvosldsa érdekében, illetve vizsgalatot

kapcsolatos kezdeményezhet:

jogérvényesitési - a Nemzeti Adatvédelmi és Informéacidészabadsdg Hatdsagnal (NAIH - Székhely: 1125 Budapest, Szilagyi

lehetGsége Erzsébet fasor 22/C., Tel.. +36 (1) 3911400, Fax: +36 (1) 391-1410, Elektronikus elérhet6ség:
ugyfelszolga- lat@naih.hu , Weboldal: http://naih.hu) bejelentéssel barki vizsgélatot kezdeményezhet arra
hivatkozassal, hogy személyes adatai kezelésével kapcsolatban jogsérelem kovetkezett be, vagy annak
kozvetlen veszélye fennall,
- vagy birésaghoz fordulhat, a birésag az tigyben soron kiviil jar el. A perre a Févarosi Torvényszék (1055
Budapest, Marko u. 27.) az illetékes, azonban a per az azt kezdeményez6 személy valasztasa szerint a
lakéhelye vagy tartézkodasi helye szerinti birdsag elétt is megindithaté.

GDPR 6. CIKK (1) BEKEZDES A) PONT

Alulirott, (név NYOMTATOTT BETUVEL)

(lakeim: ) személyes adatok jogosultja a

GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pontja alapjan jelen nyilatkozom utjan kifejezetten

hozzajarulok

ahhoz, hogy a Kermann IT Solutions Nyrt. (a tovabbiakban: Tarsasag), mint adatkezel6 a munkaeré-felvétel soran a palyazatom
elbiralasahoz elengedhetetlen személyes adataimat megismerje és azokat kezelje. Hozzajaruldsomat a Tarsasdg részére megkildott
palyazati anyagomban megjelolt személyes adataimnak a Tarsasdg altali megismeréséhez és kezeléséhez adom.

Kijelentem, hogy a Tarsasag Adatkezelési Szabalyzatat megismertem és megértettem, tovabba annak alkalmazasat jelen nyilatkozatban
foglalt adatkezelésre elismerem. Tudomdasul veszem az adat-kezelés tényét, illetve azt, hogy a Tarsasag az adatok megismerésére, illetve
kezelésére munkaer6-felvétel céljabdl, alkalmassagom megallapitasa céljabdl keriil sor. Tudomdsul veszem, hogy a Tarsasag székhelyén,
telephelyein, fidktelepein vagyonvédelmi célbol kamerarendszert mlkodtet.

Kijelentem tovabbd, hogy a Tarsasag a tervezett adatkezelésrél megfelel6en tajékoztatott. Tudomasul veszem, hogy amennyiben a jelen
nyilatkozattal kapcsolatos munkaeré-felvétel sikertelen, vagy a sikeres palyazat ellenére a Tarsasag altal tett ajanlatot nem fogadom el, ugy
a Tarsasag késedelem nélkiil torli - minden nyilvantartasabol - a palyazati anyagomat, illetve az onnan megismert és kezelt személyes
adatokat. Amennyiben a munkaerd-felvétel sikeres Ugy jelen nyilatkozatom Gtjan hozzajarulok ahhoz, hogy a Tarsasdag a palyazati anyagban
meghatarozott személyes adataimat a munkavallalokrol kezelt személyes adat részévé tegye.

Jelen hozzajarulasom onkéntes, konkrét és megfelel6 tajékoztatason alapul és egyértelmii kinyilvanitasa annak, hogy a Tarsasag Altal
fentiek szerint végzett adatkezeléshez hozzajaruldsomat megadom.

Kelt: Budapest, 20....év 5 napjan

személyes adat jogosultja
munkaltatdi jogkdr gyakorldja




3. szamu melléklet

A jelen adatkezelési tajékoztatd (a tovabbiakban: Téjékoztatd) célja, hogy a Kermann IT Solutions Nyrt. altal végzett adatkezelésre
vonatkozdan az Adatkezelével kdtendd vezetd tisztségviseldi jogviszony, munkaviszony vagy foglalkoztatasra iranyul6 egyéb jogviszony (a
tovébbiakban egyiitt: foglalkoztatasra irdnyuld jogviszony) létesitését megel6zéen a személyes adat jogosultjat az Adatkezel6 altal
alkalmazott és tiszteletben tartott adatvédelmi és adatkezelési elvekrél, szabalyokrdl és rendelkezésekrél tajékoztassa.

A Munka Toérvénykonyvérdl szolé 2012. évi |. Torvény (a tovabbiakban: Mt.) 10.§ (2)-(4) bekezdés és 11.§(2) bekezdés alapjan, a Polgari
Torvénykonyvrdl szoélé 2013. évi V. torvény alapjan, az informaciés dnrendelkezési jogrél és az informacidszabadsagrél sz6lé 2011. évi
CXII. torvény, illetve az az Eurépai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 szamu altalanos adatvédelmi rendelete (a tovabbiakban: GDPR)
13. cikke alapjan, az Adatkezel6 altal kezelt személyes adatai vonatkozasaban az alabb foglaltaknak megfeleléen a kovetkezékrol
tajékoztatom, mint Adatkezel6:

Cégneve: Kermann IT Solutions Nyrt. Székhelye: 1139 Budapest, Roppentyii utca 48.
Addészdma: 27984026-2-41

Adatkezelési felel6sének neve: Kovacs Zoltan Lajos

Adatkezelési felel6sének elérhetésége: info@kermann.hu

Az Adatkezel6 felhivja a személyes adat jogosultjanak figyelmét arra, hogy az Adatkezel6 és ligyfél kozott csak abban az esetben johet
létre foglalkoztatasra iranyuld jogviszony (szerzédés), ha az alkalmazott, mint a személyes adat jogosultja a személyes adatainak az
Adatkezel6 altali meg-ismeréséhez és kezeléséhez - amely személyes adat a foglalkoztatasra irdnyulé jogviszony létesitéséhez,
fenntartasahoz, illetve megsziintetéséhez elengedhetetlen - hozzajarul.

Az Adatkezelé hatadlyos Adatkezelés Szabalyzatat honlapjan elektronikus formdaban kozzéteszi, illetve az Adatkezelé székhelyén papir
alapon hozzaférhet6vé teszi. Amennyiben a személyes adat jogosultja erre vonatkoz6 elektronikus vagy papir alapu kérelmet terjeszt el6,
Adatkezel6 az Adatkezelési Szabdlyzatat elektronikus levél mellékleteként megkiildi a személyes adat jogosultja altal megadott
elektronikus levelezési cimre.

1. Adatkezelés célja - Onéletrajzok kezelése,
- Alldspéalyazatok elbiralasa

- Munkaviszony létesitése, fenntartdsa, megsziintetése korében felmerilé rogzitett személyes adatok
kezelése

- Munkaviszony létesitése, teljesitése, megsziintetése kapcsan teljesitendd adohatdsagi bejelentés

- Addbevallasi kotelezettség teljesitése

- Tarsadalombiztositdshoz kapcsol6do adatkezelési, ellatasi kotelezettségek teljesitése

- Munkavallalé felé fennallé fizetési kotelezettségek teljesitése

- Egyes munkaltatoi jogok gyakorlaséaval 6sszefliggé adatkezelés (pl. kartérités, leltarfelel6sség).

- Munkavallaléval torténé kapcsolattartas elésegitése

- Egyéb jogszabaly altal eldirt kotelezettség teljesitése

- Szerzbdés teljesitése

- A jogviszony megsz(inésérél vagy megsziintetésérdl szolo irat elkészitése sordn torténé adatkezelés.

2. Adatkezelés jogalapja Az adatkezelés szerz6dés teljesitéséhez vagy a szerz6dés megkotését megel6z6en az érintett kérésére
torténé lépések megtételéhez sziikségesés [GDPR 6. cikk (1) b) pont]
Az adatkezelés jogalapja:
- az érintett hozzajaruldsa
- szerz6dés / munkaszerz&dés teljesitése
- jogszabaly altal eldirt kotelezé adatkezelés
- Adatkezeld jogos érdekének érvényesitése

3. Kezelt adatok kore Az 6néletrajzban, majd a szerz6désben megadott személyes adatok.
- néy, sziiletési név, nem, sziiletési hely, id6, anyja sziiletési neve, dllampolgérsdg, lakcim/ tartézkodasi cim,
telefonszam, bank neve, szamlaszama,
- ad6azonosito jel, tarsadalombiztositasi azonositd jel, személyazonosité igazolvany szama,
- legmagasabb iskolai végzettsége, okiratot kibocsatd intézmény neve, végzettséget igazold okirat szama,
- jogviszony kezdete/vége, munkakdr/a megbizott feladata,
- munkavallalé munkahelye,
- munkabér/megbizasi dij,
- amennyiben a megbizott nem természetes személy, a személyes kdzrem(ikddé vagy kapcsolattartd neve,
- munkaidé nyilvantartdsa, szabadsag nyilvantartdsa, bérnyilvantartasa, utazasi koltségtérités
nyilvantartasa, munkavédelmi oktatas nyilvantartasa, egészséguigyi alkalmassagi nyilvantartas részeként
rogzitendé személyes adatok
- a jogviszony megsziintetésének indoka.




4. Az Adatkezel6 jogos
érdekén alapulé
adatkezeléssel kapcsolatos
munkaltatoi jogok leirasa

5. A személyes adatok
kezelésérdl

6. Adatfeldolgozasrél

Alkalmassagi vizsgalat

A munkaltaté csak olyan alkalmassagi vizsgalatokra kotelezheti a munkavallalét, amelyet
munkaviszonyra vonatkoz6 szabdly ir el6. A munkaltato tajékoztatja a munkavallalét arrél, hogy az
alkalmassdgi vizsgdlat milyen készség, képesség felmérésére iranyul, a vizsgdlat milyen eszkozzel,
modszerrel torténik. Amennyiben jogszabdly irja el6 a vizsgalat elvégzését, akkor tdjékoztatni kell a
munkavallaldkat a jogszabaly cimérél és a pontos jogszabalyhelyrél is.

Elektronikus megfigyel6rendszer

1. A munkaltaté a munkahelyen elektronikus megfigyelé-rendszert alkalmaz, kivéve olyan helyen, ahol a
megfigyelés az emberi méltésdgot sértheti, igy kiilondsen az étkezésre kijelolt helyen, 6ltozében,
mosddban, illemhelyen. Olyan helyiségben, ahol folyamatos a munkavégzés, a kamera kizérélag
munkaidoén kivil mikodik.

2. A kamerak altal sugarzott kép-, hang-felvételeket felhaszndlds hidnyaban legfeljebb a rogzitéstol
szamitott 3 munkanap elteltével meg kell semmisiteni. Felhasznélasnak az minésiil, ha a rogzitett
felvételt, valamint mas személyes adatot birésagi vagy mas hatésagi eljarasban bizonyitékként
felhasznaljak.

3. A kép és hangfelvételt munkavallaléval kapcsolatban a toérvényben irt jo-gosultakon kiviil csak a
kezel6személyzet, illetve a munkaszerzédésben foglalt tdjékoztatds és munkaltaté belsé szabdlyai
szerinti (SZMSZ) jogkor és munkaltatdi jogkor gyakorldja ismerheti meg.

4. Az, akinek jogat vagy jogos érdekét a kép-, és hangfelvétel, illetve mas személyes adatanak rogzitése
érinti, a kép-, hangfelvételt, illetve mas személyes adat rogzitésétél szamitott 3 munkanapon belil
jogéanak vagy jogos érdekének igazolasaval kérheti, hogy az adatot annak kezel6je ne semmisitse meg.

5. A kép-és hangfelvétel kezelésének tovabbi szabdlyaira a személy-és va-gyonvédelmi, valamint a
magdnnyomozo6i tevékenység szabdlyairdl szo6léd 2005.évi CXXXIIl. torvény rendelkezéseit kell
megfeleléen alkalmazni. E-mail fidk ellenérzése

A munkaltaté céges e-mail fiokot biztosit a munkavallalok rendelkezésére, hasznalatanak kizarélagos
célja a munkavégzés. Munkavallalok a Tarsasag e-mail fiokjan keresztil maganjellegl levelezést nem
folytathatnak.

Internethasznalat ellenérzése

A munkavéllalék az internetszolgdltatdst csak a munkavégzéssel Osszefiiggé feladatok elvégzésére
vehetik igénybe. A Munkavallad az Internethaszndlat soran koteles betartani az alapvetd erkdlcsi és etikai
szabalyokat. Az Internethaszndlat vonatkozasaban az aldbbi tartalmak, honlapok megtekintését és
folyamatok végzését kifejezetten megtiltja a Munkaltatd: kdzosségi oldalak, barmilyen termék vagy
szolgéltatas értékesitésére szolgald honlap (pl. webshop), audiovizudlis tartalmak letoltése, pornograf
tartalmat, szerencsejatékot, vagy banki adatellenérzést kindlé honlapok, fajlcserélé honlapok.

Munkahelyi szamitégép ellenérzése

A munkahelyi szamitégép kizarélag munkavégzéssel 6sszefliggé célokra haszndlhatd, a munkaltatod
valamennyi, a szamitégépen tarolt adatot ellendrizheti.

Egyéb technikai eszkdz ellen6rzése

Munkdltatd céges mobiltelefont, laptopot, gépjarmlvet biztosithat a munka-véllalék részére. Az
eszkozokrdl atadas-atvételi jegyzékonyvet kell késziteni. A munkavégzés céljara atadott eszkdz
haszndlata a Munkaltaté visszavonasdig tart. A Munkavallalé koteles rendeltetésszerlien hasznalni,
allapotat fenntartani, valamint nem jogosultak onalléan, a munkaltatéi jogkor gyakorléjaval tortént
egyeztetés nélkiil szoftvert telepiteni vagy frissiteni az informatikai eszk6zon. A Munkavallalék a céges
eszkozokon személyes adatokat nem tarolhatnak, ezért az ezeken tarolt adatok ellenérzésére a
Munkaltat6 jogosult. Az ellenérzést a Munkavallalé jelenlétében kell lefolytatni, kivéve, ha a Munkavallalé
nem elérhetd és az eszkdoz tartalmanak megismerésére a Munkaltatd szerzédéseinek, illetve
kotelezettségeinek teljesitéséhez sziikséges. Amennyiben a Tarsasdg technikai eszkdzein a munkavallalé
a tiltds ellenére személyes adatokat tarol, a munkaltaté vele szemben munkajogi jogkdvetkezményeket
alkalmazhat, rogzitheti ennek tényét, azonban a személyes adatokat tartalmazé dokumentumok
tartalmanak meg-ismerésére nem jogosult.

A munkavallalé munkaszerz6désben meghatarozott személyes adatait a munkaszerzédés teljesitése, és
a munkaviszonyra vonatkozé jogszabalyi ko-telezettségek teljesitése érdekében a munkaviszony
fennallasa id6tartamaig kezeli a munkaltaté. Jogszabalyban el6irt kotelezettségek teljesitéséhez
szlikséges adatkezelés idGtartamaéra a toérvényi rendelkezések irdanyaddk (2000.évi C.tv.a szamvitelrdl
169.§; 2003 évi XCll.tv.az addzas rendjérél 47.8).

A munkavallalé személyes adatait a munkaviszonybdl eredd adoé-, jarulék-kotelezettség, a munkalgyi
nyilvantartds és adatfeldolgozas jogszerliségének érdekében, vagy egyéb jogszabalyban el6irt mas
kotelezettségek teljesitése érdekében - a torvényben meghatédrozottak szerint - adatfeldolgozé széméra
atadhatja.




7. Adattovabbitas

8. Adattarolas

9. Az érintett adatkezeléssel
kapcsolatos jogai

10. A hozzajarulason
alapul6 adatkezeléssel
kapcsolatos jog

11. A jogszabalyon alapulé
adatkezeléssel kapcsolatos
tajékoztatas

12. A szerzédésen alapulé
adatkezeléssel kapcsolatos
tajékoztatas

13. Adatbiztonsagroél
torténo tajékoztatas

14. Az érintett
adatkezeléssel kapcsolatos
jogérvényesitési
lehetésége

A munkavallalok adatai a jogszabalyon alapuld kotelezettségek teljesitése érdekében, az aldbbi
cimzetteknek keriilnek tovabbitasra:

- Nemzeti Add- és Vamhivatal (NAV), Kormanyhivatal

- Kdzbeszerzési hatdsag

- Egyéb olyan hatdsdg, vagy birésag, amely részére az Adatkezelé te-vékenységével Osszefliggésben
adatszolgaltatasi kotelezettség all fenn vagy keletkezik (pl. statisztikai adatgydjtés)

- Adatkezel6 bérszamfejtdje, konyvelbje

- Adatkezel6 jogi képviselGje (ligyvéd)

- Adatkezel6 informatikai szolgaltatdja

Az Adatkezelé a jogszabalyban el6irt kotelezettség teljesitéséhez sziikséges személyes adatokat a
jogszabalyban el6irt hataridGig (a foglalkoztatdsra iranyuld jogviszony megsz(inését kdvetd 5 évig tarolja,
ha maradandé értékl adat, azt nem tordljik, pl. nyugdij szolgalati id6 vagy nyugdij mértékéhez
kapcsolddé adat), illetve a hozzéjaruldson alapuld személyes adatokat hatédrozatlan ideig vagy az érintett

hozzdjaruldsédnak visszavonasdig kezeli. A kamerafelvételeket az azt kezel6 tarsasdg 3 nap utan torli.

Az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6 és az annak megbizdsabdl vagy rendelkezése alapjan eljard
adatfeldolgoz6 altal kezelt személyes adatai vonatkozasan

a) az adatkezeléssel 6sszefliggd tényekrél az adatkezelés megkezdését megel6z&en téjékoztatast kapjon
(el6zetes tdjékozodashoz vald jog),

b) kérelmére személyes adatait és az azok kezelésével Osszefliggé informaciokat az adatkezel6 a
rendelkezésére bocsassa (hozzaféréshez vald jog),

c) kérelmére, valamint e fejezetben meghatarozott tovabbi esetekben személyes adatait az adatkezel6
helyesbitse, illetve kiegészitse (helyesbitéshez valé jog),

d) kérelmére, valamint e fejezetben meghatarozott tovébbi esetekben személyes adatai kezelését az
adatkezel6 korlatozza (adatkezelés korlatozasahoz valé jog)

e) kérelmére, valamint e fejezetben meghatérozott tovabbi esetekben személyes adatait az adatkezel6
torolje (a torléshez vald jog),

f) kérelmére az adatkezel6 kiadja a kezelt adatokat, hogy azokat tovabbithassa més adatkezel6nek (az
adathordozhatésdghoz valé jog).

g) a Hatdség eljarasat kezdeményezhesse (hatdsdgi jogorvoslathoz vald jog) és

h) a birésag eljardsat kezdeményezhesse (birésdgi jogorvoslathoz valé jog).

Ha valamely személyes adatat az On hozzajarulésa alapjan kezeljiik, gy Ont megilleti az a jog, hogy e
hozzajarulast barmikor visszavonhatja. A hozzajarulds visszavondsa azonban nem érinti a visszavonas
elétt a hozzajarulas alapjan végrehajtott adatkezelés jogszertiségét.

Ha valamely személyes adata kezelésének jogalapja az Adatkezel6t terheld jogi kotelezettség teljesitése,
ez esetben On kételes az adott személyes adatokat megadni, ennek hidnyaban az Adatkezel nem tudja a
rd haruld jogi kotelezettséget teljesiteni.

Ha valamely személyes adata kezelésének jogalapja szerzédés, ez esetben On koételes az adott
személyes adatait megadni. Ennek hiadnyaban szerz6dést nem tudunk Onnek kétni. On a munkaviszony

létesitése érdekében koteles személyes adatait megadni, személyes adatai szolgaltatdsa a
munkaszerz6dés megkotésének eldfeltétele. Az adatszolgaltatds elmaraddsa esetén érvényes
munkaviszony nem létesitheté. Ha On tanulmanyi szerzédést kot, kdteles megadni az oktatdsi intézmény
adatait, ellenkez6 esetben az Adatkezel6 nem kot szerz6dést.

A munkaltaté megfelel6 technikai és szervezési intézkedéseket hajtott és hajt végre annak érdekében,
hogy a megfelelé szintlii adatbiztonsagot garantalja. Ennek megfeleléen a munkaltaté biztositja a
munkaviszonnyal kapcsolatos iratok fizikailag zartan; digitalisan titkositott és/vagy jelszéval védett
fajlokban tortén6 kezelését. A munkdltatdé megfelel6 hozzaférési és jogosultsagi szintek
meghatdrozasaval intézkedett arrél, hogy az On személyes adatai biztonsagban legyenek. Ennek
megfeleléen az On munkaiigyi dokumentéciéjahoz (6néletrajz, interjival kapcsolatos jegyzetek, felvételi
teszt eredménye) kizardlag a munkéltaté HR-osztalydnak munkatarsai és az On leendS szakmai
felettese(i) férhetnek hozza

Az érintett az Aaltala tapasztalt jogellenes adatkezelés esetén els6sorban az Adatkezel6hdz, mint
személyes adatainak kezel6jéhez fordulhat a jogsérelem orvosldsa érdekében, illetve vizsgdlatot
kezdeményezhet:

- a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidészabadsag Hatésdgnal (NAIH - Székhely: 1125 Budapest, Szilagyi
Erzsébet fasor 22/C. Tel.. +36 (1) 3911400, Fax: +36 (1) 391-1410, Elektronikus elérhetéség:
ugyfelszolga- lat@naih.hu , Weboldal: http://naih.hu) bejelentéssel barki vizsgélatot kezdeményezhet arra
hivatkozassal, hogy személyes adatai kezelésével kapcsolatban jogsérelem kovetkezett be, vagy annak
kozvetlen veszélye fennall,

- vagy birésaghoz fordulhat, a birésag az ligyben soron kivdil jar el. A perre a Févarosi Térvényszék (1055
Budapest, Marké u. 27.) az illetékes, azonban a per az azt kezdeményez6 személy vélasztasa szerint a
lakohelye vagy tartézkodasi helye szerinti birésag elétt is megindithaté.




HOZZAJARULO NYILATKOZATA SZEMELYES ADATAI MEGISMERESEHEZ ES KEZELESEHEZ GDPR 6. CIKK (1) BEKEZDES A) ES C) PONTOK

Alulirott, (név NYOMTATOTT BETUVEL)

(lakeim: ) személyes adatok jogosultja a

GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pontja alapjan jelen nyilatkozom Utjéan kifejezetten

hozzajarulok

ahhoz, hogy a Kermann IT Solutions Nyrt. (a tovdbbiakban: Tarsasag) mint adatkezel6 a vezeté tisztségvisel6i jogviszony, munkaviszony,
illetve foglalkoztatasra iranyuld jogviszony létesitése, fenntartasa, illetve megsziintetése, valamint e jogviszonybdl eredé jogok gyakorldsa
és kotelezettségek teljesitése; az adatkezel6 terheld jogi kotelezettségek teljesitése és az adatkezel§ jogos érdekének érvényesitése
érdekében a Tarsasag Adatkezelési Szabalyzatban meghatarozott személyes adataimat megismerje és kezelje.

Hozzdjaruldsomat a Tarsasag részére atadandé kovetkezd személyes adataimnak a megismeréséhez és kezeléséhez adom meg:
» munkavallalorél (alkalmazottrdl) vezetett nyilvantartasban megjeldlt személyes adatok;
* a vezetd tisztségvisel6i jogviszony, munkaviszony, foglalkoztatasra iranyuld egyéb jogviszony létesitésér6l szoldé szerzédésben
meghatarozott valamennyi személyes adat.

Kijelentem, hogy hozzdjarulason kiterjed arra, hogy a Tarsasdg e fenti személyes adataimat igazolé6 dokumentumokrél fénymasolatot vagy
elektronikus méasolatot készitsen és azokat a rélam vezetett nyilvantartas részeként kezelje, illetve tarolja.

Kijelentem, hogy a Tarsasag Adatkezelési Szabalyzatat megismertem és megértettem, tovabba annak alkalmazasat jelen nyilatkozatban
foglalt adatkezelésre elismerem. Tudomdasul veszem az adat-kezelés tényét, illetve azt, hogy a Tarsasag az adatok megismerésére, illetve
kezelésére foglalkoztatasra iranyuld jogviszony |étesitése, fenntartasa és megsziintetése céljabdl kerdil sor.

Tudomdsul veszem a fent leirt Adatkezelési Tajékoztatéban leirtakat.

Kijelentem tovabba, hogy a Tarsasag a tervezett adatkezelésrél megfeleléen tajékoztatott. Jelen hozzajarulasom onkéntes, konkrét és
megfelelé tajékoztatdson alapul és egyértelmi kinyilvanitdsa annak, hogy a Tarsasdg 4&ltal fentiek szerint végzett adatkezeléshez

hozzajarulasomat megadom.

Kelt: Budapest, 20....év 5 napjan

személyes adat jogosultja
munkaltatdi jogkdr gyakorldja




4. szamu melléklet

A Kermann IT Solutions Nyrt. (a tovébbiakban: Tarsasag) teriiletén elektronikus megfigye-Iérendszert (izemeltet a vagyonbiztonsdg, a
munkabiztonsag kovetelményeinek érvényre juttatdsa, az esetlegesen bekovetkezd balesetek korilményeinek tisztdzasa érdekében

kamerarendszert alkalmaz.

Cégneve: Kermann IT Solutions Nyrt. Székhelye: 1139 Budapest, Roppentyii utca 48.

Addészama: 27984026-2-41

Adatkezelési felel6sének neve: Kovacs Zoltan Lajos
Adatkezelési felel6sének elérhetésége: info@kermann.hu

A kamerarendszer miikodtetésének jogszabalyi hattere:

a 2012. évil. tv. a Munka Torvénykonyve (a tovabbiakban: Mttv),

a 2005. évi CXXXIII. tv. a személy- és vagyonvédelmi, valamint a magdnnyomozoi tevé-kenység szabalyairdl (a tovabbiakban: Szvtv),
a 2011. évi CXII. tv. az informacids 6nrendelkezési jogrdl és az informacidszabadségrol (a tovabbiakban: Infotv.),

az Eurépai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete (a tovabbiakban: GDPR).

A kamerarendszer altal gy(jtott személyes adatok kore a medfigyelt teriiletre belépék tekintetében arcképmasuk és a rogzités idején

folytatott tevékenységiik.

1. Adatkezelés célja

2. Adatkezelés jogalapja

3. Kezelt adatok kore
4. Az Adatkezel6 jogos
érdekén alapulé

adatkezeléssel kapcsolatos
jogok leirasa

5. A személyes adatok
kezelésérdl

6. Adatfeldolgozasrél

7. Adattovabbitas

- az adatokat a Tarsasag els6sorban emberi élet, testi épség, személyi szabadsag védelme, veszélyes
anyagok, veszélyes gépek megfigyelése, illetve a tulajdonaban allo, illetve hasznalataban lévé ingatlanok
és ingdsdgok vagyonvédelem céljabdl alkalmazza a megfigyel6 rendszert.

- a Tarsasdgnak a vagyonbiztonsdg és munkabiztonsag fenntartasahoz f(iz6d6 jogos érdeke, ehhez a
Tarsasag elvégezte a sziikséges érdekmérlegelési tesztet. Hozzdajaruldson alapulé adatkezelés, mely
hozzajarulas jelen tajékoztaté megismerésével megadottnak tekintendé.

- a megfigyelérendszer altal megfigyelt teriileten kozleked6k arcképmésa és magatartésa.

Elektronikus megfigyel6rendszer

1. Az Adatkezel6 elektronikus megfigyel6-rendszert alkalmaz, hogy a tulaj-donaban 4&llo, illetve
haszndlatdban 1évé ingatlanok és ingésagok védelme érdekében székhelyét, telephelyét és fidktelepeit
megvédije, kivéve olyan helyen, ahol a megfigyelés az emberi méltésdgot sértheti, igy kiilondsen az
étkezésre kijelolt helyen, 6ltoz6ben, mosddban, illemhelyen. Olyan helyiségben, ahol folyamatos a
munkavégzés, a kamera kizarélag munkaidén kiviil mkodik.

2. A kamerak altal sugarzott kép-, hang-felvételeket felhasznalas hidnydban legfeljebb a rogzitéstol
szamitott 3 munkanap elteltével meg kell semmisiteni. Felhasznaldsnak az mindsiil, ha a rogzitett
felvételt, valamint mas személyes adatot birésagi vagy mds hatdésdgi eljarasban bizonyitékként
felhasznaljak.

3. A kép és hangfelvételt pdlyazéval kapcsolatban a torvényben irt jogosultakon kivil csak a
kezel6személyzet, illetve a szerz6désben foglalt munkaltatéi jogkor gyakorléja ismerheti meg.

4. Az, akinek jogat vagy jogos érdekét a kép-, és hangfelvétel, illetve mas személyes adatanak rogzitése
érinti, a kép-, hangfelvételt, illetve mas személyes adat rogzitésétél szamitott 3 munkanapon belil
joganak vagy jogos érdekének igazolasaval kérheti, hogy az adatot annak kezel&je ne semmisitse meg.

5. A kép-és hangfelvétel kezelésének tovabbi szabdlyaira a személy-és va-gyonvédelmi, valamint a
magannyomozoi tevékenység szabdlyairdl szo6léd 2005.évi CXXXIIl. torvény rendelkezéseit kell
megfeleléen alkalmazni.

- a felvételeket csak szabalysértés vagy bilincselekmény gyanuja esetén, illetve baleset koriilményeinek
tisztazasa érdekében - jegyz&konyvi rogzités mellett - a Tarsasdg nézheti vissza.

- az adatkezelés helye: e tajékoztatoban pontosan fel vannak sorolva azok a helyiségek és udvari
terliletek, ahol a kamerarendszer egyes elemei a személyes adatokat gyuijtik.

A palydz6 személyes adatait a jogviszonybdl eredd kotelezettségek, nyilvantartasok és adatfeldolgozas
jogszer(iségének érdekében, vagy egyéb jogszabalyban elbirt mas kotelezettségek teljesitése érdekében -
a torvényben meghatarozottak szerint - adatfeldolgozé szamara atadhatja.

A felvétel adatai a jogszabdlyon alapuld kotelezettségek teljesitése érdekében, az aldbbi cimzetteknek
keriilhetnek tovabbitasra:

- ha az adattovabbitast jogszabaly irja el

- egyéb olyan szerv, hatésag, vagy bir6sag, amely részére az Adatkezel6 tevékenységével 6sszefliggésben
adatszolgaltatdsi kotelezettség all fenn vagy keletkezik a hivatalos eljaras soréan




8. Adattarolas

9. Az érintett adatke-
zeléssel kapcsolatos jogai

10. A hozzajarulason
alapul6 adatkezeléssel
kapcsolatos jog

11. A jogszabalyon alapulo
adatkezeléssel kapcsolatos
tajékoztatas

12. A szerzédésen alapulé
adatkezeléssel kapcsolatos
tajékoztatas

13. Adatbiztonsagrél
torténd tajékoztatas

14. Az érintett adatke-
zeléssel kapcsolatos
jogérvényesitési lehe-
tésége

- a kamera altal rogzitett felvételeket a rogzitéstél szamitott 3 munkanapig téroljuk és érizzilk meg, ezt
kovetéen azok torlésre kerlilnek, kivéve hatdsagi felhasznalas esetén, amikor a megdrzés ideje 30 nap.

Az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6 és az annak megbizdsabdl vagy rendelkezése alapjan eljaro
adatfeldolgozé altal kezelt személyes adatai vonatkozdsan

a) az adatkezeléssel 6sszefliggd tényekrdl az adatkezelés megkezdését megel6zéen téjékoztatast kapjon
(el6zetes tajékozodashoz valo jog),

b) kérelmére személyes adatait és az azok kezelésével Gsszefliggé informacidkat az adatkezel6 a
rendelkezésére bocsdssa (hozzaféréshez vald jog). Kizérélag azon idépontok kozotti felvétel tekinthetd
meg, amig a kérelmez6 a kamerdval megfigyelt teriileten tartézkodott, és kizarélag azoknak a kameraknak
a felvételeit nézheti meg, amelyeken keresztiil rogzitették képmasat, cselekvését. A felvételrél masolat
nem kérhet6 a felvételen szerepl6 mas személyek személyes adatai védelméhez valé jogainak
tiszteletben tartdsa érdekében. A kérés engedélyezése esetén a betekintést az érintettel el6zetesen
egyeztetett idépontban, de legfeljebb 15 napon beliil biztositani kell a féigazgaté altal megbizott személy
jelenlétében.

c) kérelmére, valamint e fejezetben meghatarozott tovabbi esetekben személyes adatait az adatkezel6
tordlje (a torléshez vald jog). A felvétel rogzitésétdl szamitott 3 munkanapon beliil a kérelmezd joganak
vagy jogos érdekének igazolasdaval kérheti, hogy a felvételek torlésére ne keriiljon sor, és a felvételeket a
Tarsasag zarolja. Ebben az esetben a Tarsasag nem torolheti a felvételt. A kérelem teljesithetéségérdl
annak beérkezésétdl szamitott 3 napon belll az adatkezel6 dont, melyrdl az érintettet irdsban értesiteni
koteles. d) a Hatdsdg eljarasat kezdeményezhesse (hatdsagi jogorvoslathoz valé jog) és

e) a birésag eljaraséat kezdeményezhesse (birdéségi jogorvoslathoz valé jog)..

Az érintettek a megfigyeléssel érintett terlletekre valé belépéssel elismerik és tudomasul veszik a
kameras megfigyelés tényét és egyben hozzajarulnak ahhoz, hogy réluk felvétel késziiljon. A Tarsasag ezt
a Tajékoztatot kifliggeszti a bejaratnal annak érdekében, hogy a belépék még a megfigyelt teriiletre vald
belépés el6tt tudomast szerezhessenek a kamerdk alkalmazdasarél. A megfigyelt teriileteken tovabbi
matricds figyelmeztetést is alkalmaz. A Tdjékoztatd kozzétételével a Tarsasdg eleget tett az dltala
mUkddtetett kamerarendszerrel kapcsolatos tajékoztatdsi kotelezettségének. Ha valamely személyes
adatat az On hozzéajérulasa alapjén kezeljiik, gy Ont megilleti az a jog, hogy e hozzéjaruldst barmikor
visszavonhatja. A hozzajarulas visszavonasa azonban nem érinti a visszavonas el6tt a hozzajarulas
alapjan végrehajtott adatkezelés jogszerliségét.

Ha valamely személyes adata kezelésének jogalapja az Adatkezel6t terheld jogi kotelezettség teljesitése,
ez esetben On kételes az adott személyes adatokat megadni, ennek hianyaban az Adatkezelé nem tudja a
rd haruld jogi kotelezettséget teljesiteni.

Ha valamely személyes adata kezelésének jogalapja szerz6dés, ez esetben On kételes az adott
személyes adatait megadni. Ennek hianyéban szerz6dést nem tudunk Onnek kdtni. Az adatszolgéltatas
elmaradésa esetén érvényes jogviszony nem létesithetd.

Az Adatkezelé megfeleld technikai és szervezési intézkedéseket hajtott és hajt végre annak érdekében,
hogy a megfelel6 szintl adatbiztonsagot garantalja. Ennek megfeleléen az Adatkezelé biztositja
digitalisan titkositott és/vagy jelszéval védett fajlokban torténé kezelését. Az Adatkezel6 megfelel

biztonsagban legyenek.

Az érintett az 4ltala tapasztalt jogellenes adatkezelés esetén elsésorban az Adatkezel6hdz, mint
személyes adatainak kezel6jéhez fordulhat a jogsérelem orvosldsa érdekében, illetve vizsgdlatot
kezdeményezhet:

- a Nemzeti Adatvédelmi és Informéacidészabadsdg Hatdsagnal (NAIH - Székhely: 1125 Budapest, Szilagyi
Erzsébet fasor 22/C., Tel.. +36 (1) 3911400, Fax: +36 (1) 391-1410, Elektronikus elérhet6ség:
ugyfelszolga- lat@naih.hu , Weboldal: http://naih.hu) bejelentéssel barki vizsgélatot kezdeményezhet arra
hivatkozassal, hogy személyes adatai kezelésével kapcsolatban jogsérelem kovetkezett be, vagy annak
kozvetlen veszélye fennall,

- vagy birésaghoz fordulhat, a birésag az ligyben soron kivdl jar el. A perre a Févarosi Torvényszék (1055
Budapest, Marké u. 27.) az illetékes, azonban a per az azt kezdeményez6 személy valasztasa szerint a
lakohelye vagy tartézkodasi helye szerinti birésag elétt is megindithato.

A munkaltaté az elektronikus megfigyel6rendszerekkel kapcsolatos adatkezelésének bejelentését megtette a Nemzeti Adatvédelmi és
Informaciészabadsdg Hatdsdg, azaz a NAIH felé, mivel nem csak dolgozdk léphetnek a megfigyelt teriiletekre, hanem kiviilallé személyek,

tgyfelek, vendégek is.

A munkavallalok tajékoztatdsa megtdrtént a megfigyelérendszer miikddésérsl és annak szabalyozasarél. Uj munkavéllalékat munkaba
allas el6tt, a munkaltatdé munkaszerzédéstdl fiiggetlen dokumentumban téajékoztatja a megfigyel6 rendszerekrdl, melyet munkavallalék
ellenjegyeznek.




Kamerdk elhelyezésérdl, l[atdszogiikrél annak céljairdl, az altaluk megfigyelt teriiletekrél, targyarol tajékoztatas.

Kamera szama Statusz Megfigyelt teriilet Adattarolas
(MEGFELELG JELOLENDO) (MEGFELELO JELO-LENDO)

. szamu kamera + MUKODIK megfigyelt magdnteriilet leirdsa:  + VAN
+ NEM MUKODIK - NINCS

. szamu kamera + MUKODIK megfigyelt maganteriilet leirdsa:
+ NEM MUKODIK

. szamu kamera + MUKODIK megfigyelt maganteriilet leirdsa:
+ NEM MUKODIK

. szamu kamera + MUKODIK megfigyelt maganteriilet leirdsa:
+ NEM MUKODIK

. Szamu kamera + MUKODIK megfigyelt maganteriilet leirdsa:
+ NEM MUKODIK

Alulirott, (név NYOMTATOTT BETUVEL)

(lakeim: ) személyes adatok jogosultja a

GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pontja alapjan jelen nyilatkozom utjan kifejezetten

hozzajarulok

ahhoz, hogy a Kermann IT Solutions Nyrt. (a tovabbiakban: Tarsasag) mint adatkezeld elsésorban emberi élet, testi épség, személyi
szabadsdag védelme, veszélyes anyagok, veszélyes gépek megfigyelése vagy vagyonvédelem céljabél alkalmazza a megfigyel6 rendszert.
Hozzajarulok, hogy az adatkezel6 jogos érdekének érvényesitése érdekében a Tarsasag Adatkezelési Szabalyzatban meghatdrozottak
szerint kezelje.

A megfigyelést VEGZO SZEMEIYEK: ........ooiiieiiiieii e

A felvételeket a Tarsasag 3 munkanapig tarolja. 3 napnal hosszabb ideig torténé felvételmegérzés olyan kivételes eset, amikor a
felvételeket a fent emlitett id6tartamnadl hosszabb ideig sziikséges meg-6rizni. Ennek okat a Tarsasdag igazolni tudja.

Az adatok megismerésére jogosult szemelyek KOre: .........cccoooiiiiiiiiiiiiiiiiii e

Az adatokat a Tarsasag elsésorban emberi élet, testi épség, személyi szabadsdg védelme, veszélyes anyagok, veszélyes gépek
megfigyelése, illetve vagyonvédelem céljabdl alkalmazza a megfigyel6 rendszert.

Az érintettek jogai a megfigyeléssel kapcsolatban: Az informacios onrendelkezési jogrdl és az infor-macios szabadsagrol szl 2011. évi
CXII. Tv. 14-19. § -ban foglalt szabalyok alapjan.

A munkavallalék onrendelkezési joguk sériilése esetén a 2011. évi CXII. Tv. 22.§ alapjan Birésadghoz fordulhat.
Kijelentem tovabbd, hogy a Tarsasag a tervezett adatkezelésrél megfelelen tajékoztatott. Jelen hozzajarulasom onkéntes, konkrét és
megfelel6 tajékoztatason alapul és egyértelmii kinyilvanitdsa annak, hogy a Tarsasag altal fentiek szerint végzett adatkezeléshez

tajékoztatéban foglaltakat tudomasul vettem, hozzajaruldsomat megadom, a tajékoztatd egy példanyat atvettem.

Kelt: Budapest, 20....év 3 napjan

személyes adat jogosultja
munkaltatdi jogkor gyakorldja




5. szamu melléklet

A jelen adatkezelési tajékoztato (a tovabbiakban: Tajékoztatd) célja, hogy a Kermann IT Solutions Nyrt. (a tovabbiakban: Adatkezeld) éltal
végzett adatkezelésre vonatkoz6an az Adatkezel6vel kotott vezetd tisztségviselSi jogviszony, munkaviszony vagy foglalkoztatasra irdnyuld
egyéb jogviszony (a tovébbiakban egyditt: foglalkoztatasra iranyuld jogviszony) létesitését kovetéen a céges eszkozok hasznalatardl
tajékoztassa.

Az Adatkezel6

Cégneve: Kermann IT Solutions Nyrt.

Székhelye: 1139 Budapest, Roppentyii utca 48.
Addszama: 27984026-2-41

Adatkezelési felel6sének neve: Kovacs Zoltan Lajos
Adatkezelési felel6sének elérhetésége: info@kermann.hu

A Munkavallalé

NV . et e e e et e e e aaaee e
Beosztasa:

Munkaviszony Kezdete: ...........cooieiieiiiieiieeceee e

1. Adattarolasra alkalmas eszkozokkel kapcsolatos eljarasi rend

Amennyiben Tarsasagunk munkavégzés céljabol szamitdgépet, laptopot, tabletet, okostelefont, fényképez6gépet, kamerat vagy egyéb,
adattarolasra alkalmas eszkozt (tovabbiak eszk6zok) bocsat a munkavallalé rendelkezésre, azt a munkavallalé kizarélag munkakori
feladata ellatésa érdekében hasznalhatja, ezen késziilékek magancéll hasznélata tilos (kiilon megallapodasban megengedheti) . Ezeken
az eszkdzokon a munkavallalé az internetet magancélra nem hasznalhatja, semmilyen sze-mélyes adatot, levelezést, fotét, videét nem
kezelhet és nem tarolhat sem 6nalléan, sem kiilonféle alkalmazasok keretében.

A munkavallalo tudomasul veszi, hogy a Tarsasag a céges tulajdonu eszkdzoket és az azokon tarolt adatokat rendszeresen ellendrizheti.

Az adatbiztonsag, illetve az informatikai rendszer védelme miatt a Tarsasdg informatikai hal6zatat lizemelteté informatikus a szamitégép
tartalmaba jogosult betekinteni, de az ily médon megismert adatokat harmadik személy szamara - igy a Tarsasag részére - sem
tovabbithatja.

A céges eszkozok ellenérzése soran az adatkezelés jogalapja a munkaltatd jogos érdeke (GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pont), az ellenérzés
célja ezen késziilékek hasznalatara vonatkozé munkaltatoi rendelkezések betartdsanak ellenérzése, illetve a munkavallaléi kotelezettségek
teljesitésének ellen-6rzése. Az adatkezelés megkezdése el6tt Tarsasdgunk érdekmérlegelési tesztet végzett, melynek eredményérél jelen
tajékoztatd dtaddsaval egyidejlileg a munkavallalét tajékoztatjuk.

Az ellen6rzés végrehajtasara Tarsasagunk vezetdje jogosult.

Amennyiben az ellendérzés koriilményei lehetévé teszik, biztositjuk az ellendrzés id6tartama alatt a munkavallalo jelenlétét.

Az ellen6rzés el6tt Tarsasdgunk téjékoztatja a munkavallalét arrdl, hogy

) milyen munkaltatoi érdek alapjan torténik az ellendrzés,

) a munkaltaté részérdl ki végezheti az ellenérzést,

) milyen szabalyok szerint keriilhet sor ellenérzésre,

) mi az eljaras menete, illetve

) milyen jogai és jogorvoslati lehet6ségei vannak a munkavallalonak a céges késziilékek ellenérzés kapcsan.

Az ellenérzés soran Tarsasagunk koteles betartani a fokozatossdg elvét és a sziikségességaranyossdg kovetelményét, ennek megfelel6en
elsédlegesen a tarolt fajlok és levelek megnevezésébdl, illetve cimzettjébdl és targyabdl allapitjuk meg azt, hogy azok a munkavallalé
munkakori feladataval kapcsolatosak-e vagy személyesek. A nem személyes céli fajlok és e-mailek tartalmat korlatozas nélkil
vizsgélhatjuk, a személyes fajlok tartalmanak megismerésére azonban nem vagyunk jogosultak annak ellenére sem, hogy a késziilékek
személyes hasznalata jelen szabalyzat szerint nem megengedett.

a.
b.
c}
d.
e.

Amennyiben az ellendrzés soran az ellenérzést végz6 személy megallapitja az internet hasznalattal kapcsolatos szabalyok megszegését
(példaul az internetes el6zmények atvizsgalasa eredményeképpen), akkor sem jogosult vizsgalni, hogy a nem engedélyezett weblapok
meglatogatasa sordn milyen tevékenységet végzett azokon a munkavallalé (példaul milyen aloldalakat nyitott meg, milyen vided féjlokat
tekintett meg stb.)

Amennyiben az ellenérzés soran megallapitjuk, hogy a munkavallal6 az Adatvédelmi szabalyzat rendelkezéseit megsértve magancélra is
haszndlta céges késziilékét, abban az esetben felszdlitjuk, hogy haladéktalanul t6rolje arrél a személyes adatokat. Amennyiben az
ellenérzés soran a munka-vallalé nincs jelen vagy nem miikddik egyiitt, a személyes adatokat toroljik. Ezen késziilékek Adat-védelmi
szabalyzattal ellentétes hasznalata miatt Tarsasdgunk munkajogi jogkdvetkezményeket alkalmazhat a munkavallaléval szemben.

Felhivjuk a munkavallaléink figyelmét, hogy a munkavégzés céljardl rendelkezésére bocsatott céges eszkdzok elvesztésesét, a
munkavallalé birtokdbol egyéb mddon kikeriilését (lopast), az eszkdz megsériilését vagy barmi mdédon mikodésképtelenné valasat -
tovabbi intézkedés céljabdl - haladéktalanul jelenteni kotelesek a munkaltatéi jogokat gyakorlé vezetének. A munkavallalé tudomasul veszi,
hogy az adatvédelmi incidens kivizsgalasaban, illetve a karenyhitésben tevékenyen koteles részt venni.




2. Telefonhasznalattal kapcsolatos eljarasi rend

Tarsasagunk nem engedélyezi a céges telefon magancélu hasznalatat, céges telefont a munkavalla-ldink csak munkavégzéssel Osszefiiggé célokra
hasznalhatnak. Tarsasagunk ellendrizheti valamennyi kimend hivas hivészdmat és adatait mind a hivaslista, mind a telefonban tarolt adatok alapjan.

Amennyiben a munkavallalé a céges telefont magéancélra haszndlta, azt koteles bejelenteni. Ebben az esetben a Tarsasagunk a szolgaltatétdl hivasrészletez6t
kér és felhivjuk a munkavallalét arra, hogy a listdn a magdncéll hivasaival kapcsolatos telefonszdmokat tegye felismerhetetlenné. A magdancélu hivasok
koltségeit a munkavallalé viseli.

A céges telefon hasznalatanak ellenrzése soran az adatkezelés jogalapja a munkaltaté jogos érdeke (GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pont). Az adatkezelés
megkezdése el6tt érdekmérlegelési tesztet végziink, melynek eredményérél a munkavallalét jelen tajékoztatéval egyidejlleg tajékoztatjuk. A céges eszkdzok
ellenérzése soran az ellendérzés célja ezen késziilékek hasznalatra vonatkozé munkaltatdi rendelkezések betartdsanak ellenérzése, illetve a munkavallaloi
kotelezettségek teljesi-tésének ellendrzése. Az ellendrzés végrehajtasara Tarsasagunk vezetdje jogosult.

Amennyiben az ellenérzés koriilményei lehetévé teszik, biztositjuk az ellenérzés idétartama alatt munkavallalonk jelenlétét.

Az ellenérzés el6tt tajékoztatjuk a munkavallalénkat arrol, hogy
. milyen munkaltatoi érdek alapjan torténik az ellendrzés,
. a munkaltato részérdl ki végezheti az ellendrzést,
. milyen szabdlyok szerint keriilhet sor ellen&rzésre,
. mi az eljdras menete, illetve
. milyen jogai és jogorvoslati lehet6ségei vannak a munkavallalénak a céges késziilékek ellenérzés kapcsan.

A Tarsasagnal hasznalt vezetékes telefonok esetében a céges mobiltelefonok hasznalatanak szabalyait kell irAnyadénak tekinteni.
A mobiltelefon okostelefonként hasznalatara (internet hasznalat, levelezés, alkalmazasok letdltése stb.), az ellenérzésére, valamint az ellenérzés lehetséges
jogkovetkezményire az adattarolasra alkal-mas eszkozokkel kapcsolatos, az 1. pontban foglalt tdjékoztatas az irdnyado.

Tarsasagunk felhivjia a munkavallaldink figyelmét, hogy a munkavégzés céljarél rendelkezésére bocsatott céges telefon elvesztésesét, a munkavallalé
birtokabdl egyéb mddon kikeriilését (lopast), a telefon megsériilését vagy barmi moédon miikodésképtelenné valasat - tovabbi intézkedés céljabdl -
haladéktalanul jelenteni kdteles a munkaltatéi jogokat gyakorld vezetének. A munkavdllalé tudomdsul veszi, hogy az adatvédelmi incidens kivizsgdlasaban,
illetve a karenyhitésben tevékenyen koteles részt venni.

3. Telefonhasznalattal kapcsolatos eljarasi rend

A GPS navigacios rendszer altal tarolt adat a gépjarmivet vezet6 munkavallalé személyes adatanak mindsiil.

A GPS alkalmazasanak alapveté célja a jarmi helyzetének meghatarozdsa, az adatkezelés jogalapja pedig a munkaltato jogos érdeke (GDPR 6. cikk (1)
bekezdés f) pont). Az adatkezelés megkezdése el6tt Tarsasagunk érdekmérlegelési tesztet végzett, melynek eredményérél a munkavéllalét jelen
tajékoztatéval egyidejlileg tajékoztatjuk.

Tarsasagunknal a GPS rendszer alkalmazéasanak célja:
1. az egyes munkakorok esetében hatékonyabb munkafolyamat szervezés,
2. a gépjarmu széllitmanyanak, illetve rakomanyanak fokozott védelme,
3. magénak a gépjarmtinek, illetve annak értékének megérzése (vagyonvédelem), illetve
4. amunkavallalék életének, testi épségének a megovasa.

A navigéacids rendszerrel kapcsolatban a Tarsasagunknal kezelt adatok a gépjarmi rendszama, a megtett Utvonal és tavolsdg, valamint a gépjarmihasznalat
ideje.

Az ellenérzés végrehajtasara Tarsasagunk vezetdje jogosult.

Amennyiben az ellenérzés koriilményei lehet6vé teszik, biztositjuk az ellenérzés id6tartama alatt a munkavallalénk jelenlétét. Az ellenérzés soran betartjuk a
fokozatossag elvét.

A GPS-szel kapcsolatos ellenérzést csak munkaidében végziink.

A személyes adatok kezelése tekintetében a f6bb irdnyadd jogszabdlyok a természetes személyeknek a személyes adatok kezelésérdl szold az Eurdpai
Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete (GDPR), az informacidés 6nrendelkezési jogrol és az informéacidoszabadsagrdl szolé 2011. évi CXIl. torvény
(Infotv.), illetve a munka torvénykonyvérdl szolé 2012. évi I. torvény (Mt.).

Alulirott, (név NYOMTATOTT BETUVEL)
(lakeim: ) személyes adatok jogosultja jelen nyilatkozom Utjan kifejezetten

hozzajarulok
ahhoz, hogy a Kermann IT Solutions Nyrt. (a tovabbiakban: Tarsasag) mint adatkezel6 a fenti tajékoztatdban meghatdarozott céges eszk6zok hasznélatarél az
ott meghatérozottak szerint jarjon el.

Kijelentem tovébba, hogy a Tarsasag a céges eszkozok hasznalatarél megfeleléen tajékoztatott. Jelen hozzajarulasom onkéntes, konkrét és megfelelé
tajékoztatason alapul és egyértelm( kinyilvanitdsa annak, hogy a Tarsasag altal fentiek szerint a céges eszkdzok hasznalatardl hozzéjaruldsomat tudomasul
veszem.

személyes adat jogosultja

Kelt: Budapest, 20....év 5 napjan munkéltatdi jogkor gyakorldja




6. szamu melléklet

A jelen adatkezelési tajékoztatd (a tovabbiakban: Téjékoztatd) célja, hogy a Kermann MUszaki Fejleszt6 Zrt. (a tovabbiakban: Adatkezeld)
altal végzett adatkezelésre vonatkozéan az Adatkezel6-vel kotott vezetd tisztségvisel6i jogviszony, munkaviszony vagy foglalkoztatdsra
irdnyuld egyéb jog-viszony (a tovébbiakban egyiitt: foglalkoztatdsra iranyuld jogviszony) létesitését kovetéen a Tarsasdag tulajdonaban és
hasznélataban allé gépjarmivek lizemeltetési és hasznalati rendjét tartalmazza.

Az Adatkezel6

Cégneve: Kermann IT Solutions Nyrt.

Székhelye: 1139 Budapest, Roppentyii utca 48.
Addészama: 27984026-2-41

Adatkezelési felel6sének neve: Kovacs Zoltan Lajos
Adatkezelési felel6sének elérhetésége: info@kermann.hu

A Munkavallalé

N V. e
Beosztasa:

Munkaviszony Kezdete: ...........c.oocveiviiiiiiiieieeieeeee e

1. Gépjarmdlvek nyilvantartasa
A gépjarmivekrél egyedi nyilvantartast kell vezetni, amelynek a kovetkezbéket tartalmaznia:
- a gépjarmd tipusa, forgalmi engedély szama, forgalmi rendszama, motorszama, alvdz szama, alapnorma (fogyasztasi norma);
a gépjarmd tartozékai;
a biztositasok adatai (kotelez6 és Casco modozat);
a gépjarmi hasznalatanak mddja;
amennyiben utnyilvantartasi kotelezettség all fenn, annak vezetési modja.

. Az lizemanyag vasarlas mddja a Tarsasag tulajdonaban lévé gépjarm(ivek esetén
A gépjarmivekhez vasarolt izemanyagot és kenbéanyagot készpénzzel, vagy a Tarsasag nevén szerepl6 hitel-, illetve bankkartyaval kell
kiegyenliteni. A Tarsasdg kothet valamely lizemanyag forgalmazé céggel szerz6dést a nala torténé tankoldsra. Ebben az esetben a fizetés
modija a gépjarmiivezetd részére rendelkezésre bocsatott kartya.
A gépjarmivek lUzemanyag, kenbéanyag felhasznalasanak elszamoldsahoz a vasarlaskor a Tarsasdg nevére és lehetéleg a gépjarmi
forgalmi rendszamara is kidllitott szamla beszerzése sziikséges. Ha a szamla kiallitéja a gépjarmd forgalmi rendszamat nem tudja a
szamlara nyomtatni, akkor azt az lizem-anyagot, illetve ken6anyagot vasarl6 munkatarsnak kell kézzel a szamlara felvezetnie.
A vasarlast intéz6 személy koteles gondoskodni a szamlanak a Tarsasag pénztaraba torténd eljuttatasardl, ahonnan az lizemanyagszamla
ellenértéke kifizetésre kertdil.
A készpénzes tankolas esetében nem szabad a tankoldssal egyiitt szerepeltetni az egyéb személyes fogyasztast szolgdlé vasarlasokat.

3. Utnyilvéantartéds, menetlevél

Minden gépjarmi esetében kilon utnyilvantartast kell vezetni. Az utnyilvantartdsban fel kell tiintetni a gépjarmui tipusat, forgalmi
rendszamat, tovdbbd a fogyasztasi normat. Az utnyilvantartasban fel kell tiintetni az év elsé és utolsé napjan a kilométerdra allasat,
tovabb4, ha a koltségelszamolashoz ez




4. Tisztasdag a Tarsasdg tulajdondban lévé gépjarmu esetén

A gépjarmi hasznalata soran a vezet6é koteles a gépjarmui belsé terét tisztan tartani. A gépjarmiveket sziikség szerint - de legfeljebb
havonta - kivil és belil tisztittatani kell. A tisztitas elszamolasahoz a vasarlaskor a Tarsasag nevére és lehetéleg a gépjarmi forgalmi
rendszamara is kiallitott szdmla be-szerzése sziikséges. Ha a szamla kiallitéja a gépjarmd forgalmi rendszamat nem tudja a szamlara
nyomtatni, akkor azt a szolgaltatast vasarl6 munkatarsnak kell kézzel a szdmldra felvezetnie. A szamla elszamolasa megegyezik az
lizemanyagszamldra vonatkozéan leirtakkal.

5. KRESZ
A gépjarm( hasznalata kdzben a vezetd koteles betartani a kozlekedési szabalyokat, azok megszegé-séért személyes felel6sséggel
tartozik.

6. Eseti, tervszerinti javitasi-karbantartasi és egyéb koltség a Tarsasag tulajdonaban |év6 gép-jarmi esetén

A koltségek megfizetése a Tarsasag nevére kidllitott szamla ellenében torténik, melyre sziikséges ravezetni a gépjarm( forgalmi
rendszamat és a gépjarmu kilométerorajanak allasat is. Ha a javitasok 0sszege egy gépjarmdre vetitetten a tipusnal szokasos értéket
meghaladja, a javitdsok okat fel kell deriteni, amennyiben sziikséges és megallapithaté a személygépkocsit hasznalé munkavallalo(k)
szamonkérése mellett.

7. Rendkiviili esemény
Rendkiviili esemény bekdvetkeztekor (pl. baleset) az ligyvezet6t haladéktalanul értesiteni kell és az eseményrél feljegyzést kell késziteni.

8. Kartéritési felel6sség a Tarsasdag tulajdonaban lévé gépjarm( esetén

A gépjarmU vezetdje a gépjarmuiben dltala okozott karokért a Tarsasdg részére kartéritési felel6sséggel tartozik. A gépjarmivet hasznalo,
az altala a gépjarmlben okozott sériilés javitasi koltségeinek, a gépjarmi Casco biztositasi szerz6désében meghatdrozott onrészét
koteles a Tarsasag részére megté-riteni. Az atharitott javitasi koltséget, a Tarsasdg a gépjarmlvet hasznal6 részére kiszamlazza. Rend-
kiviili esetben - az egyedi koriilmények mérlegelése utan - az ligyvezet6, vagy taggyllés a pénzbeli kartéritéstdl eltekinthet.

Alulirott, (név NYOMTATOTT BETUVEL)
(IaKCTM: s ) személyes adatok jogosultja jelen nyilatkozom utjan kifejezetten
hozzajarulok

ahhoz, hogy a Kermann IT Solutions Nyrt. (a tovabbiakban: Tarsasag) mint adatkezel6 a fenti tdjékoztatoban meghatarozott céges autd
hasznélatarol az ott meghatarozottak szerint jarjon el. Kijelentem tovabbd, hogy a Tarsasag a céges auté hasznalatarél megfeleléen
tajékoztatott. Jelen hozzajarulasom onkéntes, konkrét és megfelelé tajékoztatason alapul és egyértelmi kinyilvanitdsa annak, hogy a
Térsasdg altal fentiek szerint a céges auté hasznalatardl hozzajaruldsomat tudomasul veszem.

Kelt: Budapest, 20....év ¢ napjan

személyes adat jogosultja
munkaltatdi jogkor gyakorldja




7. szamu melléklet

A jelen adatkezelési tdjékoztatd (a tovabbiakban: Tajékoztatd) célja, hogy a Kermann IT Solutions Nyrt. (a tovabbiakban: Adatkezel6)
weboldala altal végzett adatkezelések jogszabdlyi hatterét megismertesse.

Az Adatkezel6

Cégneve: Kermann IT Solutions Nyrt.

Székhelye: 1139 Budapest, Roppentyii utca 48.
Addszama: 27984026-2-41

Adatkezelési felel6sének neve: Kovacs Zoltan Lajos
Adatkezelési felel6sének elérhetésége: info@kermann.hu

A cookie-k jogszabalyi hattere és jogalapja:

A honlap, a zavartalan mikodés és a felhasznéloéi éimény javitdsa érdekében tobbféle siitit (cookie) hasznél. Az oldal folyamatosan adatot
gyUjt sutik és mas eszkdzok segitségével a latogatoirdl. A cookie bet(ib6l és szamokbdl 4ll6 titkos, véletlenil generdlt informaciécsomag,
amit honlapunk az On béngészéjének kiild el azzal a céllal, hogy elmentse bizonyos beéllitdsait, megkénnyitse a honlapunk hasznélatat és
kozrem(kodik abban, hogy néhany relevans, statisztikai jellegl informdcioét gy(ijtsiink a latogatdinkrol. A cookie-k (siitik) nem tartalmaznak
személyes informaciodkat, és nem alkalmasak az egyéni felhaszndl6 azonositasara. Az adatkezelés hatterét az informéacids onrendelkezési
jogrdl és az informacidszabadségrol szold 2011. évi CXII. térvény (Infotv.) és az elektronikus kereskedelmi szolgéltatasok, valamint az
informacids tarsadalommal Osszefliggé szolgaltatdsok egyes kérdéseirél szold 2001. évi CVII. torvény rendelkezései jelentik. Az
adatkezelés jogalapja az Infotv. 5. § (1) bekezdés a) pontjaval sszhangban az On hozzajarulésa.

A honlap altal hasznalt cookie-k fébb jellemzéi:
Honlapunk altaldban csak az aldbbiakat haszndlja, de a fejlesztések alkalmaval el6fordulhat, hogy az eddigieken feliil ujabb fajtakat is
alkalmazunk.

+ A miikodéshez szigoruan sziikséges cookie-k: Ezek a cookie-k a weboldal hasznalatahoz nélkiilozhetetlenek, és lehetévé teszik a
weboldal alapvet6 funkcidinak haszndlatat. Ezek hi-anyaba az oldal széamos funkcidja nem lesz elérhet6 az On szamaéra. Ezen tipusu
cookie-k élettartama kizarélag a munkamenet idejére korlatozodik.

A felhasznaléi élmény javitasat szolgalé cookie-k: Ezek a cookie-k informacidkat gyljtenek a felhasznalé6 weboldalhasznalatardl,
példaul, hogy mely oldalakat latogatja leggyakrabban, vagy milyen hibalizenetet kap a weboldalrél. Ezek a cookie-k nem gydjtenek a
latogatdt azonosité informaciodkat, vagyis teljesen altalanos, névtelen informacidkkal dolgoznak. Az ezekbdl nyert adatokat a weboldal
teljesitményének javitasara hasznaljuk. Ezen tipusu cookie-k élettartama kizarélag a munkamenet idejére korlatozodik.

RTB személyre szabott retargeting cookie-k A korabbi latogatok vagy felhaszndlék szamdra a Google Display Hal6zaton taldlhaté
egyéb webhelyeken val6 bongészés, illetve termékeivel vagy szolgaltatasaival kapcsolatos kifejezések keresésekor jelenhetnek meg.

Az On hozzajarulasa

A honlap béngészésével elfogadja, hogy cookie-kat helyezziink el az On szamitogépén abbdl a célbdl, hogy elemezni tudjuk, hogyan
hasznélja honlapunkat. Hogyha nem egyezik bele, hogy cookie- kat hasznaljunk, amikor On ezen az oldalon béngészik, elé6fordulhat, hogy
weboldalunk nem fog teljes kortien mikodni.

Cookie-k kezelése

Kilonféle médokon, de a kliensnek lehetésége van tobbféle médon bedllitani a cookie-k kezelésére vonatkozéan bongészéjét. Néhany
cookie (siiti) a honlap bezérasa utan megsz(inik, néhany pedig hosszabb idére térolasra keriil szamitégépén. Altalanossagban elmondhats,
hogy az alabbiak szerint haromféle médon allithatéak be a bongészék:

+ Minden cookie elfogaddsa

+ Minden cookie elutasitasa

+ Minden egyes cookie haszndélatrdl értesités kérése

A cookie-k bedllitasaival kapcsolatban érdemes koriilnézni bongészéje ,Opcidk” vagy ,Bedllitasok” menijében vagy igénybe venni kereséje
LSegitség” menijét.

A legnépszeriibb bongészék siiti beallitasairdl az alabbi linkeken tajékozodhat:
+ Google Chrome
+ Mozilla Firefox
+ Microsoft Internet Explorer (IE9 és IE 11)
- Safari 8

Akkor is haszndlunk cookie-kat, ha nincs a Felhaszndlénak regisztralt fidkja, illetve ha kijelentkezett a fiokbol. Ha példaul a Felhasznalo
kijelentkezett a fiokjabdl, a kovetkez6k megkonnyitésére hasznalunk cookie-kat:

levélszemetet (spam) kiild6k fidkjainak azonositasa és letiltasa

a fiok helyreallitasa, ha esetleg elvesztene a hozzaférés

tovabbi biztonsdgi funkcidk biztositdsa, mint példaul a bejelentkezési értesitések és a beje-lentkezés-jévahagyasok

kiskoru személyek hamis sziiletési ddtummal valé regisztralasanak megakadalyozésa

az oldalon és mashol megjelenitett hirdetések megjelenitése, kivalasztasa, értékelése, mérése és értelmezése (a tarsvallalkozasaink
vagy partnereink altal vagy nevében megjelenitett hir-detéseket is beleértve)

elemzési informacidk 0sszeallitdsa azokrdl a személyekrdl, akik szolgaltatasainkkal, valamint hirdetéink és partnereink weboldalaival
érintkezésbe lépnek.




A szolgaltatasok és haszndldinak rosszindulatu tevékenységekkel szembeni védelem érdekében akkor is elhelyeziink cookie-kat, ha nincs a
Felhasznaldnak fidkja regisztralva, de ellatogatott a web-helylinkre. Példaul ezek a cookie-k segitenek észlelniink és megakadalyoznunk a
szolgaltatds meg-szakitasat célzo tamadasokat, valamint a hamis fiokok tomeges létrehozasat.

Ha a bodngész6ben, vagy a késziiléken vannak cookie-k, le tudjuk olvasni az adott cookie-t, amikor kdzosségi modullal rendelkezé
weboldalra latogat. A Kozosségi honlapok (Facebook, Twitter, Lin- kedIn, GooglePlus) 4ltal létrehozott cookie-kért azon oldalakat
lizemeltetd felel, melyrél az adott kozosségi oldal honlapjan tud informalédni.

Cookie-k torlése/kikapcsolasa

Minden bongészé lehetévé teszi a cookie beallitdsainak valtoztatdsat. Viszont nagyon fontos, hogy mivel a cookie-k célja weboldalunk
hasznélhatésaganak és folyamatainak megkdnnyitése, a cookie- k alkalmazasanak megakadalyozasa vagy torlése esetén el6fordulhat,
hogy felhaszndléink nem lesznek képesek weboldalunk funkcidinak teljes korl haszndlatdra, illetve, hogy a weboldal a tervezettdl eltéréen
fog mikoddni bongészéjében.

Hozzajarulas visszavonasa

Ha hozzéjarult a cookie-k hasznélatahoz, a béngészé cookie-kat tarol az On szamitdgépén vagy egyéb eszkozén, hogy rendszeriink
felismerje bedllitasait. A hozzajarulds érvényessége idénként lejar. Azonban, hogyha szeretné visszavonni hozzajaruldsat, a bongészéje
cookie bedllitasai kozott barmikor megteheti.

Mas honlapokrol szarmazé beagyazott tartalmak

A honlapon elérheté bejegyzések kiils6 forrashdl szarmazd bedgyazott tartalmakat (pl. videdk, képek, cikkek stb.) hasznélhatnak. A kiilsé
forrasbol szarmazé bedgyazott tartalmak pontosan ugy vi-selkednek, mintha meglatogattunk volna egy masik honlapot.

Ezek a webhelyek lehetséges, hogy adatot gydjtenek a latogatdkrol, siitiket vagy harmadik féltél szarmazdé kovetékddot hasznalnak, figyelik
a beagyazott tartalommal kapcsolatos felhaszndldi visel-kedést, ha rendelkeziink felhasznaléi fiokkal és be vagyunk jelentkezve az oldalra.
A Cookie-k fajtaival és teljes mérték( funkcidjukat leiré informacidkkal kapcsolatban keresse fel a www.allaboutcookies.org weboldalt.




8. szamu melléklet

A jelen adatkezelési tdjékoztatd (a tovabbiakban: Téjékoztatd) célja, hogy a Kermann IT Solutions Nyrt. (a tovabbiakban: Adatkezeld) a
webfelhasznaldk altal benyujtott Grlapok adatkezelésének jogszabalyi hatterét megismertesse.

Az Adatkezel6

Cégneve: Kermann IT Solutions Nyrt.Székhelye: 1139 Budapest, Roppentyii utca 48.
Addszdma: 27984026-2-41

Adatkezelési felel6sének neve: Kovacs Zoltan Lajos

Adatkezelési felel6sének elérhetésége: info@kermann.hu

Az adatkezelés célja

Az adatkezelés célja a webfelhaszndldk altal benyujtott ajanlatkérési, valamint kapcsolati Grlapok jogszabdly szerinti kezelése. Minden
személyes adatot a személyes adatok kozosségi intézmények és szervek altal torténé feldolgozasa tekintetében az egyének védelmérdl,
valamint az ilyen adatok szabad &aramldsarél szélo, 2000. december 18-i 45/2001/EK eurdpai parlamenti és tanacsi rendelettel
osszhangban kell feldolgozni (45/2001/EK rendelet). A kdvetkez6 adatvédelmi informdcios kdzlemény felvazolja azokat a kritériumokat,
amelyek alapjan az adatokat 6sszegydijtik, kezelik és felhasznadljak az internetes ajanlatkérd, és kapcsolatfelvételi Grlapon a cég honlapjan.

Kapcsolatfelvételi lehet6ség a honlapon keresztiil

A honlapunk a torvényi eléirasok miatt olyan adatokat tartalmaz, amelyek lehet6vé teszik a gyors elektronikus kapcsolatfelvételt, valamint
a kozvetlen kommunikaciét a Tarsasagunkkal, ami ugyan-csak magaban foglalja az Ggynevezett elektronikus levél cimét (e-mail cimet).
Amennyiben egy érintett e-mailben vagy az ajanlatkéré/kapcsolati Grlapon keresztiil felveszi a kapcsolatot az Adatkezel&vel, az érintett
altal megkuldott adatokat a rendszer automatikusan tarolja. Az ajanlatkéré és kapcsolat Urlapon kezelt személyes adatok kezelésének
jogalapja az érintett 6nkéntes hozzajarulasa. Az ilyen, az érintett altal az adatkezel6nek 6nkéntes alapon megkiildétt személyes adatokat
feldolgozds vagy az érintettel vald kapcsolatfelvétel céljabdl taroljuk. Ezeket a személyes adatokat nem tovabbitjuk harmadik személynek.

Az érintett adatok
Erintett személy neme, vezetéknév, uténév, posta cim, e-mail-cim, telefon, egyéb megjegyzés.

Jogalap
Az érintett hozzajarulasa.

A kezelt adatok cimzettjei

A személyes adatokhoz val6 hozzaférést a ,sziikséges ismeret” elve alapjan biztositjak az alabbi, korlatozott szamu személyek szamara:
a szabalyszer(en kijelolt személyzet;

a cég kommunikacids szolgaltatasaiért felel6s személyzet.

Az Osszes cimzettet emlékeztetni kell azon kotelezettségére, hogy a tovabbitott adatokat nem hasz-nélhatja fel tovabbitas keretén kivill
esd mas célokra.

Az adatfeldolgozas jogszeriisége
Az adatfeldolgozas jogszerlisége a 45/2001/EK rendelet 5. cikkének d) pontjan alapul. Az érintettek egyértelmien hozzéjaruldsukat adjak
az internetes ajanlatkéré/kapcsolatfelvételi trlap elkiildésével.

Tajékoztatas a személyes adatok megoérzési idészakanak hosszarol

+ A személyes adatokat mindaddig megérizziik, amig az e-mailre vonatkozé nyomon kovetd intézkedések sziikségesek a személyes adatok
feldolgozasahoz.

+ A személyes adatok a Tarsasag szerverein tarolddnak, a Tarsasdag kezeli 6ket, és megfelel a sziikséges biztonsdgi eléirdsoknak.

A személyes adatok rutinszerii torlése és zarolasa

Az adatkezeld az érintett személyes adatait csak annyi ideig dolgozza fel és tarolja, amennyi a tarolasi cél eléréséhez sziikséges, vagy
ameddig ezt az eurdpai iranyelvek és rendeletek alkot6ja vagy mas jogalkotd térvényben vagy jogszabalyban, amelynek az adatkezeld a
hatélya ald tartozik, eldirja.

Ha megszlnik a tarolds célja, vagy letelik az eurdpai iranyelvek és rendeletek alkotdja vagy mas ha-taskorrel rendelkezé jogalkoté altal
el6irt tarolasi id6, akkor a személyes adatok rutinszerlien és a torvényi el6irdsoknak megfelel6en zarolasra vagy torlésre keriilnek.

Az érintettek jogai

Az érintettek barmikor hozzaférhetnek a személyes adataikhoz és javithatjak azokat. Az erre irdnyuld kérelmeket az Adatkezel6nek kell
cimezni.

+ Az érintettek barmikor visszavonhatjédk a személyes adataik kezelésére adott hozzajarulasukat.

- Az érintettek barmikor nyujthatnak be fellebbezést az eurépai adatvédelmi biztosnal (EDPS) az edps@edps.europa.eu cimen, amennyiben
ugy itélik meg, hogy az adatfeldolgozasi mi-veletek nem felelnek meg a 45/2001/EK rendeletnek.




A személyes adatok rutinszerii torlése és zarolasa

Az adatkezel6 az érintett személyes adatait csak annyi ideig dolgozza fel és térolja, amennyi a tarolasi cél eléréséhez sziikséges, vagy
ameddig ezt az eurdpai iranyelvek és rendeletek alkotdja vagy mas jogalkot6 térvényben vagy jogszabalyban, amelynek az adatkezeld a
hatalya ala tartozik, elGirja.

Ha megsz(nik a tarolas célja, vagy letelik az eurdpai irdnyelvek és rendeletek alkotéja vagy mas ha-taskorrel rendelkez6 jogalkotd altal
el6irt tarolasi id6, akkor a személyes adatok rutinszerlien és a torvényi el6irdsoknak megfelel6en zarolasra vagy torlésre keriilnek.

Az érintettek jogai

Az érintettek barmikor hozzaférhetnek a személyes adataikhoz és javithatjak azokat. Az erre iranyul6 kérelmeket az Adatkezelének kell cimezni.

+ Az érintettek barmikor visszavonhatjak a személyes adataik kezelésére adott hozzajarulasukat.

+ Az érintettek barmikor nyujthatnak be fellebbezést az eurépai adatvédelmi biztosnal (EDPS) az edps@edps.europa.eu cimen, amennyiben
ugy itélik meg, hogy az adatfeldolgozasi mi-veletek nem felelnek meg a 45/2001/EK rendeletnek.




9. szamu melléklet

A jelen adatkezelési tajékoztatd (a tovabbiakban: Tajékoztatd) célja, hogy a Kermann IT Solutions Nyrt. (a tovabbiakban: Adatkezel6) a
weboldalon torténd hirlevelek adatkezelésének jogszabalyi hatterét megismertesse.

Az Adatkezel6

Cégneve: Kermann IT Solutions Nyrt.

Székhelye: 1139 Budapest, Roppentyi utca 48.
Addészama: 27984026-2-41

Adatkezelési felel6sének neve: Kovacs Zoltan Lajos
Adatkezelési felel6sének elérhetésége: info@kermann.hu

Az Adatkezel6 hatarozza meg a hirlevél feliratkozas soran elkért adatok korét, céljat és id6étartamat és az adatkezelés egyéb Iényeges
feltételeit.

Az adatkezelés célja

Az adatokat abbdl a célbdl kérjiik el, hogy Onnek gazdasagi reklamot, kdzvetlen iizletszerzési illetve marketing céli megkeresést is
tartalmazo e-mailt (pl. hirleveleket és eDM-et) kiildjiink a termékeinkre ill. szolgaltatasainkra vonatkozdéan.

A weboldalunkon oldalon torténé hirlevél feliratkozas soran személyes adatokat ad meg, melyeket Az informacids onrendelkezési jogrol és
az informacidészabadsagrol széld 2011. évi CXII. torvény (a tovabbiakban: ,Infotv.”), A természetes személyeknek a személyes adatok
kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad dramlasardl, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kivil helyezésérdl
sz6l6 2016/679 Eurdpai Parlament és Tandcs (EU) &ltaldnos adatvédelmi rende- lete (a tovébbiakban: ,GDPR”), Az elektronikus
kereskedelmi szolgaltatdsok, valamint az informacids tarsadalommal 6sszefliggé szolgaltatdsok egyes kérdéseirdl sz6lé 2001. évi CVIII.
torvény (a tovabbiakban: ,Eker. tv."), valamint A gazdasdgi reklamtevékenység alapveté feltételeirél és egyes korlatairdl szolé 2008. évi
XLVIII. torvény (a tovabbiakban: ,Grt.”) alapjan kezellink. A hivatkozott jogszabalyok elGirdsainak megfeleléen eziton tdjékoztatjuk a
személyes adatainak kezelésének részleteirdl, valamint ezzel kapcsolatos jogairdl.

Az adatok megadasa onkéntes
Nem kételes a személyes adatai megadéséara, de azok hidnydban nem tudunk Ont termékeinkrél, szolgaltatasainkrél, ajanlatainkrol
tajékoztatni.

Az adatkezelés jogalapja
hozzajérulds az Info. tv. 5.§ (1) a) pontja és a GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pontja, az Eker. tv. 13/A. §-a, valamint a Grt. 6. § (1) bekezdése
alapjan.

A kezelt adatok kore
Az Adatkezel6 a vasarlok, érdekl6d6ék adatait és felhasznaldi szokasait elemzi annak érdekében, hogy sajat és lizletei partnerei reklamjait
személyre szabottan kozolje felhasznaloi részére az altaluk megadott elérhet6ségeken, a www.kermann.hu weboldalon és partnerei
weboldalain.
+ Regisztracio nélkdili hirlevél feliratkozéas esetén: e-mail cim
+ Regisztracidval torténd hirlevél feliratkozas esetén:
+ kotelezd alapadatok: e-mail cim, telefonszam
+ nem kotelezd: felhasznalonéy, nem, sziiletési idé
Szédmlazasi cim(ek):
kotelezd: vezetéknéy, keresztnéy, telefonszam, cim orszag, irdnyitészam, helyiség, utca, hdzszam
nem kotelez6: adészam
- Széllitasi cim(ek):
+ kotelezd: néy, telefonszam, cim (orszdg, iranyitdszam, helyiség, utca, hazszam)
+ nem kotelezd: e-mail cim
Adatkezel6 rendszere tédrolja tovabba a direktmarketing céli megkereséshez adott hozzajarulast, a fel- és leiratkozassal, az Gizenetek
kildésével, kézbesitésével és megnyitdsdval kapcsolatos analitikai adatokat (pl. az események datuma és idépontja, szamitégép IP cime,
kézbesithetetlenség oka).




Az adatkezelés id6tartama

Hirlevél feliratkozds esetén az adatkezelés a felhaszndlé hozzéjaruldsanak visszavondasaig torténik. A hozzajarulds a info@kermann.hu email
cimre kild6tt emailben, vagy a hirlevélben szerepld linkre kattintva barmikor vissza lehet vonni.

Profilalkotas

Az On hozzéjarulasa alapjan profilalkotéast végziink annak érdekében, hogy az igényeinek, kivansa-gainak és érdekl6dési kérének megfeleléen
kialakitott ajanlatokkal szolgalhassunk. Az ajanlatok lehetnek az Adatkezel6 vagy szerz6déses partnereink ajanlatai vagy mas harmadik
személyek ajan-latai. Az ajanlatokat hirleveliinkén keresztiil juttathatjuk el Onh6z e-mailben.

Profilalkotas a személyes adatok automatizélt kezelésének barmely olyan formaéja, amelynek soran a személyes adatokat az Onhéz f(iz6d6
bizonyos személyes jellemzdk értékelésére (pl. személyes preferenciakhoz, érdeklédéshez, egészségi allapothoz, viselkedéshez, tartézkodasi
helyhez vagy mozgéashoz kapcsolddd jellemzok) elemzésére, vagy elérejelzésére hasznaljak.

A személyes adatokhoz hozzaféré személyek

Az adatokhoz az Adatkezel6 marketing terilettel foglalkozé munkatarsai, illetve ezen tajékoztatd kivonatban megnevezett Adatfeldolgozdk
férhetnek hozza, feladataik ellatdsa érdekében. igy példaul az Adatkezelé rendszergazdaja és az ,Adatfeldolgozé adatai és elérhetésége”
pontban megnevezett Adatfeldolgozok az ligykezelés, adatfeldolgozas érdekében megismerhetik a személyes adatokat.

Adattovabbitas

Ezen adatkezelési tevékenység soran személyes adatokat nem tovabbitunk harmadik orszagokba, vagy nemzetkozi szervezetek részére.
Harmadik személynek, vagy cimzettnek adattovébbitas abban az esetben torténik, ha Ont elére tajékoztatunk az esetleges cimzettrél és ezt
kévetéen On ehhez elé-zetesen hozzéjérul, vagy azt egyébként jogszabaly irja el6.

Adatbiztonsagi intézkedések

+ A megadott személyes adatokat az Adatkezel6 az ,Adatfeldolgozé adatai és elérhet6sége” pont alatt megadott cimen talalhaté
szervertermében tarolja. A személyes adatok téroldsdhoz az Adatkezelé a Kermann IT Solutions Nyrt. (Cg:01-10-140898, fioktelepe: 1139
Budapest, Roppentyl utca 48.) lizemeltetdi tevékenységét veszi igénybe. Annak érdekében, hogy illetéktelen személyek ne férjenek hozzé az
adataihoz, az Adatkezel6 az aldbbiak szerint biz-tositja a személyes adatok megérzését és akadalyozza meg az illetéktelen hozzaférést:

A szerveren tarolt személyes adatokhoz val6 hozzaférést az Adatkezel6/ Kermann IT Solutions Nyrt. napl6zza, vagyis mindig ellenérizhetd, ki,
mikor, milyen személyes adataihoz fért hozza. A szerverhez és a szamitégépekhez valé hozzaférés jelszéval védett.

Adatkezeléssel kapcsolatos jogai
Az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6 és az annak megbizasabdl vagy rendelkezése alapjan eljar6 adatfeldolgozé Aaltal kezelt
személyes adatai vonatkozasan
a. ) az adatkezeléssel 6sszefiiggd tényekrdl az adatkezelés megkezdését megel6zéen téjékoztatast kapjon
(el6zetes tajékozodashoz valo jog),
b. ) kérelmére személyes adatait és az azok kezelésével 6sszefiliggé informacidkat az adatkezeld
arendelkezésére bocsassa (hozzaféréshez valo jog),
c. ) kérelmére, valamint e fejezetben meghatarozott tovabbi esetekben személyes adatait az adatkezel$ helyesbitse,
illetve kiegészitse (helyesbitéshez valé jog),
d. ) kérelmére, valamint e fejezetben meghatérozott tovabbi esetekben személyes adatai kezelését az adatkezel
korldtozza (adatkezelés korlatozasahoz val6 jog)
e. ) kérelmére, valamint e fejezetben meghatdrozott tovabbi esetekben személyes adatait az adatkezel6 tordlje (a torléshez valé jog),
f. ) kérelmére az adatkezel6 kiadja a kezelt adatokat, hogy azokat tovabbithassa mas adatkezel6nek (az adathordozhatésaghoz valé jog).
g.) a Hatdsdg eljarasat kezdeményezhesse (hatésagi jogorvoslathoz valé jog) és
h.) a birésdag eljarasat kezdeményezhesse (birésagi jogorvoslathoz valé jog).

Kapcsolati adatok

A rendszerben tarolt személyes adataival és az adatkezeléssel kapcsolatos barmely kérdését, kérését kérjiik juttassa el a info@kermann.hu e-
mail cimre, illetve irdsban a 1139 Budapest, R6ppentyl utca 48. posta cimiinkre. Kérjik, tartsa szem el6tt, hogy személyes adatai kezelésével
kapcsolatban - az On érdekében - csak abban az esetben &ll médunkban felvildgositast adni, illetve intézkedést tenni, ha személyazonossagat
hitelt érdemléen igazolja.

Tajékoztatunk, hogy az érintettek a személyes adataik kezeléséhez és a GDPR szerinti jogaik gya-korldsdhoz kapcsolédé valamennyi
kérdésben az Adatkezel6hoz fordulhatnak.

Nyilvantartas-vezetés

Téajékoztatunk, hogy a Grt. 6. § (5) bek. alapjan a hozzajarulé nyilatkozatot tevé személyek személyes adatairdl nyilvantartast vezetiink, és a
,Torléshez vald jog / Az ,elfeledtetéshez vald jog” pont szerinti torlési kérelem vagy a hozzajarulds korladtozds és indokolds nélkiil torténd,
barmikori visz- szavonasa esetén tovabbi kdzvetlen lzletszerzési célbdl reklam tartalmu e-mailt nem kildink, ide nem értve az éaltalanos
lgyfélkapcsolati tajékoztatast.

Adatfeldolgozas

Az Adatkezel6 tevékenysége ellatdsahoz a jelen Tajékoztatoban nevesitett Adatfeldolgozét veszi igénybe. Az Adatfeldolgozé 6ndllé dontést
nem hoz, kizarélag az Adatkezel6vel kotott szerz6dés és a kapott utasitdsok szerint jogosult eljarni. Az Adatkezel6 ellenérzi az Adatfeldolgozé
munkajat. Az Adatfeldolgozé tovabbi adatfeldolgozé igénybevételére csak az Adatkezel6 elézetes irasbeli hozzéjaruldsaval jogosult.




Adatfeldolgozé adatai és elérhetésége

Adatfeldolgozo Milyen személyes adatokhoz fér hozza? Milyen Mennyi ideig tarolhatja
modon hasznalhatja fel az adott személyes adatot az adatokat?
(milyen tevékenységet végez az Adatkezel6 részére)?

Cégnév: Kermann IT Solutions Nyrt. Marketing platform lizemeltetése, melynek Hatdrozatlan idejli szolgalta-
Cim: 1139 Budapest, Roppentyt utca 48. segitségével személyre szabott ajanlatokat lehet tasi szerz6dés - a szerzédés
E-mail: info@kermann.hu kikiildeni az tigyfelek részére. megsz(inéséig

Ezzel a feladattal kapcsolatban az alabbi adatokhoz

fér hozza: név, email cim, bizonyos esetekben

telefonszam, sziiletésnap, tranzakcios adatokat.

Cégnév: Kermann IT Solutions Nyrt. Vallalatirdnyitasi ERP rendszer biztositasa Hatarozatlan idejli szolgalta-
Cim: 1139 Budapest, Roppenty( utca 48. Az Adatkezel6 dltal a jelen tajékoztatd alapjan kezelt tasi szerz6dés - a szerz6dés
E-mail: info@kermann.hu 0sszes személyes adathoz hozzafér. Feladata az megsz(inéséig

Adatkezel6 ligyfélkapcsolat-kezelési (ERP)

rendszerének lizemeltetése.

Gyermekekkel és harmadik személyekkel kapcsolatos személyes adatok

16 éven aluli személyek nem adhatnak meg magukrél személyes adatot, kivéve, ha sziil6i felligye-letet gyakorld személytél ehhez engedélyt
kértek. A személyes adatoknak az Adatkezel6 rendelke-zésére bocsatasdval kijelenti és szavatolja, hogy a fentiekre figyelemmel jart el,
cselekvéképessége az informaciok rendelkezésre bocsatasdaval kapcsolatban nem korlatozottak.

Amennyiben barmely személyes adat rendelkezésre bocsataséra jogilag 6nalléan nem jogosult, On kételes az érintett harmadik személyek (pl.
torvényes képvisel6, gondnok, egyéb személy - példdul fogyaszto - akinek a nevében eljar) beleegyezését megszerezni, vagy az adatok
rendelkezésre bo-csatdsahoz mas jogalapot biztositani. Ezzel 6sszefiiggésben On kdteles mérlegelni, hogy az adott személyes adat
rendelkezésre bocsatasdval 6sszefliggésben sziikség van-e valamely harmadik személy hozzéjarulasara. Eléfordulhat, hogy az Adatkezeld
személyes kapcsolatba nem keriil, igy a jelen pontnak valé megfelelést On kételes biztositani, és az Adatkezel6t ezzel sszefiiggésben
felel6sség nem terheli. Ettél fliggetlentil, az Adatkezel6 mindenkor jogosult ellenérizni, hogy valamely személyes adat kezelésére a megfelelé
jogalap rendelkezésre all-e. Példaul, ha On harmadik személy - példaul fogyaszté - nevében jér el, jogosultak vagyunk kérni a meghatalmazésat
és/vagy az érintett személy megfelel§ adatkezelési hozzajaruldsat az adott tigyre vonatkozéan.

Az Adatkezel6 minden t6le telhet6t megtesz annak érdekében, hogy t6réljon minden olyan személyes adatot, amelyet jogosulatlanul
bocsatottak a rendelkezésére. Az Adatkezel6 biztositja, hogy amennyiben ez a tudomasara jut, ezen személyes adat mas szamara nem kerdl
tovabbitasra, sem az Adatkezel6 altal felhasznalasra. Kérjiik, hogy a ,Kapcsolati adatok” pontban meghatarozott elérhe-t6ségeinken
haladéktalanul kozolje veliink, ha tudomasdra jut, hogy egy gyermek 6nmagaroél, vagy egy harmadik személy jogosulatlanul bocséatott az
Adatkezel6 rendelkezésre személyes adatot.

Jogorvoslati lehetéségek

a) A Nemzeti Adatvédelmi és Informécidészabadsag Hatdsagnal (levelezési cim: 1530 Budapest, Pf.: 5., telefon: +36 (1) 391-1400, email:
ugyfelszolgalat@naih.hu, honlap: www.naih.hu) bejelentéssel vizsgalatot kezdeményezhet arra hivatkozassal, hogy személyes adatai
kezelésével kapcsolatban jogsérelem érte vagy annak kozvetlen veszélye fennall; illetve

b) Az érintett a jogainak megsértése esetén az Adatkezel$, mint adatkezel ellen birésaghoz for-dulhat. A birésag az tigyben soron kiviil jar el.
Azt, hogy az adatkezelés a jogszabdlyban foglal-taknak megfelel, az Adatkezeld koteles bizonyitani. A per elbiralasa a torvényszék
hataskorébe tartozik. A per - az érintett valasztasa szerint - az érintett lakohelye vagy tartézkodasi helye szerinti torvényszék elétt is
megindithato.




10. szamu melléklet

A jelen adatkezelési tdjékoztatd (a tovabbiakban: Téjékoztatd) célja, hogy a Kermann IT Solutions Nyrt. (a tovabbiakban: Adatkezeld) a
weboldalon térténé adatelemz6 szolgaltatas jogszabalyi hatterét megismertesse.

Az Adatkezel6

Cégneve: Kermann IT Solutions Nyrt.

Székhelye: 1139 Budapest, Roppentyii utca 48.
Addszama: 27984026-2-41

Adatkezelési felel6sének neve: Kovacs Zoltan Lajos
Adatkezelési felel6sének elérhetésége: info@kermann.hu

Az adatkezelés célja

Ezen a honlapon, az lizemeltetd integralta Google Analytics szolgéltatds 6sszetevdit. A Google Analytics belsé cookie-k (siitik) alapjén allit
Ossze jelentést ligyfelei részére a weblap felhasznaldinak szokdsairél. A webanalitika a webhelyek |atogatdi viselkedésével kapcsolatos
adatok gyUjtése és elemzése. A webanalitikai szolgaltatas 0sszegydjti tobbek kdzott az olyan adatokat a honlapon, ahonnan egy személy
atkattintott (az Ugynevezett hivatkozo), mely al-oldalakat latogatott meg, vagy milyen gyakran és milyen idétartamra nézett meg egy-egy
aloldalt. A webanalitika elsésorban egy weboldal optimalizalasara hasznalhato és az internetes reklamozas koltség-haszon elemzésének
elvégzése érdekében.

A Google Analytics szolaltatas iizemeltetéje a Google Inc., 1600 Amphitheatre Pkwy, Mountain View, CA 94043-1351, Egyesiilt Allamok.

A Google Analytics 6sszetevé célja, hogy elemezze a forgalmat a honlapunkon. A Google az 6ssze-gy(ijtott adatokat és informéacidkat, tobbek
kozott arra hasznalja, hogy értékelje a honlapunk haszna-latat, és hogy online jelentéseket készitsen, amelyek weboldalainkon torténé
tevékenységekrdl ad tajékoztatast.

A Google Analytics cookie-t helyez el az érintett rendszerére. A cookie-krél bévebb tajékoztatas fentebb olvashat. A cookie-k engedélyezésével
a Google szamara lehet6vé teszi, hogy elemezze a weblap haszndlatat. Minden egyes alkalommal a weboldal felkeresése soran az érintett
rendszerének internetes bongészéje automatikusan elkiildi adatait a Google Analytics 6sszetevének. E technikai eljards soran a Google
vallalat tudomast szerez személyes adatokrol, példaul az érintett IP-cimérél, amely a Google-t, tobbek kozott a latogatdk és a kattintasok
eredetérdl tajékoztatja.

A cookie-t a személyes adatok taroldsara hasznaljak, példaul hozzaférési id6, a hozzaférés helye, valamint az érintett webhely latogatadsdnak
gyakorisaga. Minden latogatds sordn, az ilyen személyes adatok, beleértve az IP-cimet tovabbitédnak a Google-nak az Amerikai Egyesiilt
Allamokba. Ezeket a személyes adatokat a Google tarolja az Amerikai Egyesiilt Allamokban. A Google az eljaras soran dsszegy(ijtott
személyes adatokat harmadik feleknek tovabbithatja.

Az adatokat a Google szerverei kddolt formatumban taroljak, hogy megnehezitsék és elejét vegyék az adatokkal valo visszaélésnek.

Az érintett, barmikor megakadélyozhatja a cookie-k hasznélatat a honlapon az internetes bongészé megfelel6 bedllitasaval. A hasznalt
internetbdngészé ilyen mddositasa azt is megakadalyozza, hogy a Google Analytics beallitson egy cookie-t az érintett rendszerére. Ezen kivill,
a Google Analytics altal mar hasznalt cookie-k is barmikor torolheték.

Az érintettnek lehetésége van arra, hogy megakadalyozza a Google Analytics altal generalt adatokat, amely a weboldal hasznalataval, valamint
ezen adatok Google dltali feldolgozasdval és az ilyen jellegl informécidkkal van 6sszefliggésben. A Google Analytics letiltadsa az aldbbiak
szerint torténhet. Idézet az oldalrél: ,Azok a webhelyfelhaszndldk, akik nem szeretnék, hogy a Google Analytics JavaScript jelentést készitsen
az adataikrol, telepithetik a Google Analytics letilté bongész6bbvitményét. A bévitmény megtiltja a Google Analytics JavaScript (ga.js,
analytics.js, és dc.js) szdmara, hogy informéaciodkat kiildjon a Google Analytics rendszernek. A bongész6bdévitmény a legtobb Gjabb
béngészében hasznalhaté. A Google Analytics letiltéd bongészébévitménye nem akadalyozza meg az adatkiildést maga a webhely és mas
internetes elemzési szolgaltatasok részére.”

Az adatok védelme: https://support.google.com/analytics/answer/6004245?hl=hu

A bongész6 bévitményeinek telepitését a Google tiltakozasnak tekinti. Ha az érintett informacids technoldgiai rendszerét késébb torlik,
formaztak vagy Ujonnan telepitik, az érintettnek Ujra kell tele-pitenie a bongészd bévitményt a Google Analytics letiltdsahoz. Ha a bongészé
bdvitményt eltavolitotta az érintett vagy barmely mas személy, aki a hataskorébe tartozik, vagy le van tiltva, akkor a bongészd bévitményeinek
Ujra telepitését vagy Ujra aktivalasat kell végrehajtani.

A Google adatvédelmi iranyelvei: https://policies.google.com/privacy?hl=hu

Az adatok felhaszndldsaval és védelmével kapcsolatos informacidk részletesen a fenti hivatkozasokon érheték el.

Adatvédelem részletesen: https://www.google.com/analytics/terms/hu.html




11. szdmu melléklet

Az Adatkezel6

Cégneve: Kermann IT Solutions Nyrt.

Székhelye: 1139 Budapest, Roppentyti utca 48.
Addszama: 27984026-2-41

Adatkezelési felel6sének neve: Kovacs Zoltan Lajos
Adatkezelési felel6sének elérhetésége: info@kermann.hu

Tisztelt Adatkezel6!

Alulirott, (név) személyes adatok jogosultja a

[Kermann IT Solutions Nyrt., mint adatkezel6 (a tovabbiakban: Adatkezel6) részére a kdvetkezé

kérelmet

terjesztem elé.

Kérem a T. Adatkezel6t, hogy az Adatkezel6 altal kezelt és pontatlan/hidnyos személyes adataim vonatkozasaban a jelen nyilatkozatban
meghatarozottak szerint a személyes adataimat helyesbitse, illetve egészitse ki az aldbbiak szerint:

JELENLEG KEZELT PONTATLAN HELYESBITETT, KIEGESZITETT
SZEMELYES ADAT SZEMELYES ADAT

A helyesbités, illetve kiegészités igazoldsdra szolgdld, a helyes személyes adatot tartalmazd doku-mentum masolatot jelen
nyilatkozatomhoz csatolom.

Kérem T. Adatkezel6t, hogy fenti kérelmemet elbirdlni sziveskedjen. Tisztelettel:
NEV:
Kelt: Budapest, 20....év 5 napjan ALAIRAS:




12. szamu melléklet

Az Adatkezel6

Cégneve: Kermann IT Solutions Nyrt.

Székhelye: 1139 Budapest, Roppentyl utca 48.
Adobszama: 27984026-2-41

Adatkezelési felel6sének neve: Kovacs Zoltan Lajos
Adatkezelési felel6sének elérhetésége: info@kermann.hu

Tisztelt Adatkezel6!

Alulirott, (név) személyes adatok jogosultja a Kermann IT Solutions Nyrt.,, mint
adatkezel6 (a tovabbiakban: Adatkezel6) részére a kovetkez6

kérelmet

terjesztem el6.

Kérem a T. Adatkezel6t, hogy az Adatkezel6 altal kezelt alabb részletezett személyes adataimat ké-sedelem nélkiil valamennyi
nyilvantartasabol torolje:

TOROLNI KERT SZEMELYES ADATOK TORLES INDOKA
(MEGFELELG JELOLENDO)

a.) a személyes adatra nincsen sziikség abbol a célbdl, amely az adatkezelés alapjat képezte;
b.) a személyes adatok jogosulja adatkezeléshez hozzajarulé nyilatkozatat visszavonta, és az
adatkezelésnek nincs egyéb jogalapja;

c. ) bebizonyosodik, hogy a személyes adatokat a Tarsasag jogellenesen kezelte;

d.) jogszabdlyi kitelezettségnél fogva a Tarsasdg koteles a személyes adatok torlésére.

Kérem T. Adatkezel&t, hogy fenti kérelmemet elbiralni sziveskedjen. Tisztelettel:
NEV:
Kelt: Budapest, 20....év 5 napjan ALAIRAS:




13. szamu melléklet

Az Adatkezel6

Cégneve: Kermann IT Solutions Nyrt.

Székhelye: 1139 Budapest, Roppentyl utca 48.
Adobszama: 27984026-2-41

Adatkezelési felel6sének neve: Kovacs Zoltan Lajos
Adatkezelési felel6sének elérhetésége: info@kermann.hu

Tisztelt Adatkezel6!

Alulirott, (név) személyes adatok jogosultja a Kermann IT Solutions Nyrt.,, mint
adatkezel6 (a tovabbiakban: Adatkezel6) részére a kovetkez6

kérelmet

terjesztem el6.

Kérem a T. Adatkezel6t, hogy az Adatkezel6 altal kezelt aldbb részletezett személyes adataimra vo-natkozdan végzett adatkezelést
korlatozza:

ADATKEZELES KORLATOZASAVAL INDOK
ERINTETT SZEMELYES ADAT (MEGFELELG JELOLENDO)

a.) Az érintett vitatja a személyes adat pontossdgat.

b.) Az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok torlését.

c.) Az adatkezel6nek mar nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés céljabdl, de az
érintett igényli azokat jogi igényeinek el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez és védelméhez.
d.) Az érintett tiltakozik az adatkezelés ellen és az adatkezel6 jogos indokai els6bbségének
megallapitasa sziikséges.

Kérem T. Adatkezel&t, hogy fenti kérelmemet elbiralni sziveskedjen. Tisztelettel:
NEV:
Kelt: Budapest, 20....év 5 napjan ALAIRAS:
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Az Adatkezel6

Cégneve: Kermann IT Solutions Nyrt.

Székhelye: 1139 Budapest, Roppentyl utca 48.
Adobszama: 27984026-2-41

Adatkezelési felel6sének neve: Kovacs Zoltan Lajos
Adatkezelési felel6sének elérhetésége: info@kermann.hu

Tisztelt Adatkezeld!

Alulirott, (név) személyes adatok jogosultja a Kermann IT Solutions Nyrt.,, mint
adatkezel6 (a tovabbiakban: Adatkezel6) részére a kovetkez6

kérelmet

terjesztem el6.

Kérem a T. Adatkezel6t, hogy az Adatkezel altal kezelt alabb részletezett személyes adataim kiadasat adathordozas céljabol:

ADATHORDOZASSAL ERINTETT INDOK
SZEMELYES ADAT (MEGFELELG JELOLENDG)

Az adatkezel6 a személyes adatot

+ H0ZZAJARULASOM
+ SZERZSDES TELJESITESE alapjan kezeli.

Kijelentem, hogy fenti személyes adataim hordozasa mds személy jogait és szabadsagait nem érinti hatranyosan.

Kérem T. Adatkezel6t, hogy fenti kérelmemet elbiralni sziveskedjen, és kért személyes adataimat tagolt, széles korben hasznalt, géppel
olvashaté formatumban RESZEMRE/ HARMADIK SZEMELY RESZERE (alhtzéssal jelélendd) kiadni sziveskedjen.

Kérem T. Adatkezel6t, hogy fenti kérelmemet elbiralni sziveskedijen. Tisztelettel:
NEV:
Kelt: Budapest, 20....év 5 napjan ALAIRAS:
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Az Adatkezel6

Cégneve: Kermann IT Solutions Nyrt.

Székhelye: 1139 Budapest, Roppentyti utca 48.
Addszama: 27984026-2-41

Adatkezelési felel6sének neve: Kovacs Zoltan Lajos
Adatkezelési felel6sének elérhetésége: info@kermann.hu

Tisztelt Adatkezeld!

Alulirott, (név) személyes adatok jogosultja a Kermann IT Solutions Nyrt., mint
adatkezel6 (a tovabbiakban: Adatkezel$) szaméra ezuttal jelzem, hogy

tiltakozom

Adatkezel6 adatkezelése ellen az aldbbiak szerint:

TILTAKOZASSAL ERINTETT INDOK
SZEMELYES ADAT (MEGFELELG JELOLENDO)

A. Adatkezel6 vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitése.
B. Kozvetlen Uizletszerzés.

Kérem T. Adatkezel6t, hogy fenti kérelmemet elbirdini sziveskedjen, és a kért személyes adatot a fenti indokba megjeldlt célbdl a
tovabbiakban ne kezelje.

Kérem T. Adatkezel6t, hogy fenti kérelmemet elbirdini sziveskedjen, és a kért személyes adatot a fenti indokba megjelolt célbdl a
tovabbiakban ne kezelje.

Kelt: Budapest, 20....év 5 ja Tisztelettel:
NEV:
ALAIRAS:
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Az Adatkezel6

Cégneve: Kermann IT Solutions Nyrt.
Székhelye: 1139 Budapest, Roppentyii utca 48.
Addszdma: 27984026-2-41

Adatkezelési felel6sének neve: Kovacs Zoltan Lajos
Adatkezelési felel6sének elérhetésége: info@kermann.hu

Ugyfelekkel
kapcsolatos
adatkezelés

Alkalmazottakkal
kapcsolatos
adatkezelés

Weboldal latogatékkal
kapcsolatos
adatkezelés

Kamera rendszerrel
kapcsolatos
adatkezelés

Munkaer6 felvételben
résztvevo
személyekkel
kapcsolatos
adatkezelés

Adatkezelés
célja

Erintett
hozzajarulasan
alapulé
adatkezelés
révén kotelmi
jogviszony
teljesitése,
kotelmi
jogviszonybdl
eredd jogok
gyakorlasa és
kotelezettségek
teljesitése; az
adatkezel6t
terhel6 jogi
kotelezettségek
teljesitése és az
adatkezel6 jogos
érdekének
érvényesitése.

Részben az
érintett
hozzajarulasan
alapulo
adatkezelés
révén a vezetd
tisztségviselGi
jogviszonybdl,
munkaviszonybdl
vagy
foglalkoztatasra
iranyulé egyéb
jogviszonybdl
ered6 jogok
gyakorlasa és
kotelezettségek
teljesitése; az
adatkezeld
terhel6 jogi
kotelezettségek
teljesitése és az
adatkezel6 jogos
érdekének
érvényesitése.

Erintett
hozzajarulasan
alapulé
adatkezelés
révén hirlevél-
szolgaltatas,
illetve
felhasznald
el6zmények
rogzitése a
felhasznalo
élmény novelése
érdekében, a
honlappal
kapcsolatban
felmertild
esetleges hibak,
tovabba
tdmadasi
kisérleteket
megfelel6en
észlelése és
orvoslasa.

Adatkezel6
tulajdonaban
vagy
hasznalataban
allé ingo és
ingatlan vagyon
védelme.

Munkaer6-
felvételben
résztvevd
palyazo palyazati
anyaganak és a
palyazoé
alkalmassdaganak
megallapitasa

Erintettek
kategoriai

Ugyfelek, azaz a
Tarsasaggal
Uzletszer(
gazdasdgi
tevékenysége
keretében
végzett
tevékenységére
vonatkozdan
kotelmi
jogviszonyt
|étesitd
természetes
személyek.

Alkalmazottak,
azaz a Tarsasag
vezetd
tisztségviseldi,
munkavallaldi,
illetve a
Tarsasaggal
foglalkoztatésra
iranyulo
jogviszonyban
allé egyéb
személyek.

Honlap-latogatok,
azaz olyan
harmadik
személyek, akik a
Tarsasag
kezelésében allo
www.kermann.hu
weboldalt
elektronikus uton
felkeresik.

Megfigyelt
személyek, azaz
olyan személyek,
akik a Tarsasag
tulajdondban allo
és vagyonvédelmi
célbol
mikodtetett
kamerarendszer
megfigyelési
teriiletén
tartézkodnak.

Azon
természetes
személyek, akik a
Tarsasag altal
meghirdetett
munkaerd&felvéte
Ire jelentkeznek,
és palyazati
anyagot kiildenek
a Tarsasdg
részére.




Személyes
adatok
kategoriai

a természetes
személy
személyazonos
it6 adatait, igy

a személyes adat
jogosultja sze-
mélyazonositd
igazolvanyanak,
lakcimet igazolé
hatosagi
igazolvanyanak,
addazonositd
jelet igazold
haté-sagi
igazolvanyanak
adattartalmat;

+ a kotelmi
jogviszony
jellegétél
fliggben a
személyes adat
jogosultjanak
bankszamla-
szama, illetve
bank-szaml4jat
vezetd
pénzintézet
neve;

+ személyes adat
jogosultjanak
elérhetésége
(telefon-szama,
email cime);

* jogi személy fél
esetén a jogi
személy
képviseletére
jogosult
természetes
személy csaladi
és utdé-neve;
tisztsége;
sziiletési helye és
ideje; anyja
szlletési neve;
allandé lak-cime,
ennek hidanyaban
tartézkodasi
cime.

Foglalkoztatashoz
elengedhetetlen és
jogszabalyok altal
meghatdrozott sze
mélyes adatok,
illetve
bankszdmlaszam
és bankszamlat
vezetd pénzintézet
neve (ez utdbbi
kettdé személyes
adat
hozzajarulason
alapulé
adatkezelés

targya).

Hirlevél-
szolgdltatas
nyujtasahoz
elenged-hetetlen
személyes
adatként

az érintett
csaladi és
uténeve valamint
elektronikus
levelezési cime.
Felhasznaloi
élmény
noveléséhez
(suti), illetve
meghibasodas és
tamadas
észleléséhez és
orvoslasahoz
sziikséges,
honlappal valé
nyilt halézaton
keresztili
csatlakozast
biztosité eszkoz
egyes adatai és
az érintett altal
hasznalt IP-cim.

Az érintett
minden olyan
fizikai
megjelenésére
vonatkozé

adat, amely
folyamatos
mozgokép-
felvétel készitése
soran és a
kamerarendszer
megfigyelési
teriiletén
észlelhet és
rogzithet6.

A munkaeréfelvételben
résztvevd altal palyazati
anyagaban

megadott személyes
adatok (igy példaul
kilonosen, de nem
kizarélagosan: csaladi
és uté-neve

Cimzettek
kategoriai

* jogszabalyi
kotelezettség
teljesitése
keretében birésag,
hatéséag vagy
egyéb szerv;

+ a kotelmi
jogviszony
teljesitéséhez
elenged-hetetlen
adattovabbitas
cimzettje (pl.
partner
véllalkozas), amely
adattovabbitdshoz
az érintett
hozzéjarult.

+ jogszabaly altal
(a Tarsasag mint
munkaltaté
szamadra) eldirt
kotelezettség
teljesitése
keretében
hatosag;

+ jogszabalyi
kotelezettség
teljesitése
keretében
bir6sag, hatésag
vagy egyéb szerv

+ jogszabalyi
kotelezettség
teljesitése
keretében
birésag, hatésag
vagy egyéb szerv

* jogszabalyi
kotelezettség
teljesitése
keretében
birésag, hatésag
vagy egyéb szerv

+ jogszabalyi
kotelezettség
teljesitése
keretében
birésag, hatésag
vagy egyéb
szerv.




Torlésre
elGiranyzott
hataridé

Hozzajarulas
megaddasatol
kezd6dben a
jogviszony
megsz(inésétd|
szamitott 5 év.
Minden olyan
hozzajarulas
alapjan kezelt
személyes adat
esetén, amelyik a
pénzmosas és a
terrorizmus
finanszirozéasa
megel6zésérdl és
megakadalyozas
arol sz616 2017.
LIl torvény
56-57. §
rendelkezéseinek
hatalya ala
tartozik, az adat-
kezelés
idétartama:
kotelmi
jogviszony meg-
szlinésétdl
szamitott 8 év.

+ Jogszabalyi
kotelezettségként
meghatdrozott
adatkezelés esetén
a vonatkozé
jogszabalyban
meghatdrozott
id&tartam,;

+ hozzéjarulason
alapuld
adatkezelés esetén
a személyes adat
jogosultja részérél
meg-adott hozza-
jarulast tartalmazo
nyilatkozat ala-
irasatol kezd6déen
a jogviszony
megsz(inését
kovetd 5 év;

» minden olyan
hozzgjarulas
alapjan kezelt
személyes adat
esetén, amelyik a
pénzmosas és a
terrorizmus
finanszirozasa
megel6zésérdl és
meg-
akadalyozasarol
sz0616 2017. LIII.
torvény 5657. §
rendelkezéseinek
hatdlya ala tartozik,
az adatkezelés
id6tartama:
kotelmi jog-viszony
megszlinését
kovetd 8 év.

Rogzitéstél
szamitott 5 év.

Rogzitéstél
szamitott 5 év.

A munkaeréfel-vétel
sikertelensége
esetén, vagy
amennyiben a
palyazo az ajanlatot
nem fogadja el, ugy a
Térsasdg a palyazati
anyagot, illetve az
azon keresztil
megis-mert és kezelt
személyes adatot
haladéktalanul torli
nyilvantartasabdl.
Sikeres munka-
er6felvétel esetén a
palyazati anyagban
meghatdarozott azon
személyes adatokat,
amelyek tovabbi
kezeléséhez palyazé
hozzajarult, a
munkavallalékrél
vezetett
nyilvantartas
részeként kezeli
tovabb a Tarsasag.

Technikai és
szervezési
intézkedések

A Tarsasdag, mint adatkezel6 - a tudomany és technolégia mindenkori allasanak és fejlédésének figyelembevételével - koteles
biztositani, hogy a gyUijtott és tarolt sze-mélyes adatot
a) illetéktelen harmadik személy nem ismerheti meg, férhet hozz3;

b) nem vetik ald jogosulatlan adatkezelésnek;

c) illetéktelen személy nem véltoztathatja meg, tovabbithatja, hozhatja nyil-vanossagra, torolheti;

d) nem tovabbitjak a jelen Szabalyzatban meghatarozottaktdl eltéréen;

e) jogosulatlanul nem mddositjak, illetve véletlentil vagy jogosulatlanul megsemmisitik, torlik, teszik hozzaférhetetlenné;
f) elvesztéstdl, sériiléstl megdvja.

Adatkezelési nyilvantartas:
(1) Az Adatkezel6

Adatkezel6 cégneve: Kermann IT Solutions Nyrt.

Adatkezel6 elérhet6sége: 1139 Budapest, Roppentyii utca 48.

Adatkezel6 adatkezelési felel6sének neve: Kovacs Zoltan Lajos

Adatkezel6 adatkezelési felel6sének elérhetésége: info@kermann.hu

(2) Az adatkezelés jogalapja:

(3) Az érintettek kore: ..................

(4) A kezelt szemeélyes adatok KOIE: ...........cocuiueiciiieieiieeieiece et

(5) AZ adatKEZEIES CAIJA: .......eeeeee ettt

(6) A személyes adatok CIMZETEI: ...........cvueivieiieiieieie et

(7) AZ adatKeZEl€s IdBTArtAMA: .......c.vveieeieeieiiei sttt nee
(8) A kiilonb6z6 adatkategodridkra vonatkozd zarolasi és torlési hataridok: ...........covvvevevveieieeieeeennn.
(9) A harmadik orszagok vagy nemzetkozi szervezetek szamara torténd, tervezett adattovabbitas:...

(TO) EQYED: ...ttt
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Az Adatkezel6

Cégneve: Kermann IT Solutions Nyrt.

Székhelye: 1139 Budapest, Roppentyii utca 48.
Addszdma: 27984026-2-41

Adatkezelési felel6sének neve: Kovacs Zoltan Lajos
Adatkezelési felel6sének elérhetésége: info@kermann.hu

Kermann IT Solutions Nyrt. ALTAL TELJESITETT ADATTOVABBITASOK

ADATTOVABBITAS CIMZETT JOGALAP TOVABBITOTT EGYEB ADAT
IDGPONTJA (NEV) (JOGSZABALYI SZEMELYES
(DATUM) HIVATKOZAS) ADATOK KORE




18. szdmu melléklet

A jelen tajékoztatd (a tovabbiakban: Tajékoztatd) célja, hogy az Kermann IT Solutions Nyrt. (a tovabbiakban: Adatkezel6) altal végzett
adattovabbitasra vonatkozéan a személyes adat jogosultjat az Adatkezel6 altal alkalmazott és tiszteletben tartott, adattovabbitasra
vonatkozé adatvédelmi és adatkezelési elvekrél, szabdlyokrél és rendelkezésekrol tdjékoztassa. A jelen Tajékoztatdoban nem szabalyozott
kérdéseket a Tarsasag altal e jogviszony létesitését megel6z6en atadott adatkezelési ta-jékoztatd, valamint a Tarsasag adatkezelési
szabalyzata tisztazza.

Az Adatkezel6

Cégneve: Kermann IT Solutions Nyrt.

Székhelye: 1139 Budapest, Roppentyii utca 48.
Addszdma: 27984026-2-41

Adatkezelési felel6sének neve: Kovacs Zoltan Lajos
Adatkezelési felel6sének elérhetésége: info@kermann.hu

Az Adatkezel6 felhivja az adattovabbitdssal érintett személyes adat jogosultjdnak figyelmét arra, hogy a Tarsasag az érintett egyes
személyes adatainak tovabbitasara koteles.

Az adattovabbitds CIMZEttje: .....oooiiiii e ;

Az adattovabbitas cimzettjének KEpviselGje: .......coooiiiiiiiieiiiie ;

EIEINETOSEUE: .. .ot e et ae e eas

Az Adatkezel$ altal teljesitend6é adattovabbitas akkor felel meg a hatdlyos jogszabdlyi kdvetelményeknek, ha az adattovabbitasrél az
Adatkezel6 az érintettet megfelel6en tajékoztatta (jelen nyilatkozat), és az adattovabbitdshoz az érintett hozzajarult.

Az adattovabbitds CElJa: ......cooiiiiiii e
Az adattovabbitas terjedelme/ targyai:

A személyes adat jogosultjat megilleté jogok: azokat a természetes személyeket, akinek a személyes adatait az Adatkezel6 kezeli, az
Adatkezel6 adatkezelését illetéen a kovetkezd jogosultsagok illetik:
a ) tdjékoztatashoz valé jog;
b ) helyesbitéshez valé jog;
elfeledtetéshez valo jog;

adathordozhatésdghoz valé jog;

)
c)
d ) adatkezelés korlatozasahoz vald jog;
e)
f ) tiltakozashoz valé jog.

Jogorvoslati lehetéségek:

Amennyiben a személyes adat jogosultja a személyes adatai kezelése vonatkozasaban azt tapasztalja, hogy a Tarsasag megsérti az
adatvédelmi jogszabdlyokban meghatarozottakat, Ugy jogai védelme érdekében jogorvoslati kérelemmel fordulhat a teriiletileg illetékes
birésaghoz, vagy a Nemzeti Adat-védelmi és Informaciészabadsag Hatésaghoz.

A Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatésag elérhetdségei: Székhely: 1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/C. Telefon:
+36 (1) 391-1400 Fax: +36 (1) 391-1410
Elektronikus elérhet6ség: ugyfelszolgalat@naih.hu Weboldal: http://naih.hu

Alulirott, (név NYOMTATOTT BETUVEL)
(IAKCTM ettt ) személyes adatok jogo-sultja jelen nyilatkozom Utjan kifejezetten
hozzajarulok
ahhoz, hogy a Kermann IT Solutions Nyrt. (a tovabbiakban: Tarsasdg), mint Adatkezel6 a fenti tdjékoztatoban meghatarozott személyes
adataimat az ott meghatarozott célbdl a

, mint cimzett részére tovabbitsa.

Kijelentem tovabbd, hogy a Tarsasag a tervezett adattovabbitasrél megfelel6en tdjékoztatott. Jelen hozzdjaruldasom onkéntes, konkrét és
megfelel6 tajékoztatdson alapul és egyértelm( kinyilvanitdsa annak, hogy a Téarsasdg 4altal fentiek szerint adattovabbitdshoz

hozzajarulasomat megadom.

Kelt: Budapest, 20....év 3 napjan

személyes adat jogosultja
munkaltatdi jogkor gyakorldja
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Az Adatkezel6

Cégneve: Kermann IT Solutions Nyrt.

Székhelye: 1139 Budapest, Roppentyii utca 48.
Addszdma: 27984026-2-41

Adatkezelési felel6sének neve: Kovacs Zoltan Lajos
Adatkezelési felel6sének elérhetésége: info@kermann.hu

NYILVANTARTAS ADATVEDELMI INCIDENSEKROL

NAPJAN KELT ADATVEDELMI INCIDENS

VONATK0Z6
JELENTES SZAMA

ADATVEDELMI INCIDENSSEL ERINTETT
SZEMELYES ADATOK KORE

ADATVEDELMI INCIDENSSEL
ERINTETTEK KORE ES SZAMA

ADATVEDELMI INCIDENS ID6PONTJA

ADATVEDELMI INCIDENS
OKA, KORULMENYEI

ADATVEDELMI INCIDENS HATASA ES
LEHETSEGES KOVETKEZMENYEI

ADATVEDELMI INCIDENS
KIVIZSGALASAT KOVETOEN TETT
INTEZKEDESEK

A HATOSAGNAK TORTENO BEJELENTES
TENY, VAGY ELMARAD INDOKA

AZ ERINTETT TAJEKOZTATASANAK TENYE,
VAGY ELMARADASANAK INDOKA

NAPJAN KELT ADATVEDELMI INCIDENS

VONATKOZO JELENTES SZAMA

ADATVEDELMI INCIDENSSEL ERINTETT
SZEMELYES ADATOK KORE

ADATVEDELMI INCIDENSSEL ERINTETTEK
KORE ES SZAMA

ADATVEDELMI INCIDENS ID6PONTJA

ADATVEDELMI INCIDENS
OKA, KORULMENYEI




ADATVEDELMI INCIDENS HATASA ES
LEHETSEGES KOVETKEZMENYEI

ADATVEDELMI INCIDENS KIVIZSGALASAT
KOVETOEN TETT INTEZKEDESEK

A HATOSAGNAK TORTENO BEJELENTES
TENY, VAGY ELMARAD INDOKA

AZ ERINTETT TAJEKOZTATASANAK TENYE,
VAGY ELMARADASANAK INDOKA

NAPJAN KELT ADATVEDELMI INCIDENS

VONATKOZO0 JELENTES SZAMA

ADATVEDELMI INCIDENSSEL ERINTETT
SZEMELYES ADATOK KORE

ADATVEDELMI INCIDENSSEL ERINTETTEK
KORE ES SZAMA

ADATVEDELMI INCIDENS IDOPONTJA

ADATVEDELMI INCIDENS
OKA, KORULMENYEI

ADATVEDELMI INCIDENS HATASA ES
LEHETSEGES KOVETKEZMENYEI

ADATVEDELMI INCIDENS KIVIZSGALASAT
KOVETGOEN TETT INTEZKEDESEK

A HATOSAGNAK TORTENG BEJELENTES
TENY, VAGY ELMARAD INDOKA

AZ ERINTETT TAJEKOZTATASANAK TENYE,
VAGY ELMARADASANAK INDOKA
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(személyes adat jogosultjanak neve)
(pontos cim)

TISZEEIL ... !

Alulirott, a Kermann IT Solutions Nyrt. (székhely: 1139 Budapest, Roppenty( utca 48.) adatkezel6 (a tovabbiakban: Tarsasag)
képviseletében eljarva ezennel tajékoztatom, hogy a Tarsasag 20....6v hdénapjan adatvédelmi incidenst szenvedett. Az adatvédelmi
incidens

a Tarsasdg altal Onrél kezelt személyes adatokat is érintette, igy az adatvédelmi incidens valészin(i-sithetéen magas kockazattal jar az On
jogaira és szabadséagaira.

Az adatvédelmi incidens kovetkezményeinek megsziintetését és az adatbiztonsag helyredllitasat meg-kezdtik, és a kovetkezd
intézkedéseket mar megtettiik: .........ccoviiiiiiiiiiiiee

A tovabbiakban a kovetkez6 intézkedések megtételét tervezzik: ..........oooviiviiiiiiiiiiiiiiiieeeee

Ezektd| fiiggetleniil javasoljuk, hogy az On személyes adatainak érintettsége okén a kdvetkez6 valé-szin(sitett kdvetelményekre késziiljén
és késedelem nélkil tegye meg a jogai és szabadsagai vé-delme érdekében sziikséges intézkedéseket:

Amennyiben az adatvédelmi incidenssel és lehetséges kovetkezményeivel, valamint orvoslasdval kapcsolatos tovabba kérdése vagy kérése
lenne, keresse Tarsasagunk Adatkezelési felel6sét: Kovacs Zoltan Lajos, info@kermann.hu.

Kelt: Budapest, 20....év 5 napjan Tisztelettel:
Kermann IT Solutions Nyrt. Kovacs Zoltan Lajos
adatkezeld
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IKtatasi SZAM: ...coiiiiiieicce e
Adatvédelmi incidens szama: .......cccccooeeviiiieeiiiieeeeeee,
Tisztelt Vezetd Tisztségviseld!

Téjékoztatom, hogy 20. ...év 5 napjan 5 perc idépontban jelzést kaptam arrél, hogy a Tarsasag
adatkezelésével kapcsolatban a biztonsdg sériilése, illetve adatvédelmi incidens lehet6sége fennallt.

Az ligy kivizsgalasat haladéktalanul megkezdtem, és az Adatkezelési Szabalyzatban meghatarozott eljarasrendben értékeltem a helyzetet.
Ertékelésem alapjan (a megfelelé rész alahizando):

a Tarsasag adatkezelésével kapcsolatban a biztonsag sériilése
MEGTORTENT / NEM TORTENT MEG,

adatvédelmi incidenst a Tarsasag
ELSZENVEDETT / NEM SZENVEDETT EL,

tekintettel arra, hogy (indoklas)

Ha tortént adatvédelmi incidens, az igy értékelése alapjan megallapitom, hogy az adatvédelmi incidens a kdvetkez6 jellemzoékkel bir, illetve
a kovetkez6 intézkedéseket tettiik eddig az ligyben:

ADATVEDELMI INCIDENS
IDOPONTJA

ADATVEDELMI INCIDENSSEL
ERINTETT SZEMELYES ADAT

ADATVEDELMI INCIDENS OKA

ADATVEDELMI INCIDENS
HATASA ES LEHETSEGES
KOVETKEZMENYEI

AZ ADATVEDELMI INCIDENS
KIVIZSGALASAT KOVETOEN
TETT INTEZKEDESEK

A HATOSAGNAK TORTENGO
BEJELENTES TENY, VAGY
ELMARAD INDOKA

AZ ERINTETT
TAJEKOZTATASANAK TENYE,
VAGY ELMARADASANAK
INDOKA

Kelt: Budapest, 20....év 5 napjan

Adatkezelési felelés




22. szamu melléklet

A jelen adatkezelési nyilatkozat célja, hogy a Kermann IT Solutions Nyrt. (a tovabbiakban: Adatkezel6) &ltal végzett adatkezelésre
vonatkozéan az Adatkezel6vel kotott foglalkoztatasra iranyuld jogviszony létesitését kovetéen az alabbi nyilatkozatot teszem: a
munkaszerz6désemben és a vonatkozd jogszabdlyokban, igy kilonésen a munka térvénykonyvérdl szold 2012. évi I. torvény 8. § (4)
bekezdésében; a Biintetd Torvénykdnyvrél szél6 2012. évi C. torvény 413.8-aban, a Polgari Torvénykonyvrdl szolo 2013. évi V. torvény 2:46.
és 2:47. §§-aiban, valamint a tisztességtelen piaci magatartds és versenykorlatozas tilalmarol sz616 1996. évi LVII. torvény 4. §-dban
meghatarozott titoktartdsi kotelezettségeimre tekintettel jelen nyilatkozatban is kijelentem az aldbbiakat, illetve ki-fejezetten tudomasul
veszem a kovetkez6, engem terheld kotelezettségeket.

Az Adatkezel6

Cégneve: Kermann IT Solutions Nyrt.

Székhelye: 1139 Budapest, Roppentyii utca 48.
Addszdma: 27984026-2-41

Adatkezelési felel6sének neve: Kovacs Zoltan Lajos
Adatkezelési felel6sének elérhetésége: info@kermann.hu

A Munkavallalé

NV .o
Beosztasa: .....ccccocvveeiiieiiieiies

Munkaviszony kezdete: ..............

1) Tudomasul veszem, hogy Uzletititok - ideértve az egyéb jogszabdlyokban nevesitett egyéb titkot is - targyat képezi minden olyan informéacio, tény
és adat, amely az Adatkezel6 és a jogviszonyban &ll6 kozott Iétrejott, a tevékenysége sordn a tudomasomra jutott.

2) Kijelentem, hogy munkaszerz6désem tartama alatt és megsziinését kovetGen is koteles vagyok bizalmasan kezelni a Tarsasagtdl vagy izleti
partnereitél szarmazoé, vagy egyébként a Tarsasagra, lizleti partnereire vagy a Tarsasag vagy Uzleti partnerei lizleti tevékenységére vonatkozo,
munkavégzésem soran vagy azzal 6sszefliggésben barmilyen médon, barmilyen forrasbél tudomasomra jutott valamennyi informaciot (beleértve a
munkaszerz6désem megkdtése el6tt tudomasomra jutott informdciokat is) (tovabbiakban Informaciok), amelyek nyilvanossagra hozatala,
illetéktelenek altal torténé megszerzése vagy felhasznéldsa a jogosult jogszer( pénziigyi, gazdasdgi vagy piaci érdekeit, vagy barki személyiségi
jogat sértené, vagy veszélyeztetné, ideértve kiilonosen (i) valamennyi technikai, kereskedelmi és marketing informécio illetve stratégia; (ii) aktualis
és tervezett tigyfelek, beszallitok neve; (iii) ezen személyekkel, illetve lizletmenetiikkel kapcsolatos pénziigyi informacid; (iv) az el6bbi személyek
munkavallaldinak fizetésével vagy munkabérével, teljesitményiikkel és egyéb személyes adataikkal kapcsolatos informéacio; valamint (v) minden
egyéb, az elébbi személyekkel és Uzletmenetiikkel kapcsolatos bizalmas és maganjellegl informdcié. Fentiekkel Osszefiiggésben kiilondsen
tartézkodom attél is, hogy a Tarsasag korabbi, jelenlegi és jovébeni munkavallaldival kapcsolatos Informéaciot arra haszndljak fel, hogy e
munkavallalok és harmadik személy k6z6tt munkaviszony vagy més (izleti kapcsolat l1étesitését el6segitsem.

3) Elfogadom, és kotelezettséget vallalok arra, hogy a munkaviszonyommal/egyéb munkavégzésre irdnyulé jogviszonyommal/ feladatom/
tevékenységem teljesitésével Osszefliggésben a tudomasomra jutott személyes adatokat kizarélag a munkakdri feladataim teljesitése céljabol
kezelem és tovabbitom, méas célra nem haszndlom, azokat illetéktelen személyekkel nem k&zlém, nem adom &t. A személyes adatokat
nyilvdnossagra nem hozom, azokhoz jogosulatlan hozzaférést nem engedek, kivéve, ha a Tarsasag el6zetes irdsos beleegyezését megszereztem az
Informaciok felhasznéldsahoz vagy kozléséhez.

4) Kijelentem, hogy

a) az altalam kezelt személyes adatokat harmadik személy részére - a Tarsasag elézetes, irdsos engedélye nélkiil, vagy ha arra jogszabaly kotelez -
semmilyen célbdl nem adom 4&t, az ellatott feladatkoromon kivil nem hasznédlom fel, és felel6s vagyok minden olyan karért, ami bizonyitottan e
kotelezettség megsértésébdl ered,

b) tudoméasom van arrdl, hogy személyes adat az azonositott vagy azonosithatd természetes személyre, azaz barmely érintettre vonatkozo6 barmely
informaci6. Tudoméasom van arrél is, hogy azonosithaté az a természetes személy, aki kozvetlen vagy kozvetett médon, kiilondsen valamely
azonosité példaul név, szam, helymeghatédrozé adat, online azonositd vagy a ter-mészetes személy testi, fizioldgiai, genetikai, szellemi, gazdasagi,
kulturdlis vagy szocidlis azonossagara vonatkozé egy vagy tobb tényezé alapjan azonosithaté.

c) tudomasom van arrdl, hogy a személyes adat kezelés szabalyait az aldbbi jogszabalyok tar-talmazzak, melyben foglaltak megtartdsara
kotelezettséget vallalok:

- Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2016/679/EU RENDELETE (2016. aprilis 27.) a ter-mészetes személyeknek a személyes adatok kezelése
tekintetében torténé védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlésardl, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kivil helyezésérél (altalanos
adatvédelmi rendelet; GDPR); a tevékenységemre hatéskorrel rendelkezé adatvédelmi hatdésagok utasitasai;

- az Eurdpai Uniot létrehozd szerzédés (EUSZ) 29. cikke szerinti Adatvédelmi Munkacsoport (WP 29-es munkacsoport) el6irasai,

- tovabbd az informaciés dnrendelkezési jogrél és az informaciészabadsagrol szo6l6 2011. évi CXII. térvény;

- valamint az adott adatfeldolgozasi tevékenységre irdnyadé egyéb jogszabalyi elirdsok.

d) tudomasul veszem, hogy a titoktartasi kotelezettségem megszegése a munkaviszonyboél ered6 kotelezettség lényeges megsértésének mindsiil,
amely kapcsan a munkaltaté munkajogi jogkdvetkezményeket alkalmazhat (munkaviszony megsziintetését). Tudomdsul veszem tovabb4, hogy az
ilyen jellegli informacidval valo visszaélés polgari jogi, illetve biintet6jogi kovetkezményekkel jarhat (kartérités fizetésére kotelezést vagy
biintetéeljaras meginditasat).

5) Végezetil hozzajarulok, hogy a Munkaéltaté jelen nyilatkozatomat Uzleti partnereinek bemutassa, atadja, igazolandd, hogy a titoktartasi
kotelezettségek betartdsdra a Munkaltaté megfeleléen fel-hivta a munkavallaléi figyelmét.

6) Az aldbbi alairdssal elfogadom a jelen Nyilatkozat feltételeit. Jelen nyilatkozat az alairds napjatdl hatarozatlan ideig hatélyos.

személyes adat jogosultja




